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Kalendarium

35 lat temu

23 marca 1984 r. Tymczasowa Komisja
Koordynacyjna wydaje oswiadczenie w spra-
wie wiezniéw politycznych: Wprowadzenie
w Polsce od 1981r. silnego ograniczenia praw
obywatelskich i represyjnego prawodawstwa
- w ostrej formie przypomniato problem
wiezniéw politycznych. (...) Istniejaca sytuacja
wywotuje liczne protesty oséb wiezionych
z powodoéw politycznych, wiacznie ze straj-
kami gtodowymi prowadzonymi z olbrzymia
determinacja. (...) Zwracamy sie z apelem do
Swiatowych organizadji i instytucji, ktérym nie
jest obojetna sprawa obrony Praw Cztowieka,
o wywarcie nacisku na wtadze PRL, aby uregu-
lowaty te kwestie przez spetnienie postulatéw
oso6b gtodujacych.(...)

25 marca podczas Mszy za Ojczyzne ks.
Jerzy Popietuszko moéwi: Zawierzam ci, Matko
Najlepsza, braci naszych wiezionych za prze-
konania. Wiezionych za odwage innego niz
narzucone myslenie. Wiezionych od ponad
dwéch lat bez sadu, bez wyroku. Wiezionych
przywodcéw ,S" Jesli s winni, dlaczego ich
nie oskarzono? (...).

25 lat temu

9 lutego 1994r. W Warszawie uczestnicy
manifestacji,Solidarnosci” sktadaja kwiaty na
Grobie Nieznanego Zotnierza dla uczczenia
»pamieci ofiar Jatty”, nastepnie pod Urzedem
Rady Ministréw zostaje odczytany list do
premiera Waldemara Pawlaka. Zwigzkow-
cy domagaja sie od rzadu realizacji ,Paktu
o przedsiebiorstwie”, wprowadzenia zasady
proporcjonalnego do PKB wzrostu wynagro-
dzen.W wiecu biora takze udziat politycy: Jan
Parys, Adam Glapinski, Jan Olszewski.

7 marca rozpoczyna sie akcja protesta-
cyjna,Solidarnosci’, bedaca drugim etapem
sporu zbiorowego z rzadem, rozpoczetego
w listopadzie 1993r. Dwa dni pézniej ulicami
Warszawy przechodzi 100 tysieczna mani-
festacja Zwiazku. ,Solidarnos¢” pokazata, ze
ma site dla domagania sie przeprowadzenia
niezbednych zmian w projekcie budzetu na
rok 1994 - napisat w komunikacie rzecznik
prasowy KK Piotr Zak.

20 lat temu

11 lutego 1999r. prezydent Aleksander
Kwasniewski podpisuje ustawe o reformie
szkolnictwa, wprowadzajaca 6 klas szkoty
podstawowej i 3 gimnazjalne z matura po
trzyletnim liceum. Reforma weszta w zycie 1
wrzesnia 1999 r.

25 lutego po wielu latach negocjacji zo-
staje zarejestrowany ponadzakfadowy uktad
zbiorowy dla pracownikéw PKP podpisany
przez przedstawicieli zarzadu PKP oraz re-
prezentantéw osmiu kolejarskich central
zwigzkowych.W dokumencie znajduje sie
m.in. zapis o0 40 godzinnym tygodniu pracy
i 0 gwarancjach pracowniczych w wypadku
restrukturyzacji przedsiebiorstwa.

15 lat temu

Protest w Jedynce Wroctawskiej trwa od
poczatku marca 2004 r. 200 zwigzkowcoéw
z zaktadowej,Solidarnosci” domaga sie przy-
wroécenia do pracy 145 pracownikéw zwolnio-
nych dyscyplinarnie za udziat w poprzednim
protescie, gdy domagali sie m.in. wypfaty
zalegtych pens;ji.

27 marca ochroniarze na polecenie dyrek-
¢ji przedsiebiorstwa usuwaja sitg strajkujacych
zbudynku, a ci w odwecie zaspawaja wejscie
kontynuujac protest przed siedzibg firmy.
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Zarzad Regionu

Imiany w prezydium

Podczas poniedziatkowego (18 lutego) posiedzenia Zarzadu Regionu, dziatacze dokonali wyboru skarbnika
i sekretarza. Byto to konieczne z powodu rezygnacji z powoddw zdrowotnych dotychczasowego skarbnika
Regionu Jarostawa Krauze.

Podczas posiedzenia dziatacze podjeli m.in. uchwaty ws. powotania zarzadéw komisarycznych w kilku organizacjach.

rzewodniczacy ZR Kazi-
mierz Kimso zapropono-
wal na to stanowisko Pio-
tra Majchrzaka, a na stanowisko
sekretarza ZR Grzegorza Makula.
Obaj prezydianci uzyskali zna-
czgca wiekszos¢ glosow i tym
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Piotr Majchrzak )

samym beda pelnic¢ te funkcje.
Piotr Majchrzak nadal bedzie
zastepca przewodniczacego
Regionu.

Nastepnie dziatacze podjeli
uchwaty m.in. w sprawie wyga-
$niecia mandatu delegata zmarlej
w ubieglym roku dlugoletniej
przewodniczacej Regionalnego
Sekretariatu Ochrony Zdrowia
Hanny Trochimczuk-Fidut. Roz-
patrzono réwniez odwotanie
jednego z cztonkéw naszego
Zwiazku o pozbawienie czlon-
kostwa w organizacji zakladowej
(OZ w IPN). Réwniez na mocy
uchwaly wprowadzone zostaty
zarzady komisaryczne w kilku
organizacjach dzialajacych w
naszym Regionie.

Ponadto zebrani oméwili sy-
tuacje w branzach oraz podjeli
uchwaly dotyczace schematu

organizacyjnego Regionu. Decy-
zje podjete na lutowym zebraniu
przewodniczacych regionow
przedstawil Kazimierz Kimso.
Szef Regionu oméwit biezgca
sytuacje polityczna. Przypomnial,
7e Zwiazek wcale nie wycofat si¢
z postulatu wprowadzenia kryte-
rium stazu pracy jako warunku
uzyskania emerytury. Ten po-
stulat zostal przez Zwiazek cza-
sowo zawieszony. Wcigz palaca
kwestia jest sprawa zamrozonych
plac w budzetéwce i wlasnie
z tego powodu Solidarnos¢,
najprawdopodobniej wiosna
br bedzie manifestowac swoje
niezadowolenie przed urzedami
wojewodzkimi w catej Polsce.
Podczas spotkania przewodni-
czgcych padato wiele krytycz-
nych uwag pod adresem rzadu
i jego przedstawicieli w kraju.
Zdaniem lideréw zwigzkowych
dialog spoleczny kuleje.

Sytuacja w branzach

Oméwienie sytuacje w branz
zdominowat réwniez problem
pracownikéw sfery budzetowe;.
Przewodniczaca Miedzyregional-
nej Sekcji Oswiaty 1 Wychowa-
nia Danuta Utrata dziekowala
przedstawicielom z innych branz,
ktérzy licznie wsparli styczniowa
pikiete oswiatowa pod Urzedem
Wojewodzkim we Wroctawiu.
Dziataczka moéwita o duzym
wzroscie radykalnych nastrojow
wsrod nauczycieli. Niezmienne
sa postulaty sekcji w sprawie
podwyzek plac. Kluczowa de-

cyzja zapadnie 15 marca. Wtedy
dziatacze Krajowej Sekcji Oswia-
ty podejma decyzje o formie i
terminie protestu. Danuta Utrata
skrytykowata minister oswiaty za,
jej zdaniem antynauczycielskie
dziatania. Lada dzier Solidar-
nos¢ wejdzie w spory zbiorowe
z dyrektorami szkot. Minister
Zalewska wzburzyla srodowi-
sko i jeszcze bardziej je skon-
solidowala. Przewodniczaca Re-
gionalnej Sekcji Kultury Urszula
Drzewiriska przedstawila sytuacje
w Operze Wroclawskiej zwigza-
na z zamiarem odwolania przez
zarzad wojewddztwa dyrektora
tej instytucji Macieja Nalecz-Nie-
siolowskiego. Jej zdaniem pod
wzgledem artystycznym dyrekto-
rowi nie mozna niczego zarzucic.
Stanowisko w sprawie odwolania
dyrektora Opery Zarzad Regionu
podejmie za miesigc.

Wizyta w Serbii

W dniach 10 — 17 lutego de-
legacja dolnoslaskiej Solidarnosci
goscita w Serbii. Przewodniczacy
Zarzadu Regionu Kazimierz Kim-
so wraz z zastepca Radostawem
Mechliriskim, a takze przewodni-
czacym Krajowej Sekcji Pracow-
nikéw Przemystu Ceramicznego
Ireneuszem Besserem spotkali
si¢ ze zwigzkowcami w Borze,

gdzie dziala jedna z naj-
wiekszych kopalni miedzi
w Europie. Dziatacze z na-
szego Regionu zapoznali
sie z funkcjonowaniem
tamtejszych zwigzkéw za-
wodowych oraz sami od-
powiadali na pytania serb-
skich kolegow, ktorych
szczegOlnie interesowata
kwestia funkcjonowania
zwiazku zawodowego i
zakladéw polskich w 15
lat po wejsciu do Unii
Europejskiej. W drodze
powrotnej dziatacze od-
wiedzili serbskich zwigz-
kowcow z Novego Sadu,
gdzie odnowili kontakty
(szef zwigzku zawodo-
wego Nezavistnost Mirco

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Cavic byt gosciem nasze-
go WZD w Walbrzychu).
Nasi dziatacze zaprosili
do Wroclawia serbskich zwigz-
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Grzegorz Makul

kowcéw na obchody 40 rocznicy

£ 49

powstania NSZZ ,Solidarnos¢”.

Sad Pracy w Watbrzychu

Po interwencji dolnoslaskiej
Solidarnosci minister sprawiedli-
wosci odstapit od decyzji o wyga-
szeniu Sadu Pracy w Walbrzychu.

O uczestnictwie naszej dele-
gacji w uroczystosciach pogrze-
bowych premiera Jana Olszew-
skiego poinformowat Grzegorz
Makul. — Widac bylo, ze Solidar-
nos¢ zegna premiera, bo z na-
szego Zwiazku bylo ponad sto
pocztoéw sztandarowych — mowit
Makul. W pogrzebie udziat bra-
la tez rodzina blogostawionego
ksiedza Jerzego Popietuszki.

MR

llonie Jareckiej wyrazy gtebokiego wspétczucia z powodu $mierci
(]
Ojca
sktadajg kolezanki i koledzy z Miedzyzaktadowej Organizacji Zwigzkowe;j
Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania Wroctaw Krzyki.

Dolnoslaska Solidarnos¢
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Rozmowa

Nieprawa, ze nic sie nie da zrohic!

Rozmowa Janusza Wolniaka z Celing Rymut - przewodniczacg organizacji zaktadowej NSZZ,Solidarnos¢” w Powiatowym Urzedzie Pracy we Wroctawiu
i cztonkinia Zarzadu Regionu

Pracownicy stuzb publicznych obcho-
dzili w styczniu szczegolne $wieto.

ak. Historia publicznych

stuzb spotecznych siega juz

100 lat. Odbyty sie z tej oka-
zji rocznicowe ob-
chody. W 1919 roku
Naczelnik Paristwa
Polskiego Jozef Pil-
sudski podpisal ,De-
kret o organizacji
panistwowych urze-
déw posrednictwa
pracy i opiece nad
wychodzcami”. Pol-
ska jako jeden
z pierwszych krajow
europejskich po-
wotata do zycia
panstwowe stuzby
zatrudnienia. Z oka-
zji Dnia Pracownika
Publicznych Stuzb
Zatrudnienia ustano-
wionego 27 stycznia
przewodniczacy dol-
noslaskiej Solidarno-
Sci Kazimierz Kimso
przekazal nam zy-
czenia.
Czy dzisiejsza praca
stuzb publicznych
bardzo rézni sie od tej
sprzed 100 lat?

Kiedy czytamy
dokument sprzed
100 lat, widzimy, ze
niewiele si¢ zmienito.
Wyzwania stojace przed urzedami
pracy sa podobne. Dalej wspiera-

Celina Rymut

my bezrobotnych w poszukiwaniu
pracy, dalej posredniczymy w kon-
takcie miedzy pracownikiem a pra-
codawcy.
A czym w szczegolnosci zajmuja sie
urzedy pracy, kiedy bezrobocie maleje?
Nasze oferty pracy dopasowuje-
my i do oczekiwan, i do mozliwosci
danej osoby. Dzisiaj prawie kazdy
ma dostep do internetu i moze zna-
lez¢ oferte pracy, ale my oferujemy
cos wiecej, bo pokazujmy kandy-
datom ich mocne i stabe strony,
a pracodawcom pomagamy tez
wyszkoli¢ pracownika. W reje-
strach mamy osoby dlugotrwale
zarejestrowane, czesto z réznymi
problemami. Oni wymagaja szcze-
golnego podejscia, duzego zaan-
gazowania i czasu.
Wspolpracujecie tez intensywnie z pra-
codawcami. Jakie tu s3 najwazniejsze
sprawy do zatatwienia?
Wspotpracujemy z wieloma
r6znymi podmiotami. To od nich
sptywa bardzo duzo ofert pracy
z t6znych branz. Wychodzimy na-

przeciw ich oczekiwaniom, inicju-
jac r6zne szkolenia, staze, okresy,
w ktérych pracodawca ma czas
zapoznac sie z pracownikiem. Robi-
my wiecej szkolent indywidualnych

niz grupowych. Odpowiadajac na
zapotrzebowanie pracodawcow,
mozemy na przykiad oplacic szko-
lenia na prawo jazdy kategorii C,
kursy spawalnicze, kosmetyczne,
programatoréw komputerowych.

| jakie sg efekty tych dziatan?

Osoby majace sprecyzowana
Sciezke zawodowa szybko swoje
kwalifikacje podnoszg. Duzo firm
zatrudnia przygoto-
wanych przez nas
pracownikéw. Mamy
bardzo wiele ofert
pracy, w ktérych
trzeba wykazac sie
konkretnymi umiejet-
nosciami.

W ostatnim czasie nasz
rynek pracy w Polsce
wypetnit sie cudzoziem-
cami. Jak to wyglada

z waszego punktu
widzenia?

Z danych Urzedu
do Spraw Cudzo-
ziemcow wynika,
ze w grupie cudzo-
ziemcow z waznymi

zezwoleniami na pobyt w Polsce
najwiekszy wzrost zaobserwowano
wsrod: Ukrainicéw — o prawie 34
tys. os6b do 179 tys., Bialorusinéw
— 04,7 tys. do 20 tys. oséb, obywa-

teli Indii — o 1,9 tys. do 8,8 tys. oséb,
a takze obywateli Gruzji— o 1,3 tys.
do 2,9 tys. i Wietnhamu —o 0,7 tys. do
12,4 tys. Wiekszos¢ obcokrajowcow
posiada zezwolenia na pobyt cza-
sowy zwigzany z wykonywaniem
pracy. Obslugujemy proces reje-
stracji oswiadczen o powierzeniu
zatrudnienia cudzoziemcom. Gliéw-
nie dotyczy to obywateli Ukrainy.

Jak sig¢ okazuje internet nie zastapi wizyty w Urzedzie Pracy

FOT. JANUSZ WOLNIAK

W 2017 roku wydalismy 120 tysiecy
takich oswiadczen, a w zesztym ro-
ku 80 tysiecy. W ciagu miesiaca to
kilka tysiecy wydanych drukow. Te
druki rejestracyjne musimy wydac
w ciagu 7 dni. To nowe zadanie,
z ktérym musimy si¢ zmierzy¢. Pra-
codawcy chea ich bardzo szybko
zatrudni¢. Wspélpracujemy z fun-
dacjami i stowarzyszeniami, ktore
tym osobom pomagaja.

Jak konkretnie pomagacie osobie, ktora
przychodzi do was szukac pracy?

Dzisiaj prawie kazdy ma dostep
do internetu i prace moze znalez¢,
ale u nas oferujemy cos wiecej.
Podczas rozmowy kwalifikacyjne;
pokazujemy danej osobie jej moc-
ne i stabe strony. Z wielka empa-
tia uczymy, jak si¢ przedstawiac,
ubra¢, mowic. JesteSmy w stanie
przeanalizowac calg prace zawodo-
wa czlowieka i staramy si¢ dopa-
sowac oferty pracy do oczekiwan
danej osoby.

Jak reaguja ludzie na wasze wskazowki
i rady?

Jedni przyjmuja krytyke, inni
nie. Mamy duzo specjalistow, oséb
po socjologii, psychologii. Chcemy
kazdemu pokazad, ze jest wazny
i potrzebny, i naprawde chcemy
konkretnie pomoc.

W Powiatowym Urzedzie Pracy jest
organizacja zwigzkowa Solidarnosci.

Nasz zwigzek powstal w 2014
roku. Dzigki temu wywalczylismy
znaczace podwyzki w 2016 roku
i w tym roku oczekujemy kolej-
nych. Pracownicy zobaczyli, ze
nie mozna by¢ biernym. Okolo
40 procent pracownikow przysta-
pito do naszego Zwiazku. Osobiscie
jako przewodniczgca tej organizacji
poznalam blizej wiele osob. Jestem
im wdzigczna za wsparcie i wspol-
ne dziatania. W 2017 roku bylismy
W sporze zbiorowym zakoriczonym
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podpisaniem porozumienia o pod-
wyzkach.

Oprodcz pracy w organizacji zakladowej,
petni tez pani inne funkcje zwiazkowe.

Dzigki temu, Ze jestem w Za-
rzadzie Regionu, poznalam bardzo
wielu ludzi. Uczestniczac w zebra-
niach, mam mozliwos¢ réznego
postrzegania rzeczywistoSci. My
dziatamy zaledwie 5 lat i catly
czas si¢ uczymy. Istotne jest, ze
w Zwiazku, niezaleznie, w jakich
jesteSmy branzach, mozemy so-
bie wzajemnie pomagac, nawet
kiedy mamy odmienne poglady
polityczne. Musimy dziala¢ wokot
tego, co nas taczy, skupiac si¢ na
dzialaniach przeciw dyskryminacji
pracownikow.

Dziatam w strukturze branzowej
— Sekcji Pracownikéw Administracji
Rzadowej i Samorzadowej. Udalo
nam si¢ tam okresli¢ wiele proble-
moéw, wspolne cele. Wspieramy sie
na co dzien i konfrontujemy nasze
problemy z innymi urzedami.

Ponadto w Centrum Dialogu
Spolecznego zostalam ekspertem
jednego z podzespoléw ds. Po-
wiatowych Urzedéw Pracy. Tam
brakowato glosu zwyklych pracow-
nikéw. Dalo nam to jeszcze wieksze
mozliwosci dziatania.

Dzieki temu, ze dzialam na
wielu polach, udowodnitam wielu
ludziom, ze nieprawda jest, Ze nic
sie nie da zrobid.
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Trwaja rozmowy
wolesnickim GKN

Jak podkreslaja zwigzkowcy ich postulaty nie sa jakimis roszczeniami

oderwanymi od realiow

wiazki zawodowe dzialajace
w firmie w polowie ubiegltego
roku wystapily z postulatami
pltacowymi. W czerwcu 2018 r.

odbylo si¢ pierwsze spotkanie, na
ktérym pracodawca zaproponowat
wprowadzenie Pracowniczego Pro-

e

spotkania nie przynosily przetomu,
a reprezentanci zalogi mieli wraze-
nie, ze jest to dialog pozorowany.
Doszto do podpisania protokotu
rozbieznosci. Zwiazkowcy skupili
sie na 4 najwazniejszych zagadnie-
niach, cho¢ do negocjacji poczat-

Wiodzimierz Rybak wsrod czlonkéw organizacji zaktadowej

gramu Emerytalnego (PPE) zamiast
PPK oraz przeprowadzenie referen-
dum w tej sprawie wsrod zatogi.
Nastepne spotkanie odbylo sie po
okresie urlopowym i wtedy wro-
cilismy do naszych zadani — opo-
wiada Wilodzimierz Rybak. Kolejne

kowo zasiadali z 10 postulatami.
Kolejne rozmowy dotyczyty
nie przedmiotu sporu, ale same-
go doboru mediatora. Propozycje
sktadane przez obie strony nie znaj-
dowaly wzajemnego zrozumienia.
W koricu oba zwiazki dzialajace

w GKN zapropo-
nowaly kandydata
z listy mediatoréw,
na ktérego zgodzit
sie pracodawca.
Wiodzimierz

Rybak pytany o kwote zadanej
przez zwiazkowcow
podwyzki méwi, ze
oparta jest ona na
realnych kwotach
podwyzek, jakie
otrzymywali w ostat-
nich latach koledzy
z branzy auto-moto
na Dolnym Slasku.
Przez ostatnich kilka
lat podwyzki w oles-
nickim zakladzie byly
dos¢ niskie — 125-zfo-
towe, podczas gdy
w innych firmach
byly to kwoty co
najmniej dwukrotnie
wyzsze. Wprawdzie

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

nieco wigcej byto
od 2018 roku, ale do
podstawy zostala wlaczona premia
kwartalna (zaktadowa, indywidu-
alna zostata). Wazny zapis UZP —
minimalna stawka zaszeregowania
wzrasta o podwyzke zbiorows. Dla
pracodawcy byt to pretekst, aby nie
podwyzszac¢ znaczaco, bo faktem

Pielgrzymka do Lichenia

Komisja Krajowa NSZZ,Solidarno$¢”i Zarzad Regionu Koninskiego zapraszajg na XX Ogélnopolska Pielgrzymke NSZZ
»Solidarnos¢” do Matki Bozej Bolesnej Krolowej Polski w Licheniu 27-28 kwietnia 2019 .
Pod hastem:,PRZY MARYI W MOCY BOZEGO DUCHA”

PROGRAM:

27 kwietnia 2019 r. (sobota)
19.00 - droga krzyzowa - ks.
Grzegorz Molewski — proboszcz
parafii $w. Jadwigi w Nieszawie
28 kwietnia 2019 . (niedziela)
10.30 - rejestracja pocztéw sztan-
darowych

11.15 - wprowadzenie pocztéw
sztandarowych do bazyliki
12.00 - wprowadzenie relikwii bt.

ks. J. Popietuszki — patrona NSZZ
,Solidarnos¢”
UROCZYSTA MSZA SWIETA

13.45 - ztozenie kwiatéw pod
pomnikami sw. Jana Pawta II, bt.
ks. Jerzego Popietuszki, powsta-
nia NSZZ ,Solidarnosc¢”

jest, ze w Olesnicy, na razie, nie

brakuje rak do pracy. Wprawdzie
procent zwalniajacych si¢ wzrést
z 4 do 8%, ale wciaz s3 przyjecia
nowych chetnych do pracy w oles-
nickim zaktadzie.

Wszystko to prowadzi do
splaszczenia ptac. Mlody pracow-
nik otrzymuje niewiele mniej niz
ten doswiadczony. Zwigzkowcy
postuluja zatem wprowadzenie
dodatku stazowego. Jego brak ro-
dzi frustracje wsréd pracownikéw
zatrudnionych tu od dawna.

Wzrost ptacy minimalnej
w ostatnich latach spowodowat
dezaktualizacje zapisu uktadu zbio-
rowego pracy o kwocie dodatku
za prace nocng. Poniewaz nadal
obowiazuje stary zapis w UZP
okreslajacy kwotowa wysokos¢
dodatku za prace w nocy. Obecnie
zwigzkowcey cheg zwigkszenia do
30% dodatku za prace po zmroku.
Warto zaznaczy¢, ze od stycznia br.
w GKN ten dodatek wzrést do 25%.

Kolejnym, niezwykle waznym
postulatem przedstawicieli zatogi
jest zwiekszenie dodatku za prace
w systemu zmianowym. (6 dni ro-
boczych w tygodniu x3 zmiany).
Wedtug obowiazujacych w zakta-
dzie w Olesnicy zasad pracownik,
wykonujacy prace w sobote ma
w tygodniu dzied wolny w jeden
z dni roboczych.

W piatek 8 lutego doszto do
pierwszego spotkania z udzialem
mediatora. Ze zrozumialych wzgle-
déw uczestniczacy w rokowaniach
dziatacze nie cheg udziela¢ wypo-
wiedzi dla prasy, gdy mediacje s3
w toku. Jednak z komunikatéw
zamieszczanych na profilu spotecz-
nosciowym Organizacji Zaktadowej
GKN wywnioskowaé mozna, ze do
zblizenia stanowisk raczej nie do-
szlo. Kolejne spotkanie wyznaczone
jest na 22 lutego.

— Nie wiem, to nie jest moja
rola, aby analizowac sytuacje w za-
rzadzie korporacji — méwi Rybak,
gdy pytam dzialacza, czy ewentu-
alne usztywnienie stanowiska za-
rzadu olesnickiej firmy moze by¢
spowodowane zmianami wlasnos-

Zwiazek

ciowymi zwigzanymi z przejeciem
w ubieglym roku korporacji przez
nowego wiasciciela — brytyjska
firme Melrose Industries. Jak moz-
na wyczyta¢ w prasie brytyjskiej,
jest to firma inwestycyjna specja-
lizujaca si¢ w skupowaniu spotek,
firm i dokonywaniu takich w nich
przeksztalceni, aby odsprzedac je
poZniej z zyskiem (zasada — kup,
ulepsz, sprzedaj).

W ostatnim czasie firma Mel-
rose Industries dokonata zwolnieni
wsréd kadry zarzadzajacej GKN.
By¢ moze zwigzane z tym roszady
personalne na szczytach giganta
przemystu Wielkiej Brytanii w jakis
sposéb rzutuja na zachowawcza po-
stawe dyrektoréw olesnickiej firmy?

Jak podkreslaja zwiazkowcy,
ich postulaty nie sa jakimi$ rosz-
czeniami oderwanymi od rzeczywi-
stosci. Pracownikéw nie interesuja
rozgrywki personalne na Wyspach.
Wiedza, ile dostaja ich koledzy za
podobna prace w innych zakla-
dach, co wiecej to wilasnie ole-
$nicki GKN juz niedlugo zacznie
rozwija¢ produkcje w nowej duzej
hali przy ulicy Krzywoustego. Ow-
szem kraza plotki o ewentualnym
zamknieciu podobnego zaktadu
w Niemczech, ale to tylko plotki.
Skoro s3 pieniadze na inwestycje,
to powinny tez by¢ na podwyzki
ptac dla pracownikéw — rozumuja
reprezentanci zatogi i trudno sie
z nimi nie zgodzic.

MARCIN RACZKOWSKI

GKN Driveline Polska w Olesnicy ma
zaktady, ktére funkcjonuja na dwéch
dziatkach - przy ulicy Potudniowej
oraz przy ulicy Krzywoustego. Firma
specjalizuje sie w produkcji specja-
listycznych czesci do samochodéw
i samolotéw. Na catym swiecie za-
trudnia ok. 60 tys. pracownikéw.
GKN rozpoczeto dziatalnos¢ w Pol-
sce w 1996 roku i obecnie zatrud-
nia ponad 1200 oséb. Wytwarzane
w Olesnicy pétosie i waty napedowe
sg dostarczane do aut takich klien-
téw, jak: Mercedes-Benz, Grupa
Volkswagen, FCA, PSA/Opel, Volvo,
BMW i wiele innych.
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Dziatacze o$wiatowej Solidarnosci na swoim zebraniu w dniu 23 stycznia podjeli uchwate o powotaniu Sztabu
Protestacyjno-Strajkowego, na ktérego czele staneta Danuta Utrata - przewodniczaca struktur oswiatowych Solidarnoéci
i udali sie na protest pod urzad wojewodzki.

am odbyla si¢ demonstracja,
na ktérej odezytano postulaty

T

zwiazkowcow, gléwnie w kwe-

i przedstawiono stanowiska

stiach ptacowych.

— Dlaczego w inny sposéb trak-
tuje si¢ sfere mundurowg? Dlaczego
ten rzad mimo obietnic nie chce po-
dejs¢ do tematu emerytur pomosto-

y

i ¥

wych? Dlaczego na spotkania Rady
Dialogu Spolecznego nie przychodza
konstytucyjni ministrowie? — pytat
retorycznie Radostaw Mechliriski —
wiceprzewodniczacy Regionu NSZZ
,Solidarnos¢” Dolny Slask.
Stwierdzil ponadto, ze Zwig-
zek nie zgadza si¢ na to, by sfera
budzetowa miata zamrozone ptace

Bartfomiej Kucharski opowiadat o trudnej sytuacji nauczycieli

FOT. JANUSZ WOLNIAK
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i w konkluzji zarzucit rzadowi oszu-
stwo. Przypomnial, ze podstawa
rozwoju gospodarki sa godne place.
I jesli to sie nie zmieni, to Solidar-
nosc¢ zaostrzy swoj protest.

Na manifestacji dramatycznie
zabrzmiat glos Bartlomieja Kuchar-
skiego — nauczyciela z IT LO we
Wroctawiu, ktéry byt tam ze swoja

Mimo mrozZnej pogody dopisali nauczyciele

-

Akcje wsparli przedstawiciele innych branz

zong, tez nauczycielkg i z dwoma
sSynami.

— Nauczyciele bez godnej ptacy
tak dlugo nie dadza rady. My tez
mamy dzieci. Dobrze, Ze sq wyprze-
daze, bo nie sta¢ nas na normalne
zakupy — méwil zwiazkowiec.

Danuta Utrata — przewodniczaca
MSOiW NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny

L]
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Oswiata

FOT. JANUSZ WOLNIAK

O kulejgcym dialogu spotecznym maéwit
Radostaw Mechliriski

Slask podkreslata, ze rzad przez trzy
lata zwodzit nauczycieli. Przez ten
czas Solidarnos¢ oswiatowa wielo-
krotnie przedstawiala rozwigzanie
placowe. Obecnie bedzie protesto-
wac tak dhlugo, az rzad podejmie
konstruktywne rozmowy i spetni
zwigzkowe zgdania.

— Oczekujemy podwyzek, zada-
my 650 zt od stycznia, mamy dosc¢
ktamstw! — skandowali za prze-
wodniczacg zebrani pod urzedem
wojewodzkim zwiazkowcy.

Na protest do Wroctawia przy-
jechali nauczyciele z Jeleniej Gory,
Glogowa, Swidnicy, Dzierzoniowa
i Milicza. Protest wsparli tez dziata-
cze z innych branz i zaktadéw pracy.

Przewodniczaca Miedzyregio-
nalnej Sekgji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarnos¢”
krytykowatla minister Zalewska za
niedotrzymanie sktadanych niemal

Danuta Utrata

rok temu obietnic co do rozméw
w kwestii m.in. podwyzek plac dla
nauczycieli. Glos oprécz samych
oswiatowcéw zabierali réwniez
przedstawiciele innych branz,
przybyli w mroZne styczniowe
popoludnie na schody urzedu wo-
jewodzkiego.

— Wiosna bedzie nasza — skan-
dowali m.in. zebrani, zapowiada-
jac zaostrzenie akcji protestacyjnej
w kwietniu.

Juz po wroclawskim prote-
Scie zebral sie¢ w Warszawie Sztab
Protestacyjno-Strajkowy KSOiW
NSZZ ,Solidarnos¢”
powolac¢ do 14 lutego regionalne
sztaby protestacyjno-strajkowe; do
15 marca rozpocza¢ procedury wej-
Scia w spér zbiorowy na poziomie
placéwek oswiatowych (lub go
kontynuowac); oflagowac placowki

i postanowil:

oswiatowe zgodnie z decyzja regio-
nalnych sztabéw oraz zaapelowat
do sztabéw regionalnych o podje-
cie lokalnych akcji protestacyjnych;
zdecydowal o podjeciu dzialan
informacyjnych skierowanych do
rodzicow; postanwit wysta¢ do me-
diéw i instytuciji ,List do rodzicéw”.
Sztab postanowit takze, ze do
czasu realizacji postulatow placo-
wych przedstawiciele KSOiW NSZZ
,S” beda brali udzial w spotkaniach
z MEN jedynie w charakterze ob-

serwatorow.
MR/JW

21 lutego 2019
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0 rowne traktowanie
spoiek kolejowych

Na poczatku lutego w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewodztwa Dolnoslaskiego cztonek zarzagdu Tymoteusz
Myrda spotkat sie z przedstawicielami zwigzkow zawodowych
dziatajacych przy Oddziale Dolnoslgskim ,Przewozy
Regionalne” sp. z 0.0. we Wroctawiu.

Przewozy Regionalne majg nadzieje na wymiang taboru.

d 10 lat o tym méwilismy, ze trzeba fir-

me rozbudowywac. Do tej pory urzad

marszatkowski odrzucal jakakolwiek
wspolprace, a rozmowy byly pozorowane.
W minionej kadencji za transport w woje-
wodztwie odpowiadat Jerzy Michalak, ale
na szczescie to sie teraz zmienito — mowi
Wiestaw Natanek, przewodniczacy MOZ
NSZZ ,Solidarnos¢” przy Dolnoslaskim
Zakladzie Przewozow Regionalnych, prze-
wodniczacy Sekcji Zawodowej Przewozow
Pasazerskich, cztonek prezydium Krajowej
Sekcji Kolejarzy.

Z inicjatywa spotkania wyszly zwiazki
zawodowe Przewozow Regionalnych i dy-
rektor Oddziatu.

Cztonek zarzadu Tymoteusz Myrda
przedstawit zebranym wymagania, jakich od
przewoznikéw kolejowych oczekiwat bedzie
organizator przewozow kolejowych, ktérym
na terenie Dolnego Slaska jest wojewédztwo
dolnoslaskie. Na podstawie obowiazujacych
umoéw o swiadczenie ustug w zakresie pu-
blicznego transportu zbiorowego, a po ich
zakoriczeniu, w ramach planowanego do
2030 r. powierzenia wykonywania wojewodz-
kich kolejowych przewozéw pasazerskich,
oczekuje si¢ dalszego podnoszenia jakosci
i ustug oraz standardéw bezpieczeristwa
przewozow.

Zwiazkowcy z Przewozéw Regionalnych
majg swoje postulaty: zawarcie co najmniej
10-letniej umowy na przewozy, uruchomienie
nowych polaczen, réwne traktowanie prze-
woznikéw, czyli Przewozéw Regionalnych
i Kolei Dolnoslaskich oraz powstrzymanie
zwolniel pracownikéw.

Po spotkaniu przewodniczacy Wiestaw
Natanek powiedzial, Ze maja zapewnienie

o cyklicznosci
(co kwartal) spo-
tkanl z wladzami
wojewodztwa

dolnoslgskiego,
a obecnie szcze-
g6ty dziatania
beda uzgad-
niane miedzy
dyrekcja spotki
a urzedem mar-
szatkowskim.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

5

W\'es}a Natanek .
— Liczymy na

to, ze Przewozy Regionalne beda brane pod
uwage jako przewoznik na nowych trasach,
o uruchomieniu ktérych gtosno sie¢ mowi,
czyli np. do Swidnicy przez Sobétke. Mysle,
ze nasz tabor bedzie wymieniony na nowy
i bedziemy traktowani na tych samych warun-
kach jak Koleje Dolnoslaskie. Nie chcemy nic
innego jak réwnego traktowania obu spétek
— dodat Natanek.

W komunikacie Zarzadu wyrazono na-
dzieje na dobra wspélprace ze spotkami:
,Przewozy Regionalne” sp. z 0.0. oraz Ko-
lejami Dolnoslaskimi SA, co, jak napisano:
,pozwoli na dalszy rozwéj komunikacji zbio-
rowej dla dobra mieszkaricow naszego Regio-
nu, w tym na likwidacje obszaréw obecnie
wykluczonych komunikacyjnie”.

Warto przypomnied, ze przez ostatnie lata
zwigzkowcy z Przewozow Regionalnych przy
wsparciu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny
Slask wielokrotnie protestowali pod urzedem
marszatkowskim, nie znajdujac zrozumienia
dla swoich racji. Oby teraz obietnice ztozone
przez nowy zarzad okazaly si¢ satysfakcjo-
nujace dla pracownikow kolei.

Janusz WoLNIAK

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Branze

W poniedziatek 4 lutego w siedzibie dolnoslaskiej Solidarnosci odbyto sie
spotkanie cztonkéw Krajowej Sekcji Pracownikdw Pomocy Spotecznej.
Gtowne problemy tej branzy to niskie pface i wykruszajaca sie stopniowo

kadra pracownikow.

ak méwi Zbigniew Spendel, przewod-
niczacy sekcji, mlodzi pracownicy nie

siebie odpowiedzialnosci, jaka niesie za soba

chca za obecna pensje przyjmowac na

wykonywanie, czesto w stresie, obowigzkéw
zawodowych.

Jesienia ubieglego roku dziatacze apelo-
wali do wojewodow o wsparcie ich dziatai

*
Rada Krajowej Sekcji Pracownikéw Pomocy Spotecznej

w zabiegach o finansowanie pracownikéw
zawodow medycznych (pielegniarki, rehabi-
litanci i terapeuci) pracujacych w osrodkach
pomocy spolecznej przez Narodowy Fundusz
Zdrowia, a nie samorzady. Te przewaznie
ttumacza sie brakiem dostatecznych srod-
kéw na zrealizowanie godnych podwyzek,
co z kolei rodzi rozliczne protesty, jakie od
ubiegtego roku wybuchaja w domach po-
mocy spolecznej w wielu miejscach naszego
kraju. Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej thumaczy, ze spetnienie postulatu
zwigzkowcow wymagaloby zmiany prawa.
Zwiazkowcy licza, ze finansowanie pracowni-
kéw wykonujacych zawody medyczne przez
Narodowy Fundusz Zdrowia poprawiloby
sytuacje finansowg pozostatych pracownikéw.
Obecnie pielegniarka wykonujaca swoja pra-
ce w domu pomocy spolecznej moze jedynie
pomarzy¢ o wzroscie pensji, jaki zawarto
W porozumieniu z ministrem zdrowia (tzw.
LZembalowe”) w 2015 r.

O tym, jak bardzo jest to sytuacja fru-
strujaca Srodowisko, wystarczy przekonac
si¢ po wejsciu na jedno z wielu foréw inter-
netowych — ,Pracuje od kilkunastu lat w do-
mach pomocy spotecznej i jako pielegniarki
nieudzielajace Swiadczen na rzecz NFZ nie
otrzymalysmy nawet zlotéwki. Ciekawi nas,
jak bedziemy potraktowane przy tych pod-
wyzkach, bo na konta DPS-6w nie wplywaja
zadne srodki finansowe z NFZ, ktére mogltyby
by¢ przeznaczone na place dla nas. A moze
ktos ma pehiejsze informacje, jak to bedzie?”.

Ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r. o spo-
sobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego pracownikéw wykonujacych

zawody medyczne dotyczy zatrudnionych
w podmiotach leczniczych. Dom pomocy
spolecznej nie jest podmiotem medycznym
- ustawa podwyzkowa niestety nie dotyczy
zatrudnionych tam pielegniarek.

,To zroznicowanie plac to strzal w kolano
rzadu, a system opieki pielegniarskiej zostat
postawiony pod murem i rozstrzelany. Kto sie

zgodzi pracowac za potowe tego, co dostanie
inna osoba na podobnym stanowisku? To
utworzenie podziatu na klasy!” (wszystkie
cytaty z www.pielegniarki.info.pD).

Smutng anegdota jest przywotywany
przez pracownikow miejskich osrodkéw
pomocy spolecznej fakt wyplacania klientom
osrodka swiadczenia wyzszego niz pensje
zatrudnionych tam pracownikéw.

Przedstawiciele liczacej ponad dwa ty-
sigce cztonkéw sekcji zapowiadajg udziat
w ewentualnym protescie pracownikéw sfery
budzetowej zapowiadanym przez Zwiazek
na wiosne.

,Szanowny Panie Wojewodo! Z catego kra-
ju ptyna do nas alarmujace informacje o braku
chetnych do pracy w placéwkach pomocy
spolecznej (DPS, MOPR, MOPS, GOPS). Co-
raz czesciej styszymy, ze wraz z przejsciem
na emeryture starej kadry” brakuje chetnych
do pracy ze wzgledu na niskie ptace (bar-
dzo czesto w granicach placy minimalnej).
Pracownikom pomocy spotecznej stawiane
sa wysokie wymagania, a oczekiwania spo-
teczeristwa w realizowaniu zadan pomocy
spolecznej sa takze duze. (...) Wskazalismy
koniecznos¢ powotania zespotu miedzyre-
sortowego (Ministerstwa Finanséw, Rodziny,
Zdrowia, strony zwigzkowej) w celu oméwie-
nia potrzeb i wdrozenia rozwigzan prawnych
dotyczacych poprawy dzialania, warunkéw
pracy i placy pracownikéw DPS i OPS”. —
Takie uwagi zawarli dzialacze Sekcji Krajowej
Pracownikéw Pomocy Spotecznej NSZZ ,So-
lidarnos¢” w liscie otwartym do wojewodéw
Rzeczpospolitej Polskiej z 30 listopada 2018 r.
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To praca szuka cziowieka

~namy liste 2awodow najbardziej pozadanych przez pracodawcow

Budowlaricy i kucharze to najbardziej poszukiwane zawody na Dolnym Slasku. Tak wynika z badania,Barometr zawodéw 2019,
zrealizowanego przez Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy.

aka sytuacja utrzymuje sie
w ostatnich latach i wplywa
na nig staly rozwoj inwestycji,
a takze wzrost atrakcyjnosci regionu
— komentuja eksperci rynku pracy.
Pojawily sie rowniez nowe zawody
deficytowe w regionie — to m.in.
kosmetyczka, mechanik, nauczyciel
i pracownik stuzb mundurowych.

Najwicksze deficyty w branzy
budowlanej dotycza wszystkich
powiatéw na Dolnym Slasku. Po-
dobna sytuacja panuje w branzy
gastronomicznej, gdzie w wiekszo-
Sci powiatow wskazywano na brak
kucharzy, szeféw kuchni, masarzy
i wedliniarzy. W mniejszym stopniu
— niz jeszcze rok temu — pracodaw-
cy poszukuja barmanéw, piekarzy
i cukiernikéw. W tych zawodach
zatrudnienie znalazto wielu obco-
krajowcow.

— Whgenerowana prognoza na
2019 rok dla catego wojewddztwa
dolnosigskiego wskazuje na dalsze
poglebianie sig niedoboréw wyste-
pujgcych na rynku pracy, podobnie
Jak w ostatnich latach. Liczba za-
wodow deficytowych zwigkszyla sig
w ciggu roku z 42 do 47, natomiast
drugi rok z rzedu nie wystepuje

ZAWODY DEFICYTOWE

WOJEWODZTWO DOLNOSLASKIE

betoniarze i zbrojarze

- brukarze

- ciedle i stolarze budowlani

— cukiernicy

- dekarze i blacharze budowlani

- elektrycy, elektromechanicy
i elektromonterzy

- fizjoterapeuci i masazysci

- fryzjerzy

- kelnerzy i barmani

- kierowcy autobuséw

- kierowcy samochoddw ciezaro-
wych i ciagnikéw

— siodtowych

- kierownicy budowy

- kosmetyczki

- krawcy i pracownicy produkgji
odziezy

- kucharze

- lekarze

- magazynierzy

- mechanicy maszyn i urzadzen

- mechanicy pojazdéw samocho-
dowych

- monterzy instalacji budowlanych

- monterzy maszyn i urzadzen

- murarze i tynkarze

- nauczyciele jezykéw obcych
i lektorzy

- nauczyciele praktycznej nauki
zawodu

zZaden zawdd nadwyzkowy. To ja-
sny sygnat, ze mamy do czynienia
z rynkiem pracownika — wylicza
Bartosz Kotecki, wicedyrektor
Dolnoslaskiego Wojewddzkiego
Urzedu Pracy.

W prognozie na rok 2019 wsréd
zawodow deficytowych, ktore
wskazywano jeszcze w poprzed-
nim roku ubylo m.in. blacharzy
i lakiernikéw samochodowych, in-
zynieréw budownictwa, monterow
konstrukcji metalowych, nauczycieli
szkot specjalnych.

Ale pojawily sie nowe za-
wody, ktére uznane zostaly za
deficytowe w skali wojewddztwa.
Sa to: kosmetyczki, mechanicy
maszyn i urzadzen, nauczyciele
przedmiotéw ogolnoksztalcacych,
pracownicy ds. jakosci, pracownicy
ds. rachunkowosci i ksiegowosci,
pracownicy fizyczni w produkcji
i pracach prostych oraz pracownicy
stuzb mundurowych.

Autorzy ,Barometru zawodow”
zestawili branze, w ktérych najbar-
dziej brakuje pracownikéw z lista
10 zawodow, w ktorych zarejestro-
wanych jest najwiecej os6b bezro-
botnych m.in. sprzedawca, kucharz,

- nauczyciele przedmiotéw ogél-
noksztatcacych

- nauczyciele przedmiotéw zawo-
dowych

- nauczyciele przedszkoli

- operatorzy i mechanicy sprzetu
do robét ziemnych

- operatorzy obrabiarek skrawaja-
cych

- opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

- piekarze

- pielegniarki i potozne

- pomoce kuchenne

- pracownicy ds. jakosci

— pracownicy ds. rachunkowosci
i ksiegowosci

- pracownicy fizyczni w produkgji
i pracach prostych

- pracownicy robdt wykorczenio-
wych w budownictwie

- pracownicy stuzb mundurowych

- robotnicy budowlani

- robotnicy obrébki drewna i stola-
rze

- samodzielni ksiegowi

- spawacze

- spedytorzy i logistycy

- sprzedawcy i kasjerzy

- szefowie kuchni

- $lusarze

murarz, §lusarz, robotnik budowla-
ny. Wiekszos¢ z nich poszukiwana
jest na rynku pracy. Dlaczego wiec
nie znajduja pracy?

— Wedtug uczestnikow badania
powodami takiej sytuacji sq zdez-
aktualizowane kwalifikacje, brak
doswiadczenia praktycznego, brak
uprawnieri zawodowych i w wielu
przypadkach réwniez brak znajo-
mosci jezykow obcych. Najczesciej
wskazywany jest jednak inny powod
— niechec do podjecia pracy. Stgd
tez wytezone dziatania publicznych
stuzb zatrudnienia, by te grupy zak-
ywizowac — dodaje wicedyrektor
Kotecki.

Na tle wojewédztwa najwieksze
braki odczuwa aglomeracja wro-
clawska, gdzie na 81 zawodow
i grup zawodéw wskazanych jako
deficytowe, w przypadku az 32
zawodow wystepuje duzy deficyt.
Rok wczesniej w prognozie takich
zawodow bylo az 46. Podobnie
jak w innych powiatach uczestni-
cy wskazywali, ze powodem nie-
wielkiej poprawy jest duza liczna
zatrudnionych obcokrajowcow.
Ponad 60% wszystkich obcokra-
jowcéw znalazio zatrudnienie
wlasnie we Wroclawiu i w powie-
cie wroctawskim. Co wiecej niemal
tylko w aglomeracji wroctawskiej
najbardziej brakuje specjalistow od
nowych technologii i IT.

— Wuwielu branzach brakuje rak
do pracy. Rosnie zapotrzebowanie
na pracownikow, szczegolnie w sek-
torze produkcyjnym. Niedobdr kadr
Jest tak duzy, ze dla wielu praco-
dawcow juz sama chec do pracy jest
wystarczajgcym powodem do za-
trudnienia danej osoby. Czesc pra-
codawcow deklaruje nie tylko chec
zatrudnienia, ale i przyuczenia do
zawodu. W tej sytuacyi zmienia si¢
praca publicznych stuzb zatrudnie-
nia, ktére wzmacniajg swoj wizeru-
nek jako urzedy dla pracodawcow
i ich pracownikow, a nie tylko dia
bezrobotnych — podsumowuje Mi-
chal Bobowiec, cztonek zarzadu
wojewddztwa dolnoslaskiego.

eskesk

Badanie ,Barometr zawodow”
od 4 lat w regionie prowadzi Dol-
noslaski Wojewodzki Urzad Pra-
cy. Rokrocznie DWUP angazuje
ponad 100 lokalnych specjalistow
i praktykow rynku pracy majacych

codzienny kontakt zaréwno z pra-
codawcami jak i osobami poszuku-
jacymi pracy. W czesSci powiatow,
podobnie jak w latach poprzednich,
w panelach uczestniczyli przedsta-
wiciele lokalnych agenciji zatrudnie-

ZAWODY DEFICYTOWE
WROCLAW | POWIAT WROCLAWSKI

- administratorzy stron interneto-
wych

- analitycy, testerzy i operatorzy
systemoéw

- teleinformatycznych

- betoniarze i zbrojarze

- blacharze i lakiernicy samocho-
dowi

- brukarze

- ciesle i stolarze budowlani

- cukiernicy

- dekarze i blacharze budowlani

- diagnosci samochodowi

- ekonomisci

— elektrycy, elektromechanicy
i elektromonterzy

- fryzjerzy

- gospodarze obiektéw, portierzy,
wozni i dozorcy

- inspektorzy nadzoru budowlanego

- inzynierowie budownictwa

- inzynierowie elektrycy i energe-
tycy

- inzynierowie mechanicy

- kelnerzy i barmani

- kierowcy autobuséw

- kierowcy samochodoéw ciezaro-
wych i ciggnikéw siodtowych

- kierowcy samochodéw osobo-
wych

- kierownicy budowy

- kierownicy ds. logistyki

- kierownicy ds. produkgji

- kierownicy ds. ustug

- kosmetyczki

- krawcy i pracownicy produkgji
odziezy

- kucharze

- lakiernicy

- lekarze

— listonosze i kurierzy

- magazynierzy

- masarze i przetworcy ryb

- mechanicy maszyn i urzadzen

- mechanicy pojazdéw samocho-
dowych

- monterzy elektronicy

- monterzy instalacji budowlanych

- monterzy konstrukcji metalo-
wych

- monterzy maszyn i urzadzen

- monterzy okien i szklarze

- murarze i tynkarze

- nauczyciele jezykéw obcych
i lektorzy

- nauczyciele praktycznej nauki
zawodu

- nauczyciele przedmiotéw zawo-
dowych
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nia, zwiazkéw pracodawcow czy
tez instytucji ksztalcenia ustawicz-
nego. To sprawia, Zze barometr jest
rzeczywistym odzwierciedleniem
potrzeb rynku pracy.
STEFAN AUGUSTYN
RZECZNIK PRASOWY DOLNOSLASKIEGO
WoJEWODZKIEGO URZEDU PRACY

- nauczyciele przedszkoli

- operatorzy i mechanicy sprzetu
do robét ziemnych

- operatorzy maszyn do produkgji
wyrobdéw z gumy i tworzyw
sztucznych

- operatorzy obrabiarek skrawaja-
cych

- operatorzy urzadzen dzwigowo-
-transportowych

- opiekunki dzieciece

- opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

- piekarze

— pielegniarki i potozne

- pomoce kuchenne

- pracownicy ds. budownictwa
drogowego

- pracownicy ds. finansowo-ksie-
gowych ze znajomoscia

- jezykdéw obcych

— pracownicy ds. jakosci

— pracownicy ds. rachunkowosci
i ksiegowosci

— pracownicy ds. techniki denty-
stycznej

— pracownicy fizyczni w produkgcji
i pracach prostych

- pracownicy ochrony fizycznej

- pracownicy przetworstwa spo-
zywczego

- pracownicy robét wykonczenio-
wych w budownictwie

- pracownicy stuzb mundurowych

- pracownicy telefonicznej i elek-
tronicznej obstugi klienta,

- ankieterzy, teleankieterzy

- projektanci i administratorzy baz
danych, programisci

- ratownicy medyczni

- robotnicy budowlani

- spawacze

- specjalisci ds. finansowych

- specjalisci ds. organizacji
produkgji

- specjalisci ds. zarzadzania zaso-
bami ludzkimi i rekrutacji

- specjalisci elektroniki, automaty-
ki i robotyki

- specjalisci technologii zywnosci
i zywienia

- spedytorzy i logistycy

- sprzataczki i pokojowe

- sprzedawcy i kasjerzy

- szefowie kuchni

- Slusarze

- technicy mechanicy

- zaopatrzeniowcy i dostawcy
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Szkolenia

Z kazdym

Sama organizacja zwigzkowa nie bedzie skutecznie
dziata, jesli zapomni o strategii swojego wasnego

rozwoju.

u nie chodzi o automatyczne

zwiekszanie liczby cztonkow,

ale o rozmowe z pracownika-
mi i poznanie ich probleméw, bo
sami dzialacze w naturalny sposéb
nie majg pelnej wiedzy o wszyst-
kim co trapi pracownikéw. Dlatego
trzeba rozmawia¢ o ewentualnych
problemach pracowniczych z kaz-
dym, nawet jesli ktos juz nalezy
do innego zwiazku. Nie po to, aby
sobie podbiera¢ ludzi, ale by po-

znac poglady jak najwiekszej liczby
pracownikéw i w ten sposéb miec
jak najlepszy oglad aktualnej sytu-
acji. Jak mowit prowadzacy szkole-
nie organizator zwigzkowy Janusz
Zabiega, zwiazek to nie lider, ktory
biega po zakladzie i zalatwia pro-
blemy poszczegdlnych cztonkéw
organizacji, ale wspélnota pracow-

[L _-L_.‘

Janusz Zabiega przekonuje jak wazna jest rozmowa z kazdym pracownikiem

nikéw, z ktorych kazdy doszedt do
whniosku, ze nie sta¢ go na to, aby
nie mie¢ organizacji, ktéra repre-
zentowalaby jego interesy. Postawa
,mam to samo co ty i nie musze
sie zapisywac, bo i tak mi wszyst-
ko wywalczysz” na diuzsza mete si¢
nie oplaca. Kurczaca sie z roku na
rok organizacja zakladowa bedzie
coraz mniej skuteczna w negocja-
cjach z pracodawca, ktéry zazwyczaj
bezlitosnie wykorzysta i rozegra ro-

kowania na swoja korzys¢, widzac,
Ze zamiast zwartej zalogi ma jedynie
zbiér pracownikéw nie umiejacych
sie zorganizowac w zwiazek. W ten
sposéb tworzy sie bledne koto -
pracownik biernie stojacy z boku
i oczekujacy, ze kto§ mu cos zatatwi
ostabia pozycje negocjacyjna zwiaz-
ku, w rokowaniach z pracodawca.

Przez lata pokutowata w na-
szym kraju przekonanie, ze zwigzek
zawodowy to przezytek z minionej
epoki, ale wystarczy zobaczy¢ jak
wyglada sytuacja w Skandynawii,
gdzie uzwiazkowienie siega 70-
80%, czy cho¢by u naszych sasia-
dow za Odrg, gdzie to wlasnie silne
zwigzki branzowe doprowadzily do
uktadéw zbiorowych na poziomie
ponadzaktadowym.

Podczas dwudniowego szko-
lenia dzialacze opracowali strate-
gie dalszego rozwoju organizacji
zwigzkowych na najblizsze pot
roku. Po wakacjach, na spotkaniu
z przedstawicielami dzialu roz-
woju zwigzku, wspol-
nie ocenig co udatlo sie
osiagnacd.

—To szkolenie catko-
wicie zmienito moje do-
tychczasowe spojrzenie
na zwiagzek zawodowy.
Pozostaje tylko wdrazac,
to co ustalilisSmy — takie
opinie padaly po za-
konczonym szkoleniu,
w ktérym udzial wzieli
m.in. zwiazkowcy z wro-
clawskiego zaktadu 3M,
Carrefour Wroctaw, Fre-
senius Kabi w Bloniach,
Dolnoslaskiego Centrum
Onkologicznego.

Kolejne szkolenie poswigco-
ne organizowaniu pracownikow
odbedzie si¢ w siedzibie naszego
Regionu 19 marca br. Szczegéto-
we informacje kazda OZ otrzyma-
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fa w koricu lutego br. w e-mailu
z Regionu.
MARCIN RACZKOWSKI
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Piotr Majchrzak, skarbnik ZR przeprowadzit 14 lutego szkolenie dla skarbnikéw oraz cztonkéw
organizacji zwigzkowych chcacych pogtebi¢ lub uaktualni¢ swoja wiedze w zakresie prowadze-

nia finanséw OZ

erdecznie zapraszamy do

udzialu w szkoleniu, kto-

rego celem jest oméwienie
gospodarki finansowej organizacji
zwigzkowej i obowiazku sprawoz-
dawczego w Swietle obowigzuja-
cych przepiséw.

Od 1 stycznia 2019 r. powsta-
je obowiazek skladania doku-
mentéw finansowych w wersji
elektronicznej, w zwigzku z tym
faktem, przygotowanie skarbni-
kow do prowadzenia dziatalnosci
finansowej w organizacji staje si¢
koniecznoscia.

Na szkoleniu w szczegolnosci
omoéwione zostang:

e zasady sporzadzania dokumen-
tacji w formie elektronicznej,

¢ zlozenie deklaracji podatkowe;j
oraz sprawozdania finansowe-

89,

e obliczanie i rozliczanie sktadki,
¢ ewidencjonowanie wydarzen
finansowych.

Zwiazek

sztah Protestacyino-Strajkowy NSZZ,Solidarnosc”

odczas spotkania 5 lutego ze-

brani ocenili dotychczasowy
przebieg akcji informacyjne;j
skierowanej do parlamentarzystéw
prawicy. W ramach tej akcji przed-
stawiciele ,Solidarnosci” odwiedzali
biura postéw i senatoréw, przekazu-
jac im postulaty naszego Zwigzku.
Przypomnijmy, ,Solidarnos¢”
domaga si¢ miedzy innymi pod-
wyzek wynagrodzen dla pracow-
nikéw zatrudnionych w pafstwowej
sferze budzetowej na poziomie nie
mniejszym niz w stuzbach mundu-
rowych, wprowadzenia kryterium
stazowego uprawniajacego do przej-

Scia na emeryture bez wzgledu na
wiek, podniesienia kwoty wolnej
od podatku i catkowitego odmro-
Zenia kwoty naliczania funduszu
socjalnego. Wsréd postulatéw NSZZ
Loolidarnos¢” sa takze najwazniejsze
zadania oSwiaty. Parlamentarzysci
prawicy zapewnili, ze przekaza po-
stulaty naszego Zwiazku rzadowi
i wladzom poszczegélnych partii
wchodzacych w sklad Zjednoczonej
Prawicy. Sztab Protestacyjno-Straj-
kowy NSZZ ,Solidarnos¢” zdecydo-
watl takze o kolejnych dziataniach
Zwiazku. Postanowiono, Ze na razie
nie beda ujawniane szczegdly.

Piotr Duda odniost sie takze
do podejmowanej przez niektére
struktury zwigzkowe ,Solidarnosci”
wspoltpracy z innymi centralami
zwigzkowymi. Podkredlil, ze NSZZ

Py

LSolidarnos¢” prowadzi wlasng ak-
¢je protestacyjna wedlug swojego
harmonogramu. Dotyczy to takze
struktur regionalnych i poszczegol-
nych branz. Nie ma zatem zgody
LSolidarnosci” na zawieranie poro-
zumieni z innymi centralami zwigz-
kowymi na wszystkich poziomach
organizacyjnych Zwiazku.

O1GA ZIELINSKA
RzeczNiK PrASOWY KSO1W NSZZ ,S”

Szkolenie przeznaczone jest dla
skarbnikéw oraz cztonkéw organi-
zacji zwiazkowych chcacych pogte-
bi¢ lub uaktualnic¢, swoja wiedze
w zakresie przepisow powszechnie
obowiazujacych i wewnatrzzwiaz-
kowych zwigzanych z finansami

Szkolenie jest bezplatne i odbe-
dzie si¢ 1 marca (I termin), 5 marca
(II termin). Rozpocznie sie o godz.
10:00 i potrwa okoto 5-6 godzin.

Liczebnos¢ grupy: 20 oséb.

Warunkiem uczestnictwa
w szkoleniu jest przestanie zgto-
szenia na adres e-mail szkolenia.
wroc@solidarnosc.org.pl

Po przestaniu przez Paristwa
zgloszenia prosimy o kontakt te-
lefoniczny w celu potwierdzenia
dotarcia zgloszenia.

Zgloszenie powinno zawierac:
® nazwe organizacji,

e imi¢ i nazwisko uczestnika
szkolenia,

e numer telefonu,

e adres mail.

Ilos¢ miejsc ograniczona, de-
cyduje kolejnos¢ zgtoszen na po-
szczegolne terminy szkoleni. Osoby
ktore zakwalifikuja sie na szkolenie
zostang powiadomione o tym te-
lefonicznie, pod wskazany numer
na zgloszeniu.

Szkolenie skarbnikéw, odbe-
dzie si¢ w siedzibie dolnoslaskiej
Solidarnosci, w centrum Wrocta-
wia, przy pl. Solidarnosci 1/3/5 na
I pietrze w sali nr 105. Sala konfe-
rencyjna, posiada schludny wyglad
i nowoczesny sprzet. Podczas prze-
rwy w szkoleniu istnieje mozliwos¢
skorzystania z baru znajdujacego
sie na parterze budynku, w ktérym
mozna zjes¢ obiad w konkuren-
cyjnej cenie. Przed budynkiem
znajduje sie parking.

Wiecej informacji uzyskaja Pani-
stwo u kolezanki Anny Miklis: tel.
601 974 910
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laca minimalna wzrosta

w wiekszosci krajow UE

w styczniu 2019 r. (w poréw-
naniu ze styczniem 2018 r.). Naj-
mniejsza stawka wynagrodzenia to
286 euro w Bulgarii przy 2 071 euro
w Luksemburgu. Najwieksze wzrosty
odnotowano w Hiszpanii (+22% —
1050 euro), Grecji (+11% — 758 euro)
i Bulgarii (+10% — 261 euro). W Gre-
¢ji ptaca minimalna wzrosta po raz
pierwszy od 6 lat.

Lotwa byla jedynym paristwem
czlonkowskim bez zmiany wysoko-
Sci placy 430 euro, poniewaz jej po-
ziom ustalono w umowie dokonanej
w 2017 r., zawartej na trzyletni okres.
Wiekszos¢ innych krajéow o najniz-
szych miesiecznych stawkach mini-
malnego wynagrodzenia (okoto 500
euro) odnotowala znaczny wzrost
w ujeciu procentowym o okoto 8-9%
(Chorwacja, Czechy, Estonia, Rumu-
nia i Stowacja), a wzrost byt — w prze-
liczeniu na euro gléwnie z powodu
dewaluacji waluty — nizszy o okolo
+4% (Wegry i Polska).

Kraje o $rednim poziomie placy
minimalnej — Portugalia, Malta, Hisz-
pania, Grecja, Stowenia — (700 euro
miesiecznie do 1050 euro), wzrost
byt najnizszy na Malcie (+1,9%), na-
stepnie w Portugalii (3,5%) i Stowenii
(+5,2%), obok wspomnianych juz
wyjatkowo wysokich zmian poziomu
placy w Hiszpanii i Grecji.

Kraje o najwyzszych poziomach
minimalnego wynagrodzenia maja
tendencje do skromniejszego wzrostu
procentowego, wynoszacego od oko-
to 2% (+1,5-2,6%) we Francji, Belgii,
Holandii i Irlandii i w Niemczech.
Wiekszos¢ krajow okresla place mi-
nimalne wedlug stawki miesigcznej
dla pracownikéw petnoetatowych.
Przeliczenia z Eurofound na staw-
ki godzinowe, oparte na Sredniej
liczbie zwyklych tygodniowych
godzin pracy, pokazuja, jak place
minimalne moga wplywac na pra-
cownikéw, ktérzy pracuja na godziny
lub w niepelnym wymiarze godzin.
W Luksemburgu, Irlandii, Niderlan-
dach, Belgii i Niemczech pracownicy,
ktorzy otrzymali wynagrodzenie mi-
nimalne, otrzymuja od stycznia 2019
r. ponad 9 euro za godzing, podczas
gdy w wielu paristwach cztonkow-
skich, ktére niedawno przystapity
do Unii Europejskiej, godzinowe
wynagrodzenie minimalne wynosi
ponizej 3 euro; w Bulgarii, pomimo
wysokiego wzrostu procentowego,
stawka godzinowa wynosi zaledwie
1,62 euro.

Wzrost poziomu placy mi-
nimalnej byl widoczny w kilku
paristwach czlonkowskich, w tym
w Hiszpanii i Stowenii, gdzie przed-

wyborcze obietnice doprowadzity
do jej znacznego wzrostu. Podczas
gdy w Hiszpanii od 2010 r. placa
minimalna wzrastata srednio od 1%
do 8%, nowy socjalistyczny rzad
wprowadzil niedawno nowa place
minimalng w wysokosci 1 050 euro,
co oznacza jej wzrost o 22%. Brak
negocjaciji z partnerami spotecznymi
wywolal krytyke, gtéwnie wsrod or-
ganizacji pracodawcéw. We Frangji
rzad oglosit podwyzke minimalnego
wynagrodzenia i premii za zatrud-
nienie w odpowiedzi na postulaty
protestujacych z Ruchu Zétych Ka-
mizelek. Minimalne wynagrodzenie
we Francji jest zwykle ustalane przez
wskaznik oparty na formule indeksa-
qji plac i obejmuje konsultacje z tréj-
stronnym komitetem i niezaleznym
komitetem ekspertow. W tym roku
rzad podwyzszyt ptace minimalng
zgodnie z formula prawna, ale tak-
ze zwiekszyt premie za zatrudnienie
— dodatkowsa platnos¢ dla pracow-
nikéw o niskich dochodach, ktéra
jest finansowana z budzetu paristwa,
co pozwala unikna¢ negatywnego
wplywu na koszty pracy.

Wplyw polityczny na proces
ustalania wynagrodzen nie zawsze
prowadzi do wyzszych podwyzek:
na przyktad w Portugalii rzad zapro-
ponowat podwyzke ptacy minimalnej
do ponad 600 euro i zaprosit partne-
6w spotecznych do rozmoéw. Byta
to propozycja wyjSciowa. Poniewaz
partnerzy spoleczni nie mogli dojs¢
do porozumienia, ostatecznie Ra-
da Ministrow zatwierdzita wstepny
whniosek rzadu.

Trwa debata dotyczaca czynni-
kow, ktore nalezy uwzglednic przy
obliczaniu minimalnego wynagro-
dzenia. Na Litwie proponuje si¢
nowe podejscie, ktore oznaczatoby
podwyzszenie placy minimalnej, aby
zblizy¢ ja do poziomu przecigtnych
wynagrodzeri, co doprowadzitlo do
sporu miedzy partnerami spoteczny-
mi, ktérzy nie byli w stanie uzgodnic¢
metodologii obliczania ,Srednich za-
robk6éw” i tego, czy premie, nagrody
powinny by¢ w nich uwzglednione.
Podobne dyskusje dotyczyly w Sto-
wenii, czy w definicji minimalnego
wynagrodzenia nalezy uwzglednic
premie za staz pracy i dodatkowe
premie uzaleznione od wynikéw.

Grecja jest zaangazowana we
wdrazanie nowego podejscia kon-
sultacyjnego w zakresie formowa-
nia minimalnego wynagrodzenia.
Do 2012 r. minimalne wynagro-
dzenia byly okreslane w systemie
swobodnych rokowan zbiorowych
przez partneréw spotecznych i zo-
staly zamrozone w ramach rozméw
z przedstawicielami zagranicznych

wierzycieli (tzw. Memorandum of
Understanding) do 2018 r. Obecne
podejscie zaklada znacznie wigksza
role dla greckiego rzadu, pozostawia-
jac ostateczna decyzje w sprawie mi-
nimalnego poziomu pltac ministrom
pracy i finanséw. Pierwszy wynik
tego nowego podejscia spowodo-
wal wzrost o 11% — znacznie wyzszy
poziom niz oczekiwano i znacznie
przekraczajacy rekomendacje kre-
dytodawcéw (o 5%). Jednoczesnie
zniesiono stawki minimalne dla
mlodziezy, wprowadzone w odpo-
wiedzi na wysokie bezrobocie wsréd
mlodziezy w czasie kryzysu.
Rumunia wprowadza po raz
pierwszy zréznicowane stawki,
oparte na stazu pracy i poziomie
wyksztalcenia. Nowe stawki weszly
w zycie w styczniu 2019 r. Pracowni-
cy posiadajacy wyzsze wyksztalcenie
i co najmniej roczny staz pracy na
stanowisku zwigzanym z ich stop-
niem beda uprawnieni do minimal-
nego wynagrodzenia w wysokosci
504 euro, co stanowi 13% wigcej niz
powszechnie obowigzujaca placa
minimalna w wysokosci 446 euro.
W niektorych krajach regulacje
przewiduja, ze brak porozumienia
miedzy partnerami spolecznymi w tej
kewstii prowadzi do jednostronnych

decyzji rzadu w sprawie placy mini-
malnej. Zazwyczaj mialo to miejsce
w kilku krajach Europy Srodkowej
i Wschodniej w ciggu ostatnich kilku
lat, w ktérych partnerzy spoteczni
réwniez nie zdolali uzgodni¢ w 2018
r. poziomu po konsultacjach i nego-
¢jacjach w rozmowach tréjstronnych.
Taka sytuacja miata miejsce w Bul-
gari, Chorwacji, Czechach, Polsce,
Portugalii i Stowacji.

Partner spoteczny

lub umowy tréjstronne

tagodne negocjacje w sprawie
minimalnego wzrostu plac. Tak byto
w Belgii, gdzie partnerzy spoteczni
i rady krajowe uzgodnili podwyzke
minimalnego wynagrodzenia o 2%
do 1593 euro; porozumienia 0sia-
gnieto réwniez na kotwie, gdzie po-
rozumienie osiggnieto juz w 2017 r.
na okres trzech lat.

Inne kraje maja mieszane podej-
Scie obejmujace komisje eksperckie,
takie jak Niemcy, w ktérych komi-
sja placy minimalnej (skladajgca sie
z przedstawicieli pracodawcéw,
przedstawicieli pracownikow i eks-
pertéw gospodarczych) zapropo-
nowata w dwéch kolejnych latach
wzrost w dwéch fazach, podczas
gdy wczesniej przewidywano jedynie

Unia Europejska

wzrost odbywajacy sie co dwa lata.
Dwustopniowy proces jest kompro-
misem, poniewaz zwigzki zawodowe
wezwaly do ,znacznego” wzrostu
plac w swietle pozytywnych wyda-
rzefi gospodarczych w niemieckiej
gospodarce. Niemieckie Ministerstwo
Pracy i Spraw Socjalnych zgodzilo sie
na podwyzszenie. Takze w Irlandii
tamtejsza Low Pay Commission (LPC)
— po raz pierwszy jednogtosnie — wy-
dala zalecenia, ktére zostaly przyjete
przez rzad. W Wielkiej Brytanii Komi-
sja zaproponowala stawki oparte na
szeroko zakrojonych konsultacjach
7 partnerami spolecznymi i postepo-
wala zgodnie z wczesniej ustalona
Sciezkg wzrostu w kierunku 60% me-
diany zarobkéw do 2020 roku. Rzad
zastosowat sie do rekomendacji LPC.
Dalsze ustalenia dotyczace
rozwoju plac minimalnych zosta-
ng opublikowane w maju 2019 r.
w najblizszym rocznym sprawozda-
niu Eurofound poswieconym temu
zagadnieniu. W raporcie zostang
przedstawione dane dotyczace rze-
czywistych stawek placy minimalnej
oraz, po raz pierwszy, spostrzezenia
na temat wynagrodzenia netto oséb
otrzymujacych place minimalne.
Tegoroczny raport bedzie rowniez
zawieral informacje na temat stawek
minimalnych z wybranych uktadow
zbiorowych w krajach, w ktérych nie
istniejg ustawowe place minimalne
i stawki minimalnego wynagrodzenia
pracownikéw wedhug pici.
ZRODLO — EUROFOUND
OPRACOOWAL MR

Kraj 2018 2019 2018 2019 2018 2019
miesiecznie miesiecznie | stawka godzi- | stawka godzi- | waluta naro- | waluta naro-
nowa nowa dowa dowa
Belgia €1562,59 €1593,76 €9,22 €9,41 = =
Bufgaria €260,76 €286,33 €1,47 €1,62 n?lGeZ:cﬁl/e n?IGe ’s\li;c6z(:1i/e
Czechy €477,78 €518,97 €287 €3,10 CZ.K 1 2209 / CZ.K 1.3359 /
miesiecznie miesiecznie
Estonia €500,00 € 540,00 €2,86 €3,09 = =
Francja € 1498,47 €1521,22 €9,88 €10,03 = =
Grecja €683,76 €758,33 €3,85 €4,27 = =
Hiszpania € 858,55 €1050,00 €4,98 €6,09 = =
Holandia €1578,00 €1615,80 €9,11 €933 = =
Horwacja €462,10 €505,90 €264 €289 ::Zil?;i:l/e :ZE.ZZ?.Q
Irlandia €1613,95 €1656,20 €9,55 €9,80 = =
Litwa €400,00 €555,00 €245 €3,39 - -
Luksemburg €1998,59 €2071,10 €11,97 €11,55 = =
totwa €430,00 €430,00 €2,46 €246 - -
Malta €747,54 €761,97 €4,25 €4,33 = =
Niemcy €1497,79 €1557,09 €8,84 €9,19 = =
Polska €502,75 €523,09 €284 €295 :%iélggl/e nzlL(L_\lséiigl/e
Portugalia €676,67 €700,00 €3,81 €3,94 = =
Rumunia €407,86 €446,02 €232 €254 En(i)e,\:i:i)r?ié r?w(i)e’\:iz(c)fr?ie/:
Stowacja €480,00 €520,00 €2,76 €2,99 = =
Stowenia €842,79 € 886,63 €4,76 €5,00 - -
Wegry €444,69 €464,20 €2,53 €2,65 Hﬁ;:éiggg/ Hr:i:i:?:gr?i?e 4
Brv)\/ltI:lnk;*) €1400,99 €1453,28 €845 €875 GB;onf.o / GBgPOZf.g’ /

*Placa minimalna w Grecji wzrosta do 758 euro miesiecznie w lutym 2019 r.,, a w kwietniu 2019 r. stawka godzinowa
w Wielkiej Brytanii wzro$nie do 8,21 funta/godzine.
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1 marca

Obchody Narodowego Dnia Pamieci

1oinierzy Wykletych

Niezwykle bogate beda w tym roku w naszym wojewodztwie obchody
Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych.

Oddziat wspéttowarzyszy walki Czestawa Czaplickiego, ps. ,Ry$” - dtugoletniego pracownika Regionu

uz 25 lutego o godz. 12.00

w bazylice garnizonowej pw.

Sw. Elzbiety Wegierskiej we
Wroctawiu, w intencji 76 rocznicy
ustanowienia Armii Krajowej i Na-
rodowego Dnia Pamieci ,Zotnierzy
Wykletych” odbedzie sie msza Sw.
Wtedy nastgpi tez zlozenie okolicz-
nosciowych wigzanek przy Kaplicy
Polskiego Panstwa Podziemnego
i Armii Krajowej z udzialem Pocztu
Sztandarowego 10. Putku Dowo-
dzenia i Orkiestry Reprezentacyjnej
Komendy Wojewddzkiej Policji we
Wroctawiu.

1 marca Biuro Upamietniania
Walk i Meczeristwa IPN Oddziat
we Wroctawiu wraz ze Swiatowym
Zwigzkiem Zotnierzy Armii Krajo-
wej, Dolnoslaskim Urzedem Wo-
jewodzkim, Urzedem Marszatkow-
skim Wojewodztwa Dolnoslaskie-
go, Dowddca Garnizonu Wroctaw
zaprasza na gléwne uroczystosci
z okazji Narodowego Dnia Pamieci
,Zohierzy Wykletych”.

Program:

* 9.45 — zlozenie kwiatow pod ta-
blica Upamigtnienia Ofiar Terroru
Komunistycznego przy ulicy Klecz-
kowskiej. Wigzanki ztoza zolnierze
Swiatowego Zwiazku Zolnierzy
Armii Krajowej Okreg Dolnoslaski.
¢ 10.10 — przemarsz uczestnikow
uroczystosci alejami Cmentarza
Osobowickiego pod Pomnik Ofiar
Terroru Komunistycznego.

¢ 10.30 — uroczystos¢ na ,kwa-
terach wieziennych” Cmentarza
Osobowickiego. Apel Pamigci oraz
zlozenie wiericéw i wiazanek kwia-
tow w asyscie Kompanii Honorowej

10. Putku Dowodzenia i Orkiestry
Reprezentacyjnej Wojsk Ladowych.

1 marca — w Olesnicy o godz.
12.00 — uroczysty apel przy Po-
mniku Zotnierzy Wykletych
(Rondo Zotnierzy Wykletych
w Olesnicy). Odsloniecie tabliczki
z imieniem Adama Lazarowicza.
Pod patronatem Biura Upamiet-
niania Walk i Meczeristwa IPN
Oddzial we Wroctawiu na Pomni-
ku umieszczono w poprzednich
latach tabliczki z imieniem: Da-
nuty Siedzikéwny ,Inki”, Heleny
Motykéwny, Jerzego Wozniaka,
Witolda Pileckiego.

Biuro Poszukiwan i Identyfika-
¢ji Oddzial Wroctaw przygotowato
i zorganizowato wystawy na terenie
przykoscielnym Kosciola Garnizo-
nowego Sw. Elzbiety we Wroctawiu
pt. ,Kwatera £ — panteon narodowy
pod cmentarnym murem.

W marcu beda tez zorganizowa-
ne i przeprowadzane lekcje eduka-
cyjne dla szkot dotyczace wystawy
pt. ,Kwatera £ — panteon narodowy
pod cmentarnym murem.

IPN planuje tez przygotowanie
i przeprowadzenie wyktadéw do-
tyczgcych dziatalnosci mtodziezo-
wej organizacji antykomunistycznej
o nazwie Tajna Organizacja Mala
Garstka na terenie Nowej Rudy-
cykl prelekcjii praca merytoryczno
- wydawnicza oraz udzielenie po-
mocy w przygotowaniu uroczysto-
Sci upamietniajacej bohaterskie po-
stawy mlodziezy w latach 1950-tych
w miescie Nowa Ruda i okolicy.

Oddzialowe Biuro Edukacji
Narodowej zaprasza tez na pre-
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lekcje Jerzego Rudnickiego
w Centrum Kultury ,Muza”
w Lubinie podczas pokazu
filmu ,Zapora” — 1 marca

23 marca odbedzie
sie¢ III edycja Powiatowe-
go Konkursu ,Zotnierze
Wykleci” organizowanego
przez OBEP IPN, Klub Ga-
zety Polskiej w Gorze oraz
Towarzystwo Ziemi Gérowskiej.

7 marca bedzie tez mozna
wystucha¢ wyktadu Moniki Miku-
czewskiej posSwiecony sylwetce
Nieztomnego Zotierza Kosciota
abp. Antoniego Baraniaka dla eme-
rytowanych pracownikéw oswiaty
zrzeszonych przy NSZZ ,Solidar-
nos¢” we Wroctawiu.

14 marca w Powiatowym Ze-
sple Szkét Ponadgimnazjalnych nr
1 w Srodzie Slaskiej bedzie prelek-
cja i warsztaty dla uczniéw liceum
,<Poniewaz byli Niezlomni, zostali
Wykleci”.

ZOENIERZE

Na uroczystosci 1 marca zapra-
sza stowarzyszenie Odra-Niemen.
Stowarzyszenie jak co roku inicjuje
wydarzenia promujace Pokolenie
Nieztomnych. Szczegélnymi i hono-
rowymi gos¢mi wszystkich wydarzeri
sa cztonkowie wroctawskich srodo-
wisk kombatanckich, weterani AK,
NSZ, Jaworzniakéw, WiN oraz czton-
kowie Rodzin Zotnierzy Wykletych.
Wydarzenia oddolne, pozarzadowe
koordynowane przez Stowarzysze-
nie oraz Grupe Historyczno-Eduka-
cyjna MEOT im. kpt W. Eukasiuka,
wspierajg wroctawskie srodowiska

TROPEMWILCZYM

BIEG PAMIECI ZOLMNIERZY WYKLETYCH

VIl EDYCJA 3 MARCA 2019
NAJWIEKSZY BIEG PAMIECI W POLSCE

patriotyczne oraz placowki eduka-
cyjne.
1.03.2019 Koncert, Msza Sw., Bazy-
lika Sw. Elzbiety 17.00-19.00
1.03.2019 Wydarzenie multimedial-
ne, Wroctawski Rynek, Plac Golebi,
19.00-20.00
2.03.2019 Filmowo i dyskusyjnie
w Centrum Historii Zajezdnia, ul.
Grabiszyriska 10.00-18.00
3.03.2019 Bieg Tropem Wilczym
- oprawa wydarzenia - spotkania
z gosémi i inscenizacje, Stadion
Olimpijski, 10.00-14.00.

Jw

NIEZEOMNI

ZOLNIERZE

WYKLECI

Akwarele Jozefa Obacza

Wernisaz wystawy w Centrum Nauki i Sztuki STARA KOPALNIA w Walbrzychu

1 marca 2019 r. o godz. 17.00
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Od kilku miesiecy wiasciwie cate $rodowisko szkolne ma swiadomosc tego, ze tzw. reforma
oswiaty zupetnie sie nie udata.

rzy lata temu wprowadzona

zostata tzw. reforma oswiaty,

w ramach ktorej zlikwidowa-
no w naszym kraju gimnazja, po-
zmieniano uklad przedmiotéw i ich
podstawy programowe, cofnigto
obowiazkowsq rekrutacje szescio-
latkow do klasy pierwszej podsta-
wowki oraz zlikwidowano wszelkie
obligatoryjne miedzyprzedmiotowe
dzialania dydaktyczne, na przyktad
Sciezki miedzyprzedmiotowe czy
interdyscyplinarne projekty eduka-
cyjne. Niejako przy okazji dokona-
no szeregu ,korekt” w przepisach
oswiatowych, zmieniajac tym sa-
mym zasady awansu zawodowego
nauczycieli, zasady administrowania
szkolg, zasady sprawozdawczosci,
itp. Po trzech latach funkcjonowa-
nia ,reformy” oSwiaty juz wszystko
O niej wiemy.

W telegraficznym skrécie widze
to tak:

1. Likwidacja gimnazjéw nie
rozwiazala zadnego z pedagogicz-
nych probleméw wieku dojrze-
wania i zdecydowanie pogorszyta
mozliwosci zdobywania wiedzy na
dobrym poziomie przez nastolat-
kow z matych miast i ze wsi, po-
glebiajac dysproporcje miedzy aglo-
meracjami a prowingjg, co jawnie
przeczy hashu ,zré6wnowazonego
rozwoju’.

2. Podwyzszenie obowiazku
szkolnego z szesciu na siedem lat
okazalo si¢ zabiegiem czysto propa-
gandowym. Fakt — do szkot trafiaja
dzieci bardziej dojrzate emocjonal-
nie (wszak sa starsze). Ale przeciez
kazdy nauczyciel klas 1-3 inaczej
traktuje w szkole dzieci miodsze,
a inaczej starsze, dla edukacji nie
ma to wiec znaczenia.

3. Likwidacja przedmiotu
,przyroda” w klasach 5 i 6 szkoly
podstawowej podcigta ogélnoprzy-
rodnicze przygotowanie mtodych
ludzi (bardzo potrzebne w XXI wie-
ku), a wprowadzone w to miejsce
biologia i geografia nie wypetniaja
tej luki, a nierzadko wrecz ja po-
wiekszaja.

4. Likwidacja obowiazko-
wej edukacji interdyscyplinarnej
uniemozliwia zrozumienie przez
uczniéw zlozonosci wspélczesnego
Swiata, zwlaszcza w przestrzeni ma-
tematyczno-przyrodniczo-technicz-
nej. Gdy przemyst, uczelnie wyzsze,
nowoczesne technologie wymagaja
coraz wiekszej interdyscyplinar-
nosci — w polskich szkotach sie ja
likwiduje.

5. Wprowadzone zmiany
W podstawie programowej wymu-
szaja na pedagogach zwigkszenie
nacisku na wiedze pamigciowa oraz
minimalizuja kreatywnos¢ i aktyw-
nos¢ wilasna dzieciakéw. Przy tym
zdecydowana wigkszoS¢ nauczycie-
li zgtasza problem przetadowania
podstawy programowej, o pOwo-
duje bardziej powierzchowne jej
traktowanie. Efekt — dzieciaki coraz
mniej wiedzg i rozumiej.

6. Wprowadzone zmiany
w przepisach oswiatowych zwiek-
szaja szkolna papierologie i spra-
wozdawczos¢, kosztem czasu pracy
dydaktycznej. Slepa wiara w to,
ze jezeli cos jest zapisane, to na
pewno zrealizowane, jest po prostu
naiwnoscia. Jak wiemy — papier jest
cierpliwy. A im wiecej czasu spedza
nauczyciel na wypetnianiu réznych
dokumentéw, tym mniej poswieca
go uczniom. Doba ma ciagle tylko
24 godziny. Jak na razie tego ,re-
forma” nie zmienita.

7. Nowe zasady rozliczania

subwencji oswiatowej wymuszaja

na szkotach dzialania pozorowane,
papierowe, fikcyjne, iluzoryczne.
Odnosi si¢ wrazenie, ze nikt ni-
komu nie wierzy i kazdy kazdego
uwaza za potencjalnego oszusta.
A podstawa dobrych relacji — nie
tylko w biznesie - jest zaufanie. Je-
zeli rzad nie wierzy nauczycielom,
to dlaczegdz to nauczyciele mieliby
wierzy¢ rzadowi? ,Jak Kuba Bogu
— tak Lud Kubie”.

W relacjach nauczyciel-uczen
najwazniejsza jest wiarygodnosc.
Tak w przestrzeni dydaktycznej, jak
i wychowawczej. Cuchnacy niko-
tyna belfer nie jest w stanie prze-
kona¢ zadnego ucznia, ze palenie
szkodzi. Nauczyciel wymagajacy

uczenia si¢ na pamiec nie przeko-
na nikogo, ze nowoczesny Swiat
stawia na kreatywnos¢ i innowacje.
Wasko wyspecjalizowany pedagog
nie bedzie potrafil poprowadzic¢ za-
jec¢ na pograniczu kilku dyscyplin.
Algorytmiczno-pamieciowa pod-
stawa programowa zdecydowanie
utrudnia nauczycielom prowadze-
nie ciekawych zaje¢, a nuda znie-
checa uczniéw do podejmowania
wysitku zrozumienia zjawisk, regut,
zasad, praw etc. I nawet najlepszy
matematyk, fizyk, chemik, biolog
czy geograf nie jest w stanie na to
nic poradzi¢. A przeciez tych najlep-
szych ,ze Swieca szuka¢”, bo inne
zawody oferuja coraz to lepsze
place i warunki socjalne.
Linearna i sztywna podstawa
programowa historii, WOS-u, hi-
storii sztuki i jezyka polskiego nie
tylko nie poprawita znajomosci tych
dziedzin, ale dramatycznie obnizyla
poziom nauczania. Zeby sie o tym
przekonac wystarczy przejrzec te-
goroczne probne testy ésmoklasi-
sty. Po prostu dramat! I to w calej

Polsce. Wprowadzony trzy lata te-
mu system zredukowal indywidu-
alne (czasami autorskie) podejscie
nauczyciela do przedmiotu na rzecz

programowej ,sztancy”, co drama-
tycznie obnizylo zaufanie uczniow
i rodzicow do fachowosci nauczy-
cieli (cho¢ i weczesniej to zaufanie
wcale nie bylo wysokie). Efektem
ubocznym s3 masowe korepetycje
wsréd ucznidw, ktorych rodzicow
na nie stac i ktérzy probuja w jakis
sposéb zastapi¢ niewydolny system.

Od kilku miesigecy wtasci-
wie cale srodowisko szkolne ma
Swiadomos¢ tego, ze tzw. reforma
oSwiaty zupelnie si¢ nie udala. Nie
zmienia to faktu, ze pomystodawcy

tego zamieszania ,ida w zaparte”
i prébuja przeciwstawia¢ wynika-
jaca z faktow i obserwacji wiedze
nauczycieli — woli wyborcéw. Jak
mantra powtarzana jest formutka,
ze robimy reforme, bo obiecalismy
to wyborcom w kampanii trzy lata
temu.

Pytam si¢ wiec, co zostato obie-
cane? Obnizenie poziomu naucza-
nia? Pozbawienie mlodych ludzi
mozliwosci kreatywnego dzialania
irozwoju? ,Sztancowanie uczniow”?
Zamkniecie szans na konkurowanie
z mlodzieza z innych krajéw? Obni-
Zenie prestizu zawodu nauczyciela?
Ucieczke kilkudziesieciu tysiecy na-
uczycieli do innych zawodéw lub
na emeryture? Rozhustanie syste-
mu szkolnego? Strajki szkolne? Co
obiecano?

Przez ostatnie lata wiele sie
mowi w Polsce o innowacyjnosci
i nowoczesnych technologiach. Aby
nasza gospodarka stala si¢ nowo-
czesna i innowacyjna, potrzebna jest
nowoczesna i innowacyjna szkota,
a tzw. reforma cofneta nasza edu-
kacje na poziom péznego PRL-u,
ktéry — jak pamietamy — innowa-
cyjny nie byt i dlatego ,zbankruto-
wal”. Osiem klas podstawéwki — jak

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Janusz Laska - geolog, nauczyciel
geografii i przyrody, dziatacz
spoteczny i solidarnosciowy,
samorzadowiec, autor wielu
publikacji regionalnych dotyczacych
ziemi ktodzkiej. W latach 80.
zaangazowany w dziatalnos¢
podziemnych struktur,S", m.in.

w wydawanie niezaleznych pism

i wydawnictw.

w PRL-u, przedmioty szkolne — jak
w PRL-u, centralizm — jak w PRL-u,
fasadowos¢ — jak w PRL-u, nawet
podstawa programowa — prawie
jak w PRL-u. Kto bedzie wymyslat
i wdrazal nowoczesne technolo-
gie — urzednicy w ministerstwie
edukacji i ich doradcy? No przeciez
nie potrafig. Centralne sterowanie
oSwiatg oraz oszczedzanie na edu-
kacji zawsze si¢ Zle koriczylo dla
konkurencyjnosci i wydolnosci
gospodarczej paristwa. Firmo-
wane przez p. Zalewska zmiany
w oSwiacie prowadza do eduka-
cyjnej zapasci — jak w PRL-u. Wi-
dac to juz teraz — po trzech latach
LoSwiatowego eksperymentu” i po
probnych testach 6smoklasisty.
Kazdy dobry kapitan, gdy za-
uwazy, ze statek kieruje sie na mie-
lizny i rafy, zmienia kurs, aby nie
doprowadzi¢ do zatopienia statku.
Wiedza o tym polscy nauczyciele,
rozpaczliwie prébujacy ,zmienic
kurs pseudoreformy”. Niestety ,ster
edukacji” nie lezy w rekach nauczy-
cieli, lecz grupy urzednikéw, ktorzy
nie wiedzie¢ czemu uparli si¢ za-
topi¢ polska oswiate. A z oswiata
jest jak ze szklanka — kazdy potrafi
ja sttuc, nie kazdy potrafi ja zrobic.
Kazdy potrafi skrytykowac¢ — nie
kazdy potrafi edukowac.
Janusz Laska

NPy

KGHM

sytuacji materialnej.

Stowarzyszenie Dziataczy Opozycji Antyko-
munistycznej oraz Oséb Represjonowanych
z Powodéw Politycznych Regionu Dolnego
Slaska sktada serdeczne podziekowanie Fun-
dacji KGHM oraz Zarzadowi Regionu Dolny
Slagsk NSZZ ,Solidarno$¢” za okazang znaczaca pomoc.

Srodki ktére otrzymalismy z Fundacji KGHM oraz z Zarzadu
Regionu pozwolity nam w znaczacy sposéb poméc naszym
czonkom oraz udzieli¢ zapomédg dla oséb represjonowa-
nych z powodéw politycznych, ktérzy znalezli sie w trudnej

b
s
Delny Slask

21 lutego 2019

Dolnoslaska Solidarnos¢
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Odszedt zastuzony obrorica ludzi

To bardzo smutne dni dla zwigzkowcéw i wszystkich Po-
lakéw. Mecenas Jan Olszewski byt wielkim Polakiem, wielkim
patriota, cztowiekiem Solidarnosci, ktory nie ktaniat sie zadnym
uktadom, nie szedt na zadne kompromisy. Pamietam, ze to sp.
pan premier przekonywat ekspertéw, aby powstat jednolity
zwigzek Solidarnos$¢, co udato sie zrealizowac i do dzis tak
ten zwigzek funkcjonuje. Mecenas Jan Olszewski pomagat
przy projekcie obywatelskim konstytucji. To posta¢ wspaniata,
cudowna, bedzie nam go brakowato, zapamietamy go jako
wspaniatego Polaka - powiedziat przewodniczacy Piotr Duda
po $mierci premiera Jana Olszewskiego.

Wymiar socjalny Unii Europejskiej

14 lutego w Warszawie organizacja Confrontations Europe,
we wspotpracy zNSZZ,Solidarnos¢’, zorganizowata spotkanie
warsztatowe na temat przysztosci Unii Europejskiej i jej wy-
miaru socjalnego w dobie przemian na rynku pracy, ktére sg
zwiagzane z nowymi technologiami.

W zajeciach wzieli udziat modzi przedstawiciele z 7 kra-
jow cztonkowskich UE oraz uczniowie szkét zawodowych,
ktére znajduja sie w Warszawie. Warsztaty zamkneta debata
z ekspertami, wsrdd ktorych znaleZli sie przedstawiciele KE,
MRPiPS oraz OHP.

Pakiet na rzecz miodych

Zinicjatywy Krajowej Sekcji Mtodych NSZZ,Solidarnos¢
w lipcu 2018 . powstat dokument Pakiet na rzecz mtodych. We
wrze$niu zostat ztozony do Rady Dialogu Spotecznego, ktéra
podjeta decyzje o rozpoczeciu nad nim prac. W pazdzierniku,
podczas Krajowego Zjazdu Delegatéw NSZZ ,Solidarnosc”,
pakiet zostat wpisany do Uchwaty Programowej. Pakiet na rzecz
miodych obejmuje 5 punktéw: nowelizacje ustawy o prakty-
kach absolwenckich, zmiane wytaczenia optacania sktadek
na ubezpieczenie spoteczne dla studentdw do 26. roku zycia,
rozwijanie mentoringu, utatwianie dostepu do podnoszenia
kwalifikacji pracownikdw, a takze mozliwos¢ wykonywania
opieki nad starszymi rodzicami.

Solidarnos¢ opracowujac ten dokument, proponuje prze-
prowadzenie dyskusji z przedstawicielami rzadu, a doktadnie
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, a takze z or-
ganizacjami pracodawcéw. Chodzi o wspélne wypracowa-
nie takich rozwigzan, ktére uczynityby rynek pracy bardziej
przyjazny mtodym osobom. Chodzi miedzy innymi o to, aby
miaty mozliwo$¢ faczenia zycia zawodowego i prywatnego,
by pracodawca wyciagat wnioski z faktu starzenia sie spote-
czenstwa, aby w przysztosci mtodzi mieli godne $wiadczenia
emerytalne.

Zwigzkowcy odwiedzili biura poselskie

Zwiagzkowcy z dolnoslaskiej Solidarnosci odwiedzili biu-
ra poselskie rzadzacej koalicji, by osobiscie porozmawiac
z postami i przekaza¢ stanowisko zwiazku w sprawie sytuacji
spoteczno-gospodarczej. Odwiedzili biura poselskie minister
Beaty Kempy, poset Mirostawy Stachowiak-Rdzeckiej i posta
Jacka Swiata. Kazimierz Kimso, szef dolno$laskiej Solidarnosci,
podkreslat przede wszystkim, ze przedstawiciele rzadu, kon-
stytucyjni ministrowie unikaja ze zwigzkiem dialogu, a jest do
zatatwienia wiele trudnych nabrzmiatych spraw. Zwiazkowcy
odczytali i wreczyli swoje postulaty zawarte w stanowisku pt.
,Dos¢ dyskryminowania pracownikéw”!

KULTURALNE

Obchody powstania styczniowego

Pod auspicjami wojewody dolnoslaskiego Pawta Hreniaka
odbyty sie we Wroctawiu obchody 156. rocznicy wybuchu
powstania styczniowego. Organizatorami ceremonii byli: do-
wodca Garnizonu Wroctaw ptk. Dariusz Krzywdzinski i Zwigzek
Pitsudczykdw. Uroczystosci rozpoczety sie msza $w.za Ojczyzne
w kosciele garnizonowym we Wroctawiu z udziatem orkiestry
wojskowe;j.

Po mszy nastapit przemarsz spod kosciota pod tablice
upamietniajaca powstancow styczniowych, ktdra znajduje sie
na gmachu Uniwersytetu Wroctawskiego przy fontannie. Tam
gtos zabrat prof. Adam Jezierski, rektor uczelni, ktory wspomniat
o studentach Uniwersytetu Wroctawskiego upamietnionych
na Tablicy Polegtych: - Mogli by¢ lekarzami, prawnikami, bo
gtéwnie na tych kierunkach studiowali, jednak wybrali wal-
ke — moéwit rektor. Wspomniat tez, ze jednym z uczestnikéw
powstania styczniowego byt studiujacy na UWr. wielki poeta
Adam Asnyk.

"

Pod wroctawskim Szermierzem zgromadzili sie przed-
stawiciele organizacji rzadowych, samorzadowych, szkét
i mieszkancy Wroctawia.

Dziedzictwo Edyty Stein

Stata ekspozycja, zajecia edukacyjne i warsztaty kulturalne
oraz stata dostepnos¢ Domu Edyty Stein dla zwiedzajacych - to
gtéwne punkty ogtoszonego programu,Dziedzictwo Edyty
Stein”. Program zainaugurowany zostat 1 lutego 2019 r. we
Wroctawiu. Deklaracje wspdtpracy podpisali Jarostaw Sellin,
sekretarz stanu w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego, dr Marek Mutor, dyrektor Centrum Historii Zajezdnia
oraz ks. Jerzy Witek, prezes Towarzystwa im. Edyty Stein.

Program Dziedzictwo Edyty Stein zostat stworzony wsp6l-
nie przez Towarzystwo Edyty Stein oraz Centrum Historii Za-
jezdnia. Jego realizacja przebiega¢ bedzie pod auspicjami
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Program
zaktada stworzenie nowej ekspozycji oraz udostepnianie do-
mu Edyty Stein zwiedzajacym na co dzier. W ramach tego
zorganizowanych zostanie szereg spotkarn tematycznych oraz
wydarzen edukacyjnych. W 2019 r. na realizacje programu
przeznaczone zostanie 300 tys. ztotych.

Zgtoszenia do nagrody Silesius 2019

Do Wroctawskiej Nagrody Poetyckiej Silesius zgtoszono
nieco mniej tomoéw niz w ubiegtym roku, ale wéréd 190 zgtoszo-
nych tytutéw jest az 41 debiutéw, a jeden z toméw pozostatych
150 autorédw zostanie wybrany ksigzka roku. Laureatéw (ksigzka
roku i debiut roku) poznamy podczas gali 18 maja, a juz 18
marca dowiemy sig, kto z grona poetdw otrzyma Silesiusa za
catoksztatt pracy tworczej.

40. Przeglad Piosenki Aktorskiej

Jubileuszowa edycja PPA, jednego z najbardziej rozpozna-
walnych w Polsce wroctawskich festiwali, startuje 22 marca
i potrwa do korca tegoz miesigca. Fandw piosenki aktorskiej
czekajg wydarzenia w nurcie gtdwnym oraz offowym, Konkurs
Aktorskiej Interpretacji Piosenki, Koncert Galowy w rezyserii
Wojciecha Koscielniaka, wystepy, m.in. Tiger Lillies, ktérzy wzieli
na warsztat tekst Tadeusza Rézewicza.

0d wojny do wolnosci

Centrum Historii Zajezdnia zaprasza do udziatu w pro-
gramie Pomystowi. To program, w ktérym w drodze konkursu
ozywajg pomysty mieszkarncow Wroctawia. Projekty moga
pochodzi¢ ze wszystkich obszaréw historii, sztuki, animacji,
edukacji kulturalnej, a takze moga mie¢ charakter spotecz-
ny. Tematem przewodnim czwartej edycji jest: OD WOJNY
DO WOLNOSCI. Pomysty mozna sktada¢ wytacznie poprzez
elektroniczny formularz udostepniony w dniach 14.02 -
07.03.2019 r. na stronie internetowej. Jeden pomystodawca
moze ztozy¢ jeden projekt.

Drogi do niepodlegtosci

O historii zwycieskiego powstania wielkopolskiego bedzie
mozna sie dowiedzie¢ na przetomie lutego i marca 2019,
zwiedzajac wystawe ,Wielkopolanie ku Niepodlegtej".

Ekspozycja sktada sie zmodutéw w uktadzie chronologicz-
nym i opowiada historie XIX-wiecznej drogi Wielkopolan do
niepodlegtosci, dzieje powstania wielkopolskiego 1918-1919
roku, udziat wojsk wielkopolskich w walkach o granice Rzeczy-
pospolitej oraz rdwniez pdzniejsze kultywowanie o nim pamieci.

Wystawe bedzie zwiedza¢ na placu Centrum Historii Za-
jezdnia od 25 lutego do 10 marca 2019 . Projekt dofinansowano
ze $rodkéw Programu Wieloletniego NIEPODLEGLA na lata
2017-2022 w ramach Programu Dotacyjnego ,Niepodlegta”

Dolnoslaska Nagroda Kulturalna SILESIA

W 2019r. po raz jedenasty zostanie przyznana Dolno$laska
Nagroda Kulturalna SILESIA. Zostanie nig uhonorowany twérca
dziefa artystycznego, wydarzenia lub projektu kulturalnego,
ktéry w sposéb szczegolny wnidst wktad w rozwdj dolnoslaskiej
kultury lub promowat nasz region w Polsce i za granica.

Z wnioskiem o nagrode wystepuje kapituta, w sktadzie
m.in. przewodniczacy sejmiku, cztonek zarzagdu wojewddztwa
odpowiedzialny za dziatania w sektorze kultury i przewodniczacy
Komisji Kultury, Nauki i Edukacji SWD. Kandydatéw moze zgta-
sza¢ m.in. poszczegolni cztonkowie kapituty, grupa co najmniej
5 radnych wojewddztwa, grupa co najmniej 1000 mieszkarcow
Dolnego Slaska, instytucje kultury lub srodowiska twércze. Wy-
sokos$¢ nagrody wynosi 20 tys. zt (dla osoby fizycznej) lub do
100 tys. zt (dla osoby prawnej badz jednostki nieposiadajacej
osobowosci prawnej). Wnioski mozna sktadac do 31 marca 2019
r.w Kancelarii Sejmiku Wojewédztwa Dolnoslaskiego.

Opr. jw

W polityce nie ma wakacji, szczegol-
nie gdy jest to czas wyborczy. Mato tego,
w biezacym roku natezenie kampanii
wyborczych jest podwdjne, bo w maju
czeka nas euroelekcja, a jesieniag wyscig
do naszego parlamentu. Liderzy partii
opozycyjnych ozywili sie szczegdlnie.
Objezdzajg zatem kraj wzdtuz i wszerz.
Tak sie ztozyto, ze w lutym we Wroctawiu
swoja aktywnos$¢ zaznaczyli niezaleznie
od siebie Grzegorz Schetyna z Platformy
Obywatelskiej, Katarzyna Lubnauer z
Nowoczesnej, Wiadystaw Kosiniak-Ka-
mysz z PSL-u i Robert Biedron ze swoja
Wiosna.

Najbardziej spektakularne byto po-
jawienie sie Biedronia. Na samo wejscie
sondaze daty mu juz kilkunastoprocen-
towy handicap. Tak jakby pojawit sie
jaki$ nowy polityk z niezwyktym pro-
gramem. Tymczasem byty prezydent
Stupska, a wczesniej dziatacz Ruchu
Palikota, a jeszcze wczesniej SLD, powta-
rzat jedynie jak mantre hasta, ze bedzie
nam lepiej. Kto nie chce lepiej? Ten, kto
wierzy w te bajki z mchu i paproci, jak
nazwat obietnice lidera Wiosny, poset
Jacek Swiat, niech pomysli czy mozna
zatozy¢ rychta likwidacje smogu, po-
wszechna budowe ztobkéw i przed-
szkoli, likwidacje kopaln i zepchniecia
Kosciofa do katakumb?

Dla pana Biedronia nie ma rzeczy
niemozliwych, gotéw obiecac przysto-
wiowe gruszki na wierzbie, byle tylko
zaj$¢ wysoko w polityce. Przypomnij-
my, ze jeszcze niedawno niektore elity
przymierzaty Biedronia na fotel pre-
zydenta Polski. Kto wie, moze obecna
energiczna dziatalno$¢ niegdysiejszego
dziatacza srodowisk LGBT, jest jedy-
nie takim sondowaniem elektoratu, a
rzeczywisty cel ujawni nam sie za rok,
podczas wyboréw prezydenckich.
Oczywiscie Biedron, jak cata totalna
opozycja, uderza tez w PiS, ale robi to
catkiem inaczej niz pozostali. Z jego
twarzy rzadko znika usmiech. Jest mi-
strzem wizerunku, przekazu, w ktérym
wazniejsza jest forma niz tres¢.

Na drugim biegunie mozna posta-
wic szefa Platformy Obywatelskiej. On
nie traci najmniejszej okazji, by uderzy¢
w znienawidzony PiS. Cokolwiek by sie
ztego dziato, winny jest PiS i Kaczynski.
Wtasnie we Wroctawiu, swoim rodzin-
nym miescie, Schetyna ogtosit, ze mamy
afere Kaczyniskiego. Juz nie afera tasmo-
wa, tylko nazwisko szefa rzadzacego
ugrupowania ma kojarzyc sie z aferami.
Pewnie liczy na to, ze Polacy maja krétka
pamiec i juz zapomnieli o aferach hazar-
dowych, Amber Gold, podstuchowych,
reprywatyzacyjnych, vatowskich, nie
mowiac juz o wydtuzeniu wieku emery-
talnego, wieloletniego braku waloryza-
qji pfac czy stagnacji gospodarczej. Teraz
Schetyna nie tylko, jak moze obrzydza
Polakom ich demokratycznie wybrane-

Felieton

Liderzy

go prezydenta i rzad, to jeszcze straszy,
Ze ci urzednicy, ktérzy temu rzadowi
stuzg, beda rozliczeni.

Posrodku tych politykéw sytu-
uje sie schodzaca ze sceny formacja
Nowoczesna. Czes¢ nieszczesnikow,
na czele z Myszka Agresorka, zdazyta
sie jeszcze ewakuowac do Schetyny,
liczac ze ocala swoj polityczny zywot.
| zapewne tak sie stanie. Najbardziej
cyniczni, mandaty zachowaja. Poki co
pani Lubnauer cnoty nie stracita, ale
wabiona jest mocno, i pewnie do Ko-
alicji Obywatelskiej w koficu przystapi.
Na razie przyjechata do Wroctawia, by
pokazac sie wspdlnie z politykami, o
ktérych nardd juz zapomniat. Kto wie
w jakiej partii jest dzisiaj Janusz Onysz-
kiewicz albo Jacek Protasiewicz? Albo
lepiacy sig, gdzie tylko moga wyznawcy
socjalizmu.

Gdzie jest w tym gronie obrotowy
PSL ze swoim aktualnym przywddca?
Jak zwykle na granicy, jak zwykle na
progu wyborczym, ale zawsze sie
dostaja. Raz jest ich garstka, raz jest
wiecej innym razem mniej. Zwykle
niedoszacowani, bo jaki ankieter dotrze
do nieufnych chtopéw. Obecna bez-
ideowos¢ lidera partii chtopskiej jest
powalajaca. A przeciez jest on repre-
zentantem wartosci nieprzemijajacych.
Ma szczescie, ze ludzie pracujacy naroli
nie zagtebiaja sie w meandry polityki.
Moze jednak sie myle, moze jednak to
schytek takich osobnikéw jak Kamysz.

Takie to ,elity” ostatnio zawitaty
do Wroctawia. Dla ludzi,Solidarnosci’,
ludzie tego pokroju nie maja nic do
zaproponowania. Daleko odptyneli od
brzegu, s jak pisat poeta, samoluby, do
ktérych nie Ignie fala, ani oni do fali.

Jak naich tle wygladaja nasi zwigz-
kowi liderzy? Mysle, ze mozemy by¢
dumni z nich, bo méwia o tym, co dla
nas jest wazne. W odrdznieniu od poli-
tykoéw, zwigzkowcy niczego nie obiecu-
ja.0d politykdw oczekuja konkretéw, a
kiedy ich nie uzyskuja, sprawy stawiaja
ostro, bezkompromisowo. Naszych li-
derdéw trudno zobaczy¢ na co dzien w
mediach. Ich gtos niefatwo przebija sie
do opinii publicznej. Méwia rzeczy nie-
wygodne dla kazdej wtadzy. Réwniez
i tej, ktora przeciez wspierali, a ktéra
gros obietnic spetnita, ale nie wszystkie.
Batalia o ptace w sferze budzetowej nie
bedzie tatwa, ale Zwiazek i jego liderzy
niejednokrotnie pokazali, ze trudnych
spraw sie nie boja. Bo ta sa prawdziwi
liderzy, wybrani demokratycznie przez
ludzi z réznych branz i zaktadéw pracy.
| ci ludzie zawsze moga ich odwotac.
Politycy rzadko kiedy znikaja ze sceny
politycznej, zazwyczaj dozywotnio trzy-
majg sie swych funkgcji. Nawet jak ich
nie wybiorg, to przeczekaja i wracaja,
jak jakies robocopy.

Janusz Wolniak
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Po 70 latach zaczyna sie rekonstrukgja oftarza biskupa Jerina, ktora
ma by¢ ukoriczona w kwietniu tego roku. Wowczas ottarz zostanie
zaprezentowany we wroctawskim Muzeum Narodowym. W przysztosci
ma powraci¢ na swe prawowite miejsce w Archikatedrze Wroctawskie;.
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CzeS¢ Lwowa we Wroc+aW|u

Odstonieta przed Dworcem Gtéwnym PKP wystawa pt.,Semper Fidelis. Walki o Lwéw 1918-1919”
to efekt wspotpracy miedzy wiadzami kolejowymi a wroctawskim Odziatem IPN. Wystawa, ktorg
bedzie mozna oglada¢ do 1 marca, sktada sie z 8 czeici: Galicja i Lwdw. Zarys historii i stosunki
narodowosciowe; Geneza konfliktu polsko-ukrairiskiego; Préba opanowania miasta przez Ukrairicow;
Polska koncepcja obrony miasta; Walki we Lwowie; Na odsiecz miastu; Bron i wyposazenie polskich
obroricow miasta; Polegli, abysmy wolni zyli.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Prof. Degler o Rozewiczu i Witkacym

W muzeum Pana Tadeusza Marcin Szylka prowadzit spotkanie z prof. Januszem Deglerem,
wybitnym witkacologiem. Gtownym tematem wyktadu byto wspomnienie znajomosci profesora
z poetg Tadeuszem Roézewiczem przed nadchodzaca, 5. rocznica jego $mierci i 40. rocznica
poznania obu wroctawian. Ponadto w muzeum Pana Tadeusza od 28 lutego do 19 maja bedzie
eksponowana wystawa zdje¢ Tadeusza R6zewicza autorstwa Adama Hawateja.
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Rzezba ptk. Kuklinskiego w Arseanale

W Muzeum Miejskim Wroctawia Arsenale odstonieto rzezbe putkownika Ryszarda Kuklinskiego.
Jej autorem jest prof. Aleksander Zysko z ASP, twérca wczeéniejszych rzezb Gtéw Zotnierzy
Nieztomnych, za ktére zostat uhonorowany medalem od stowarzyszenia Internowani i WieZniowie
Polityczni PRL. Stowarzyszenie od lat czyni starania, by we Wroctawiu upamiegtni¢ w przestrzeni
publicznej postac ptk Ryszarda Kuklinskiego. Widzowie, ktérzy przyjdg do Arsenatu do 31 marca,

beda mogli zobaczy¢ réwniez inne prace artysty. opr. jw

1591 r. powstato z inicjatywy bisku-
w pa najwybitniejsze dzielo, jakie po

sobie pozostawit, perfa Slaskiego
manieryzmu — oltarz o szerokosci czterech
i wysokosci trzech metréw, ufundowany za
ogromng jak na owe czasy kwote 10 tysiecy
talaréw. Dlaczego tak drogo? Ano figury zdo-
biace oftarz wykonano z wysokiej préby sre-
bra, zas wiele elementéw bylto poztacanych.

Wroctaw schytku XVI stulecia to miasto
zdominowane przez protestantéw. Kosciot
katolicki jest w zupelnej defensywie, prak-
tycznie zamkniety na terenie Ostrowa Tum-
skiego i nielicznych enklaw klasztornych.
W tej sytuacji rodzi si¢ potrzeba odnowy,
wyartykutowana na Soborze Trydenckim.
Na Slask przybywa coraz wiecej swiattych
i wyksztalconych duchownych. W 1585 r.
biskupem wroctawskim zostaje, urodzony
w Riedlingen mieszczanin, Andreas Jerin —
prawdziwy cziowiek renesansu. Jerin jest nie
tylko biskupem — piastuje réwniez urzad sta-
rosty generalnego, czyli najwyzsza godnosé
polityczna na tym terenie. Jest Swiadom swej
pozydji i czaséw, w ktorych przyszio mu zyé.
Stara si¢ zatem wpisa¢ w nurt odnowy Ko-
Sciola, a jednoczesnie pozostawic¢ po sobie
jakas pamiatke. I jedno, i drugie w koricu
mu sie udaje: nie tylko walczy o umocnienie
katolicyzmu, ale rowniez dziata jako mecenas
sztuki. Sztuki — dodajmy — ktéra ma swoim
artyzmem oddzialywac na wyobraznie wier-
nych i — w pewnym sensie — przycigga¢ ich
do Kosciota. Ponadto wykonawcami owego
dzieta byli wybitni wroctawscy artysci — ztotnik
Paul Nitsch i malarz Bartholomaeus Fichten-
berger. Ich ustugi nie byly tanie...

Ottarz mial forme pentaptyku. Scena gléw-
na przedstawiala ukrzyzowanego Chrystusa,
Maryje i Jana Ewangeliste. Figury Swietych:
Jadwigi Slaskiej, Jana Chrzciciela, Wincentego
i Andrzeja ulokowano we wnekach skrzydet
oftarza. Po zamknieciu owych skrzydet oczom
wiernych ukazywata si¢ malowana historia
zycia i Smierci patrona

tu, to — w dziele odnowy Kosciofa katolickiego
na Slasku — wielka zastuga biskupa Jerina.
W przypadku $w. Jadwigi niezwyklos¢ jej wy-
obrazenia w oltarzu polega na tym, ze po raz
pierwszy od czasow péznego gotyku ksiezna
z rodu Andechséw znéw pojawia sie w sztu-
ce figuralnej. Co ciekawe, przedstawiono ja
jako dostojng matrone o pelnych ksztaltach,
podczas gdy wiemy (co potwierdzaja bada-
nia antropologiczne), iz w skutek ciaglego
umartwiania i postéw slgska Swieta miata
wrecz anorektyczne ksztalty. Warto réwniez
przypomniec i o tym, ze kilka lat przed Smier-
cia, w czasie, w ktérym powstaje oltarz, Jerin
funduje réwniez swoj nagrobek — renesan-
sowy, umieszczony ledwie kilka metréw od
prezbiterium. Jego konterfekt wpatrzony jest
w ottarz, ktérego wykonanie zlecitl.

Historia oftarza — jak méwi prof. Oszcza-
nowski — obfituje takze w dramatyczne dzieje.
W 1632 r., podczas wojny trzydziestoletniej,
pod murami Wroclawia staneta armia szwedz-
ko-brandenburska. Zlozona z protestantéw
rada miasta odméwita protestanckim najezdz-
com wstepu do miasta. Ztupili oni zatem sta-
biej umocniony Ostréw Tumski. Ottarz Jerina
zdotano jednak, na szczescie, wezesniej zde-
montowac i — cho¢ czeS¢ wystroju zrabowano
— przetrwal dzieki protestanckim patrycjuszom,
ktérzy go ukryli. Druga nawalnica przyszta
podczas ostatniej wojny. Tuz przed obleze-
niem Festung Breslau oftarz zdemontowano.
W katedrze pozostata tylko skrzynia — central-
ny element z drewna, zniszczony podczas tzw.
,bombardowania wielkanocnego” w 1945 r.
W dwadziescia lat pézniej o skrzydia oltarza
(zdeponowane w kosciele w Szamotutach)
dopomina si¢ kard. Bolestaw Kominek. Powra-
caja do Muzeum Archidiecezjalnego. Pozostale
czesci wystroju oftarza spoczywaja w skarbcu
katedry. Lubiriski oftarz zastepujacy gotycki
najprawdopodobniej umieszczony zostanie
w kosciele pod wezwaniem $w. Krzyza.

MARCIN BRADKE

katedry i archidiecezji
wroclawskiej — Jana
Chrzciciela, bowiem
wilasnie do historii
tego Swietego nawia-
zywacé mial oltarz.
Druga istotna i wyste-
pujacy tu postacig jest
Sw. Jadwiga. Zdaniem
dyrektora Muzeum
Narodowego we Wro-
clawiu — prof. Piotra
Oszczanowskiego —
przypomnienie tych
bardzo zastuzonych
swietych, a przez to
wzmocnienie ich kul-

Fragment ottarza Jerina

21 lutego 2019

Dolnoslaska Solidarnos¢
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BHP

powypadkowy
o zmiany

Ministerstwie Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej trwaja
prace nad nowym wzorem pro-
tokolu powypadkowego. Zmia-
na podyktowana jest przepisami
o ochronie danych osobowych.

W nowym protokole bedzie
mniej danych o poszkodowanym
i pracodawcy. Nie trzeba tez be-
dzie stawia¢ pieczeci, podawacd
numeru Regon pracodawcy i miej-
sca urodzenia poszkodowanego.
Pozostanie natomiast numer PE-
SEL pracownika i pracodawcy lub
numer dowodu osobistego albo
innego dokumentu potwierdza-
jacego tozsamos¢. Bedzie to do-
tyczyto réwniez obcokrajowcéw
bedacych pracodawcami i pra-
cownikami.

Jak informuje Ministerstwo Ro-
dziny, Pracy i Polityki Spolecznej,
obowiazujace rozporzadzenie Mini-
stra Gospodarki i Pracy z 16.09.2004
r. w sprawie wzoru protokotu
ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku przy pracy, wydane na
podstawie art. 237 § 2 Kodeksu
pracy, wymaga zmiany w celu
deregulacji obowigzku stosowania
pieczeci/pieczatek przez obywateli
i przedsiebiorcow.

W nowym wzorze protokotu
zabraknie réwniez numeru identyfi-
kacji podatnika osoby poszkodowa-
nej zgodnie z art. 67 ustawy z dnia
29 lipca 2011 r. o zmianie ustawy
o zasadach ewidendiji i identyfikacji
podatnikéw i ptatnikéw oraz niekto-
rych innych ustaw (Dz.U. poz. 1016).
Przepis ten z dniem 1 stycznia 2012 1.
zni6st NIP nadany osobom fizycznym
objetym rejestrem PESEL, nieprowa-
dzacym dzialalnosci gospodarczej lub
niebedacym zarejestrowanymi podat-
nikami podatku od towaréw i ushug.

Projekt rozporzadzenia trafit 6
lutego do konsultacji spolecznych
i bedzie opiniowany. Konsultacje
zakonczg sie 6 marca br. Rozporza-
dzenie bedzie moglo wejs¢ w zycie
po uplywie 14 dni od dnia jego
ogloszenia.

Przepisy przewiduja okres
przejSciowy na dostosowanie si¢
do nowego rozporzadzenia. Do-
tychczasowe formularze protokotu
ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku przy pracy sporzadzone
wedlug dotychczasowego wzoru
beda mogly by¢ stosowane do cza-
su wyczerpania ich zapaséw, nie
dhuzej jednak niz do korica 2019 r.

Pawer CHABINSKI

racodawca sam moze petnic za-

dania stuzby BHP jedli zatrudnia
mniej niz 50 pracownikéw

1 stycznia ustawodawca zno-
welizowal Kodeks pracy. Zgodnie
z nowelizacja pracodawca zatrud-
niajacy do 50 pracownikéw, bedzie
mégt samodzielnie pelni¢ zadania
stuzby BHP. Warunek jest jeden:
Jego dzialalnos¢ zakwalifikowana
jest do grupy dziatania, dla ktorej
ustalono nie wyzsza niz trzecia
grupg ryzyka.

Art.237*Kodeksu pracy stano-
wi, ze pracodawca musi tworzy¢
stuzbe BHP jesli zatrudnia wigcej
niz stu pracownikéw. Jesli zatrud-
nia mniej niz stu pracownikow
moze powierzy¢ wykonywanie
zadan stuzby BHP pracownikowi
zatrudnionemu przy innej pracy.
Jesli nie ma osoby z odpowiednimi
kwalifikacjami, moze powierzy¢ te
zadania specjaliScie spoza zaktadu
pracy.

Ponadto do korica 2018 roku
pracodawca, ktéry posiadat ukon-
czone szkolenie niezbedne do
wykonywania zadan stuzby BHP,
mogl sam wykonywac zadania tej
stuzby jesli:

- zatrudniat do 10 pracownikéw
lub do 20 pracownikéw i byt za-
kwalifikowany do grupy dziatalno-
sci, dla ktérej ustalono nie wyzsza
niz trzecia kategoria ryzyka w rozu-
mieniu przepiséw o ubezpieczeniu
spolecznym z tytulu wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych.

Po zmianach pracodawca za-
trudniajacy do 50 pracownikéw
réwniez bedzie mogt wykonywac
zadania tej stuzby — pod warun-
kiem, ze jest zakwalifikowany do
grupy dziatalnosci, dla ktérej ustalo-
no nie wyzsza niz trzecia kategorie
ryzyka. Obecnie stopa procentowa
na ubezpieczenie wypadkowe dla
trzeciej grupy ryzyka wynosi 0.93%.

Pawer CHABINSKI

Podatki

ZMIANY PIT 2018
rozliczenie przez urzad
skarhowy

soby, ktére nie chca rozli-

czad si¢ samodzielnie, moga

skorzystac z mozliwosci roz-
liczenia PIT przez urzad skarbowy.
To nowy przywilej dedykowany
podatnikom, ktérzy otrzymuja od
platnikéw PIT-11, PIT-R, PIT-8C lub
PIT-40A/11A, a skladajg PIT-37 lub
PIT-38.

Oznacza to, ze prawo dotyczy
0s6b:

e zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy lub stosunku stuz-
bowego,

e otrzymujacych wynagrodze-
nie z tytulu zawarcia umowy zlece-
nia, umowy o dzieto albo kontraktu
menadzerskiego, a takze praw au-
torskich lub majatkowych,

® 0soby otrzymujace stypen-
dium,

¢ uzyskujacych przychody
z tzw. innych Zrédet albo kapitaléw
pieni¢znych,

e otrzymujacych przychéd
z tytulu wypetniania obowiazkéw
obywatelskich lub spotecznych,

e pobierajacych emeryture,
rente albo §wiadczenia i zasitki
z ubezpieczenia spolecznego.

Od 15 lutego br. na platformie
Portal Podatkowy jest dostepna
ustuga Twoj e-PIT Ministerstwa
Finanséw. Dzieki niej kazdemu
podatnikowi, ktéry spetnia wyzej
wymienione warunki, udostepnione
zostanie jego zeznanie podatkowe
wypelnione przez Krajowa Admi-
nistracje Skarbowg (KAS).

Formularz PIT wypelniony
przez KAS dostepny jest na stronie
podatki.gov.pl w zaktadce "Twdj

e-PIT’. Kazdy podatnik ma tam
swoje konto, a dostep mozliwy jest
poprzez weryfikacje. Polega ona na
uzyciu profilu zaufanego, kwalifi-
kowanego podpisu elektronicznego
lub podaniu nastepujacych danych:

e PESEL lub NIP i data urodze-
nia

¢ kwote przychodu z deklaracji
za rok poprzedni (w PIT za 2018 rok,
bedzie to kwota rozliczenia za 2017
rok) —jesli PIT za rok 2018 to pierw-
szy skladany przez podatnika PIT,

kwota wilasciwa bedzie 0 zi,

¢ kwote przychodu z PIT-11 lub
z jednej z informacji od pracodaw-
c6w za rozliczany rok podatkowy
(w rozliczeniu PIT za 2018 rok be-
dzie chodzito o przychéd wlasnie
z 2018 roku).

Po zalogowaniu na Portal Po-
datkowy i wyswietleniu formularza
Twoj e-PIT mozna wykonac cztery
akcje:

- sprawdzi¢ poprawnos¢ da-
nych, zaakceptowac formularz PIT,
a nastepnie pobra¢ Urzedowe Po-
Swiadczenie Odbioru (UPO),

- sprawdzi¢ poprawnos¢ da-
nych, a w przypadku nieprawidlo-
wosci lub brakéw:

e zmienic¢ forme rozliczenia
z indywidualnej na rozliczenie
z matzonkiem lub jako osoba sa-
motnie wychowujaca dziecko,

e zmieni¢ lub wpisa¢ dane
organizacji pozytku publicznego
(OPP), ktorej podatnik chce prze-
kazac 1 proc. podatku,

e dodac¢ ulgi na dziecko, o ile
wezesniej urzad skarbowy nie otrzy-
mat takiej informacji, albo zmienic¢

APELUJEMY DO PODATNIKOW

Przekazcie 1% ze swojego naleznego podatku za 2018 .
na jedna z inicjatyw naszego Regionu.

Stowarzyszenie Charytatywne im. Kazimierza Michalczy-
ka powotane przez Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢”
Dolny Slask. Pomaga naszym zwigzkowcom i cztonkom
ich rodzin znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

Nr w KRS: 0000244836

dane dziecka/dzieci, a takze dodac
informacj¢ o darowiznie na cele po-
zytku publicznego lub cele kultu
religijnego i na cele krwiodawstwa,
uldze z tytulu uzytkowania interne-
tu, odliczeniu na emeryture - IKZE,
wydatkach na cele rehabilitacyjne,
uldze na badania i rozw¢j, a takze
innych ulgach, do ktérych podatnik
ma prawo, a nastepnie zatwierdzi¢
deklaracje PIT i pobra¢ UPO,

- odrzuci¢ przygotowany przez
skarbowke PIT i wypelnic¢ go, a na-
stepnie zlozy¢ samodzielnie w in-
nej formie (PIT w systemie bedzie
nieaktualny i nie bedzie brany pod
uwage),

- nie podejmowac zadnych dzia-
tari, a wtedy przy niezlozeniu do
30 kwietnia formularza PIT w innej
formie, deklaracja przygotowana
przez KAS po tym terminie zostanie
automatycznie wystana do urzedu
skarbowego i zostanie wygenero-
wane UPO.

KAS przygotuje zeznanie PIT
dla wszystkich podatnikéw, ktérym
dedykowany jest program. Jesli po-
datnik woli zrobic to osobiscie, musi
ztozy¢ odpowiedni formularz do 30
kwietnia roku nastepujacego po roz-
liczanym roku podatkowym (w PIT
za rok 2018 bedzie to 30 kwietnia
2019 roku). Tym samym zostanie
wydane potwierdzenie zlozenia ze-
znania PIT z US, ktére automatycz-
nie odrzuci widniejacy w systemie
Twoj e-PIT. Nie ma zatem obaw,
ze do urzedu finalnie wplyna dwa
druki jednego podatnika.

OM NSZZ ,SOLIDARNOSC”
VOLKSWAGEN POZNAN

Region Dolny Slask powotat w 2002 roku Dolno$laskie Stowarzyszenie Kultury
Zdrowotnej i Sportu NSZZ ,Solidarnos¢’, ktére jest organizatorem wielu imprez
sportowych integrujacych cztonkéw naszego Zwiazku (m.in. Bieg Solidarnosci, turnieje
pitkarskie, rajdy). Nr w KRS: 0000027102
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Jak politycy tworza narody

Co dziesiaty mieszkaniec Wroctawia to Ukrainiec. W mediach znajdujemy zazwyczaj albo pochwate ,rak do pracy”lub -
uzasadnione - obawy, co do budowania panstwa ukrainskiego na tozsamosci banderowskiej. Niewiele natomiast - o tym, jak
w perspektywie siegajacej dalej niz XX w. historii ksztattowata sie i na czym opiera tozsamos¢ ukrainska.

ilka dni temu zdarzyl mi
K sie ciekawy przypadek. Za-
czetysmy bardzo szczerze
rozmawia¢ z moja znajoma, Ukra-
inka, o polsko-ukrairiskich relacjach
i cechach obu narodéw. Nadja jest

Swiadoma trudnej przesztosci, kto-
rej autorem byly bandy UPA. Od-
czuwa smutek i z tego powodu,
i dlatego, ze w Polsce ktos wcigz
jej to wypomina, jakby to ona byla
sprawczynig morderstw.

Podczas rozmowy okazalo sie,
ze wiedza Nadji o tozsamosci ukra-
iriskiej, zdobywana jeszcze w szko-
le komunistycznej na przetomie
lat 80 i 90, jest znikoma i zlozona
z wyrywkowych, nie dajacych si¢
zlozy¢ w calos¢ elementéw. A po-
niewaz odpowiedz na pytanie, skad
pochodzi dana nacja jest bardzo
wazna, bo pozwala jej cztonkom
okresli¢ takze to, dokad zmierza,
a innym nacjom — lepiej zrozumiec
jej przedstawicieli. Stad sprobujmy
sobie dopowiedzie¢: kim jest Ukra-
iniec? Jakie elementy sktadajg si¢ na
jego swiadomos¢ narodowa?

Cztery proby

— W ciagu dziesieciu wie-
kow podejmowano cztery proby
stworzenia panstwa ukrainskiego
— wyjasnia Piotr Galik, specjalista
historii z Zaktadu Narodowego im.
Ossoliriskich. — Najpierw, za Wio-
dzimierza — w konsekwencji chrztu
Rusi, zaczeto tworzy( jej tozsamosc.
Niestety, ksztaltowanie sie nacji
rusiiskiej przerwali Mongolowie,
niszczac Kijéw i mordujac wielu
mieszkancéw Rusi. Kolejna proba
byto utworzenie nacji w oparciu
o Kozakow i bunty przeciw Rzeczy-

pospolitej. To sie nie udato i uda¢
nie moglo, poniewaz bylo oparte na
budowaniu tozsamosci negatywne;j,
opartej na sprzeciwie, a nie na kon-
kretnej wizji, jak ta nacja mialaby
funkcjonowac.

Niegdy$ najwazniejsza $wigtynia w Stanistawowie — kolegiata pw. Naj$wietszej Maryi Panny oraz s’wiety.ch: Stanistawa i Andrzeja.

Trzecia proba odbywala sie
w XIX w. w Austro-Wegrzech, gdy
Austriacy wspierali rusiriskie przebu-
dzenie narodowe. Chcieli w ten spo-
s6b stworzy¢ przeciwwage dla Pola-
kéw w Galicji. To takze nie w petni
sie udalo, gdyz wiekszos¢ Rusinéw
zamieszkiwala w imperium rosyjskim
i nie zyskata dostatecznego stopnia
samoswiadomosci narodowej.

— Obecnie, gdy formalnie pan-
stwo ukrainiskie istnieje od 1991
roku, mamy czwarta prébe do-
okreslania narodowego — w postaci
pomarariczowej rewoluciji i kijow-
skiego Majdanu — wyjasnia Piotr
Galik. — Ta proba
odbywa sie pod du-
zym wplywem i pa-
rasolem USA, ktore
majg w tym swoj
interes polityczny.
Historyczna
nieciagtos¢

Panstwo ukrairi-
skie bylo tworzone
cztery razy i wigk-
$z0S¢ jego miesz-
kancéw wymordo-
wano w glebokim
sredniowieczu. Dzi-
siejszy naréd ukrain-
ski sktada sie z po-
tomkow wielu grup
etnicznych (takze
Polakéw!), przemie-
szanych ze sobg i zlagczonych na

FOT. DOROTA NIEDZWIECKA

jednym terytorium panstwowym
duzo obszerniejszym niz pierwotne
ziemie ukrainiskie — od Przemysla
po Krym. Niestety, nie ma ono
cigglosci historycznej czyli jedne-
go z podstawowych elementow
budujacych naréd.

Jak wiec doszlo do utworzenia
wspélnoty paristwowej na tak ob-

szernym i r6znym os siebie etnicz-
nie terenie? Na Ukrainie — podobnie
jak na Litwie — juz w polowie XIX
w. wzgledy polityczne polaczono
z intelektualng i artystyczna moda
na folklor i wzmacnianie kultury
ludowej. Paristwo carskie wspieralo
prace badawcze, podkreslajace nie-
polski charakter etniczny Kresow,
chcac w ten sposob wydrzed je
Polsce po powstaniu styczniowym.
Na Litwie na przyktad (ktéra by-
najmniej nie jest historyczna spad-
kobierczynia Wielkiego Ksiestwa
Litewskiego; bo jest nia Biatorus)
na podstawie nielicznych Zrodet
rekonstruowano Sredniowiecz-
ny jezyk Baltéw, ktory poddano
sztucznej modernizacji, tworzac
wspolczesny jezyk litewski. Przed
I wojng Swiatowq Rosjanie wspierali
rozwéj odrebnej tozsamosci Litwy,
budujac ja ,przeciw Polakom”. Gdy
w roku 1915 ziemie etnicznie litew-
skie zostaly zajete przez Niemcow,
proces ten nasilit sie, a jego celem
bylo stworzenie odrebnego pan-
stewka litewskiego. Jego krélem
miat by¢ niemiecki ksiaze Wilhelm
von Urach.

Potrzeba dookreslenia

Podobnie Ukraina i kilka innych
paristw, powstatych w XIX i XX w.
— zostalo zdefiniowanych, ,wymy-
Slonych na nowo” przez politykéw,
by zrealizowac ich plany. W czasie

Ukraina

[ Wojny Swiatowej budowa taricu-
chu matych, stabych panstewek
narodowych wzdluz granicy miala
za zadanie jeszcze bardziej ostabic
Polske. Natomiast Polska poprzez
traktat ryski (17 marca 1921r.)
ukladajac sie¢ z Rosja, odcieta sie
od Kreséw.

— Stalin wprowadzat jeden je-
zyk ukrainiski jako spajajacy ludzi,
mieszkajacych na tak rozlegtym
terenie po to, by poprzez dookre-
slenie jezykowe wyrwac Ukraing
Polsce, a potem przytaczy¢ do ZSRR
— wyjasnia Piotr Galik. — Najlepiej,
gdyby naréd ukrairiski byt bezwy-
znaniowy, ale jesli sie nie da, to
stwierdzil: niech nalezy do cerkwi
moskiewskiej.

— Wspolczesna, postsowiecka
Ukraina jest z jednej strony ofiara,
z drugiej beneficjentka ludobéjstwa
dokonanego na ziemiach dawne;j
Rzeczypospolitej przez oba zbrod-
nicze systemy — niemiecki nazizm
i rosyjski komunizm — konkluduje.
— Kosztem Polski, Rumunii i We-
gier zyskala najwigkszy w swoich
dziejach obszar, lecz pozbawiona
zostata podstaw tozsamosci i sa-
moswiadomosci narodowej. Dos¢
wspomnie¢, ze codziennym je-
zykiem wielu mieszkaricow tego
kraju jest rosyjski lub swoista hy-
bryda rosyjsko- ukrainska, ,surzyk”,
a nie literacki ukraifiski. Dlatego
nie dziwi, cho¢ smuci i przeraza,
ze wladze paristwowe, desperacko
poszukujac narodowego spoiwa,
odwoluja sie do tradycji Stefana
Bandery i UPA. Dla nas to kaci,
oprawcy bezbronnych kobiet i dzie-
ci, dla Ukraincéw — bohaterowie
i bojownicy niepodleglosci... Oby
rachunek, jaki wystawi kiedys hi-
storia Ukrainie za te wzorce, nie
okazat si¢ zbyt wysoki.

DoroTA NIEDZWIECKA

Msza w intencjach zmartego
w lutym 1999 r. duszpasterza lu-
dzi pracy o. Adama Wiktora oraz

zmarlej przed rokiem Marii Zapart
zgromadzila we wroctawskim ko-

Rocznica

ksiedzu Adamie Wiktorze

Sciele MB Pocieszenia przy Alei
Pracy przedstawicieli dolnoslaskiej
Solidarnosci.

Zastepca przewodniczacego
Zarzadu Regionu Piotr Majchrzak

Uroczysto$¢ zgromadzita liczne delegacje ze sztandarami zwigzkowymi
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dzigkowal za uczestnictwo, a na
zakoriczenie mszy przypomniat
obie wazne dla Regionu postacie.
We mszy uczestniczyly delegacje
z sztandarami. Byli tez uczestnicy

sobotnich ceremonii pogrzebowych
premiera Jana Olszewskiego, za
ktérego réwniez modlili sie zebrani
na niedzielnej eucharystii.
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Wigzanka kwiatéw pod tablica upamietniajgcg ojca Adama Wiktora

21 lutego 2019

Dolnoslaska Solidarnos¢
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FOT. MARCIN RAGZKOWSKI



Do wytwérni pasztetéw przyjechala kon-
trola z sanepidu.

Inspektor pyta:

— Czy ten pasztet z zajaca jest naprawde
z zajaca?

— Tak, ale prawde moéwiac, dodajemy
jeszcze konine.

— A w jakich proporcjach?

— Pé6l na pol... Jeden zajac, jeden koi.

Q000
Medycyna to przysztos¢! Studencie, ucz
sie. Jeszcze nie zdale$ na studia, a Twéj pa-
cjent ma juz do Ciebie skierowanie!
Q000
Syn programisty pyta ojca:
— Tato, dlaczego storice wschodzi na
wschodzie i zachodzi na zachodzie?
— Dziala? To nie ruszaj!
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Rozmawia maz z zona. W pewnej chwili
m3z mowi:

— Widzisz tego pijanego mezczyzne? Cie-
kawe skad ten menel ma pienigdze na wode.

— To moj byly sprzed 10 lat. Prosit mnie
o reke, a ja mu odmoéwitam.

— Skubany! 10 lat temu, a on dalej swie-
tuje!

Q000

Turysta pyta, ile kosztuje przejazdzka
todzig po jeziorze Genezaret.

— 500 dolaréw — informuje przewoznik.

— To strasznie duzo — bulwersuje si¢ tu-
rysta.

— Owszem, ale to przeciez po tym jeziorze
Jezus piechotg chodzil!

— Nie dziwig si¢! Przy takich cenach...

Q000

Zig¢ i teSciowa obsewuja deszcz mete-
orytow. Zie¢ pomyslat zyczenie.

Tesciowa nie zdazyla...

0000

W pociagu podrézny zwraca sie do
wspolpasazerki:

— Czy mogtaby Pani powiedzie¢ synkowi,
zeby przestal mnie przedrzezniac?

— Oczywiscie. Jasiu, przestan zachowywac
sie jak kretyn!

0000
Zabawne, jak mato wazna jest twoja pra-
ca, gdy prosisz o podwyzke, a jak niesamo-
wicie niezbedna dla ludzkosci, gdy prosisz
o urlop.
Q000
Zona krzyczy na meza:
— Codziennie wracasz pijany! A co ze
mng, z dzie¢mi?
— Kochanie, miejze rozum. Przeciez nie
bedziemy pi¢ wszyscy!
Q000
Swiety Piotr z jakas duszyczka spoglada
z nieba na Ziemie. Na Ziemi pali si¢ niebie-
skie swiatetko i duszyczka pyta:
— Co to oznacza?
— Na Ziemi jaki§ maz zdradza zone — od-
powiada zasmucony $wiety Piotr.
— A to czerwone Swiatetko obok?
— To Zona zdradza meza.
Po chwili duszyczka znéw pyta:
— A co to za tuna tam w oddali?
— A to Ciechocinek!
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Zona wystala mi smsa: ,Kiedy wrécisz
z pracy, zaloze seksowng bielizne i zataricze
dla ciebie na rurze.”

Do teraz wyrobitem 94 nadgodziny i jesz-
cze sie jako$ trzymam.

Q000
Lekarz do pacjenta przed operacja:
— Niech pan sie nie martwi... Robitem to
juz ze sto razy! Kiedy$ musi si¢ udac!

zcvki: MISTRZOWIE BHP
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Poziomo: Pionowo:
8 drugi pod wzgledem wysokosci szczyt 1 zart
tatrzanski 2 generat spod Monte Cassino
9 teren otoczony obszarem o innym charakterze 3 grupa spoteczna w Indiach
10 magmowa lub osadowa 4 Swietuje 2 maja
11 projekt, plan, szkic 5 Wyspianski widziat ogromny
13 produkt wtékienniczy 6 na przyktad czad
15 krwawa rzez 7 interwat muzyczny
18 na oczach Temidy 12 amerykanska rzeka
20 narzucenie swej woli 14 czas urzedowania
23 poczatek dziejéw 16 zamiast obrusa
24 o zonie stodko 17 ufani lub rajtarzy
25 tekst na koszulce 18 sprzet lekkoatlety
26 zza Odry 19 walka burta w burte
27 od Barana do Ryb 21 okrutne rzady despoty
29 Chmielewska, pisarka 22 dawna nazwa dzinsow
31 kazdy bubel jg posiada 28 tropikalna gruszka
33 akcja na bramke rywala 30 aplauz, owacja
35 sktadnik pachnidet 32 autor,Hrabiego Monte Christo”
38 pnacza z puszczy 34 kupon towarowy
40 nowela Prusa 36 cerkiewna przegroda, tréjdrzwiowa
41 cieszy gietdowych graczy 37 kuznia wiedzy
42 zniej strzecha 39 oficjalne powotanie na stanowisko
43 maz stanu, gruba ryba 44 rodzaj kilofa
46 kolega Aramisa 45 uzywa go $lusarz
48 kurort nad Battykiem 47 trafia na rynek
50 wykwintna butelka 49 Piaf
53 podnoszona w grze 51 smaczny grzyb
54 synicoérka 52 ssak morski K

55 ma skrajne poglady
56 Lindgren, pisarka
57 nedzny kawatek miesa

Litery oznaczone w prawym dolnym rogu kratek utworza hasto. Wér6d osoéb, ktére do 13 marca
2019 r. nadeslg mailem na adres: redakcja.wroc@solidarnosc.org.pl lub pocztg prawidtowe
rozwigzanie (hasto krzyzéwki) rozlosujemy nagrode ksiazkowa. W tytule maila prosze wpisac
Krzyzéwka nr 19. Hasto poprzedniej krzyzéwki: Kiedy w lutym rosa pada, nowe mrozy zapowiada.
Ksiazke wylosowat pan Robert. Nagrode wys$lemy poczta.



