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Kalendarium

40 lat temu

27 stycznia 1982 r. Rada Ministrow zatwier-
dza podwyzke cen zywnosci (Srednio 0 241%),
opatu i energii (Srednio o 171%), okreslang
nawet w prasie oficjalnej jako bezpreceden-
sowa W catej naszej powojennej historii. Wtadze
same przyznaja, ze zapowiadane rekompensaty
w granicach 750-1900 zt jedynie czesciowo
pokryja koszty podwyzek (dla wojska i milicji
rekompensaty wynosity ok. 4 tys. zt). Podwyzka
weszta w zycie z dniem 1 lutego.

29 stycznia. Na apel Regionalnego Komitetu
Strajkowego w wielu dolnoslaskich zaktadach
w potudnie przerwana zostaje praca. To forma
protestu przeciw drastycznej podwyzce cen.
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35 lat temu

19 lutego 1987 r. prezydent USA Ronald Re-
agan znidst sankcje ekonomiczne wobec Polski

30 lat temu

W dniach 14-16 lutego w auli Politechniki
Wroctawskiej odbyto sie IV Walne Zebranie
Delegatoéw NSZZ ,Solidarnos¢” Regionu Dolny
Slask. W pierwszym dniu obrad przewodniczacy
Zarzadu Regionu Tomasz Wdjcik powitat zapro-
szonych gosci, m.in. przewodniczgcego Komisji
Krajowej Mariana Krzaklewskiego, rektora Poli-
techniki Wroctawskiej Andrzeja Wiszniewskie-
go, a takze delegacje zwigzkéw zawodowych
z Danii, Francji i Wtoch.

25 lat temu

10 lutego 1997 r. rozpoczeta sie ogdlno-
polska akcja protestacyjna Parstwowej Strazy
Pozarnej zorganizowana przez Krajowg Sekcje
Pozarnictwa NSZZ ,Solidarnos¢”. Protestujgcy
zadaja m.in. zréwnania uposazen strazakéw
do poziomu ptac zotnierzy zawodowych, wy-
odrebnienia budzetu PSP oraz przeznaczenia
Srodkow z rezerwy budzetowej na wydatki
rzeczowe w strazy pozarne;j.

10 lat temu

Woptyw otwarcia rynku pracy w Niemczech
na pracownikéw i pracodawcéw z Dolnego
Slaska byt jednym z tematéw konferencii, jaka
odbyta sie 31 stycznia 2012 r. we wroctawskiej
Bibliotece Ossolineum.

Z badan przytoczonych przez przedstawi-
cieli firmy Ageron Polska wynika, ze mozliwos¢
legalnego zatrudnienia w Niemczech, Austrii i
Szwajcarii od 1 maja 2011 r. nie ma znaczace-
go wptywu na dolnoslaski rynek pracy. Przed
akcesja Polski do UE kraje te w obawie przed
naptywem taniej sity roboczej z Europy Srod-
kowej zagwarantowaty sobie 7-letni okres
przejsciowy. W tym czasie mtodzi ludzie z Pol-
ski, Czech, Stowacji i Litwy ttumnie wyruszyli
przede wszystkim do Wielkiej Brytanii i Irlandii.

Wedtug autoréw projektu organizowane
przez publiczne i prywatne biura posrednic-
twa pracy targi pracy nie zachecity do masowe;j
emigracji zarobkowej za Odre. Powoddw jest
wiele — wczesniej wyjechali na Wyspy ci naj-
bardziej mobilni i zdeterminowani, ponadto
wysokos¢ zarobkow nie jest na tyle stymuluja-
ca, aby w kalkulacji pomiedzy nimi a kosztami
psychologicznymi (roztgka z rodzing i bliskimi,
zmiana Srodowiska) wybiera¢ wyjazd. Nieco
inaczej te badania rozktadaty sie w powiatach
przygranicznych, gdzie najczesciej wybierang
opcjg byt codzienny dojazd do pracy w Niem-
czech z Polski. Powaznym przeciwwskazaniem
do wyjazdu jest dla wielu bariera jezykowa.

Obecnie istnieje po obu granicach dotych-
czasowe status quo. Jedynie nieznaczny odsetek
ankietowanych pracodawcéw na Dolnym Slasku
odnotowat presje ptacowa ze strony pracowni-
kow podyktowang ewentualng emigracjg do
Niemiec. Z kolei nieznaczny odsetek niemiec-
kich przedsiebiorcdw wyrazit w ankiecie che¢
zatrudnienia w najblizszym czasie pracownikow
z Polski.

Opracowat MR

0 Poiskim tadzie

Oméwienie zmian podatkowych wprowadzonych w programie Polski tad
obowiazujacym w naszym kraju od 1 stycznia br. przedstawit ekspert zwigzkowy

Jerzy Plaza.

arzad Regionu na swoim

styczniowym posiedzeniu

17 stycznia przediuzyt
uchwala zarzad komisaryczny
w jednej z organizacji zwigzko-
wych naszego Regionu. Ponadto
dziatacze wyrazili zgode na kan-
dydowanie do wtadz zakladowe;j
organizacji zwiazkowej dwéch
0s6b, ktére nie miaty wyma-
ganego statutem zwigzkowego
stazu. Uchwala polaczono dwie
organizacje dzialajace w stuz-
bie zdrowia. Ta decyzja wynika
z polaczenia dwéch wroctaw-
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sze. Ponadto techniczne warunki
organizacji tego przedsiewziecia
(m.in. mozliwos¢ wentylacji du-
Zego namiotu, w ktérym odbyl-
by si¢ zjazd) sprawiaja, ze jest
to znakomite miejsce na takie
spotkanie.

Omowienie zmian podatko-
wych wprowadzonych w progra-
mie Polski Ead obowiazujacym
w naszym kraju od 1 stycznia br.
przedstawit ekspert zwiazkowy
Jerzy Plaza. Jego obszerne wyja-
S$nienia i tak nie wyczerpaly w ca-
losci wielu pytan, jakie zadawali

“a\ 2
< g \\'Z* :
: NN

Y

—

Grzegorz Makul, Kazimierz Kimso i prowadzacy szkolenie Jerzy Ptaza

skich szpitali — onkologicznego
i choréb ptuc.

W zwiazku z kolejna fala
zachorowan na COVID-19 Pre-
zydium ZR postanowilo odwotac
wyjazdowe posiedzenie Zarzadu
Regionu potaczone ze szkole-
niem w dniach 17-19 stycznia
2022 r. w Jarnoltowku i przeto-
zy¢ na luty 2022 r. Jesli w lutym
sytuacja sie¢ powtorzy, to wyjaz-
dowe posiedzenie odbedzie si¢
w marcu. Zwiazkowcy ustalili
harmonogram posiedzen ZR na
biezace pétrocze.

Na 23 czerwca w hotelu Wod-
nik wyznaczyli termin Walnego
Zebrania Delegatow czlonkowie
ZR. Jak zaznaczyt przewodnicza-
cy Kimso, letni termin wymusza
sytuacja zwiazana z covid.Patrzac
na poprzednie dwa lata, wydaje
sie, ze wlasnie w tym okresie
ryzyko zakazenia jest najmniej-

obecni na sali i przed laptopami
(spotkanie odbywalo sie¢ w try-
bie hybrydowym) zwigzkowcy.
Jak zaznaczyt przewodniczacy,
niewykluczone, ze przed kolej-
nymi posiedzeniami ZR beda
organizowane godzinne spotka-
nia z Jerzym Plaza dla dziataczy,
ktorzy chcieliby szczegétowo
poznac aspekty Polskiego Eadu.
Kazimierz Kimso zwrocil sie do
zebranych, aby do nastepnego
lutowego posiedzenia sktadali
zapytania pisemne w tej kwestii
sekretarzowi ZR. (Szerzej o zasa-
dach Polskiego tadu czytaj tez
na stronach 5-7 ,DS”).

W odpowiedzi na stanowisko
ZR z 20 grudnia minister Czarnek
przyslal odpowiedz. Zwiazkowcy
z uczelni zwrocili si¢ w grudniu
do Zarzadu Regionu o wsparcie
stanowiskiem dzialani na rzecz
podwyzek dla pracownikow
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Drogiemu Koledze Januszowi Kwasniewiczowi, cztonkowi Komisji Uczelnianej
NSZzzZ ,Solidarnos¢” Uniwersytetu Ekonomiczego
wyrazy gtebokiego wspétczucia i zalu z powodu $mierci

® »
Rodziecow
sktadaja przyjaciele z ,Solidarnosci“ Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
Przyjmij, prosimy Januszku kondolencje i stowa pocieszenia
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uczelni wyzszych oraz instytu-
tow badawczych.

,Mozliwos¢ zapewnienia
odpowiednich srodkéw na
realizacje powyzszego celu
w budzecie panstwa uzalez-
niona jest od wielu czynnikéw,
W tym w szczegolnosci sytuacii
ekonomiczno-gospodarczej
w kraju. W zwiazku z pande-
mig COVID-19 i koniecznoscia
zaangazowania dodatkowych
srodk6w z budzetu paristwa na
zwalczanie jej skutkéw w pro-
jekcie ustawy budzetowej na
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rok 2022 nie uwzgledniono do-
datkowych srodkéw na ten cel.

Niemniej, majac na wzgle-
dzie potrzeby srodowiska
akademickiego oraz sytuacje
gospodarcza w kraju, podjete
zostang dziatania majace na ce-
lu zapewnienie dodatkowych
srodkéw na podwyzszenie
wynagrodzen pracownikow
uczelni w kolejnych latach.”
— napisat m.in. sekretarz stanu
Ministerstwa Edukacji i Nauki

FOT. JANUSZ WOLNIAK

AktualnosSci

Wojciech Murdzek w odpowiedzi
na stanowisko ZR z 20 grudnia.

Essity odpowiada

Na terenie zakladu pracy nie
dochodzi do zadnego narusze-
nia praw — twierdzi zarzad Essity
i ponadto zarzuca Solidarnosci
brak otwartosci na dialog (przy-
pomnijmy, ze podczas pazdzier-
nikowej akcji protestacyjnej pod
zakladem nie zostali na teren za-
ktadu wpuszczeni przedstawiciele
Zwiazku z petycja), manipulacje
i nieche¢ zwigzku zawodowego do
ponoszenia odpowiedzialnosci za
wlasne dzialania. Zarzad Regionu
przygotowuje skarge do MOP oraz
do Europejskiej Rady Zaktadowej
w koncernie Essity. — Jak widac,
zarzad firmy uwaza, ze nic sie
szczegolnego nie wydarzylo i oni
maja catkowitg racje — posumowat
stanowisko zarzgdu Essity Piotr
Majchrzak.

Przewodniczgcy Solidarnosci
w olawskiej Essity Andrzej Koztow-
ski zreferowatl zebranym dziatania
przedstawicieli zakladowej organi-
zacji na forum Sekretariatu Prze-
mystu Chemicznego oraz Global
Industrial Union. Przedstawiciele
tej miedzynarodowej organizacji
chca w tym roku osobiscie pojawic¢
si¢ w otawskim zakladzie.

Podczas omawiania sytuacji
w branzach przewodniczacy Soli-
darnosci we wroctawskim Volvo
Bogustaw Jurgielewicz zwrécit
zebranym uwage na sytuacje,
w ktorej specyfikacja przetargowa
ogloszona przez wroctawskie MPK
na autobusy elektryczne wyklucza
Volvo. Wedlug dziatacza opinia
publiczna powinna si¢ dowie-
dzie¢, jakie sa przyczyny, ze au-
tobus produkowany we Wroctawiu
nie moze po tym miescie jezdzic.
Wedlug dzialacza jest to skandal.

MR

APELUJEMY DO PODATNIKOW

Przekazcie 1% ze swojego naleznego

podatku za 2021 r. na jedna

zinicjatyw naszego Regionu.

1%

Stowarzyszenie Charytatywne im. Kazimierza Michalczyka
powotane przez Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny
Slask. Pomaga naszym zwiazkowcom i cztonkom ich rodzin
znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

Nrw KRS: 0000244836

Region Dolny Slask powotat w 2002 roku Dolno$laskie Stowa-
rzyszenie Kultury Zdrowotnej i Sportu NSZZ ,Solidarnos¢”,
ktore jest organizatorem wielu imprez sportowych integru-
jacych cztonkéw naszego Zwiazku (m.in. Bieg Solidarnosci,
turnieje pitkarskie, rajdy). Nr w KRS: 0000027102
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Instytut Pamieci Narodowej - Komisja Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu
- wszczat wiasnie Sledztwo w sprawie sedzidw i prokuratorow, ktorzy 40 lat temu
doprowadzili do skazania Zbigniewa Senkowskiego za dziatalno$¢ antykomunistyczna.

PN wystapit w obronie jeszcze
kilku innych dziataczy Solidar-
nosci, stawiajac bytym sedziom
i prokuratorom zarzuty ws. zbrodni
komunistycznej polegajgcej na pod-
Zeganiu od 16 stycznia 1982 roku
do 3 lutego 1982 roku we Wroctawiu

wpuszczono publicznosé, Zze miata
jawny charakter. Sala byla petna
ludzi, otoczona milicja. Bylem
oskarzony za organizowanie i prze-
wodzenie strajkowi, za co dosta-
fem dwa lata wi¢zienia. W tamtym
czasie funkcjonowania Solidarnosci

tej sprawy, podkreslajac, ze rzecz
dzieje si¢ po 40 latach od skaza-
nia, a po 30, odkad Zyjemy znowu
w wolnej Polsce.

— Bylo to dla mnie zaskocze-
nie, bo uptyneto juz sporo czasu.
Podchodze do tego, jak do rozli-

Zbigniew Senkowski — dziatacz dolnoslgskiej Solidarnosci, byty poset, organizator strajku w KWK Thorez

przez prokuratoréw wojskowych,
Jako funkcjonariuszy paristwa ko-
munistycznego postugujgcych sie
na wielkqg skalg terrorem dla celow
politycznych i spotecznych.

— Prokuratura postawita im bar-
dzo mocne zarzuty, ale bardzo bym
chcial, zeby te zarzuty potwierdzit
sad, Zze tamten system byl system
totalitarnym i zbrodniczym. Prze-
ciez co najmniej setka ludzi zgine-
fa w stanie wojennym. Przez lata
w tych sprawach byta opieszatos¢,
a Platforma Obywatelska dzisiaj
w jednym ze swoich postulatow
whnioskuje likwidacje IPN — mowi
Senkowski.

— Przypomne jak sie odbyta mo-
ja rozprawa. W normalnej sytuacji
oskarzony ma ostatni glos. Kiedy
chcialem zabra¢ glos, to sedzia mi
nie pozwolil, koriczac rozprawe.
Jedyna rzecza, ktora byta wéwczas
istotna, to Ze na nasza rozprawe

mogliSmy poznac, co to jest de-
mokracja 1 wolnos¢ — przypomina
dzialacz dolnoslaskiej Solidarnosci.
Przywoluje tez rok 1989. Wtedy,
mowi Senkowski: gruba kreska byta
konsekwencja okraglego stotu. Tam
dogadano sie z komunistami. Polska
ze wszystkich ,demoludéw” byta
ostatnim krajem, w ktérym odbyty
si¢ wybory demokratyczne. Naj-
pierw po 89 roku budowano uktady
polityczne, ktére do dzisiaj jeszcze
funkcjonuja. Ciesze sie, ze w koni-
cu IPN zakasal rekawy i zabrat sie
za tych wszystkich, ktorzy catly
czas funkcjonowali. Przypomne,
ze dekret o wprowadzeniu stanu
wojennego byl wprowadzony bez
zgody Rady Panstwa, czyli nawet
w Gwcezesnym systemie prawnym
bylo to niezgodne z litera prawa.
Zbigniew Senkowski, byly szef
walbrzyskiej Solidarnosci, byty po-
set AWS odnidst sie publicznie do

czenia historii, a nie czlowieka. To
postepowanie powinno pokazac
zdecydowane odciecie si¢ od tam-
tego systemu komunistycznego.
A w spoleczeristwie istnieje ciagle
wiara, ze PRL to byt dobry okres.
Podam tu przyklad redaktora Moro-
zowskiego z TVN-u, ktéry, méwi ze
gdyby nie komuna, to pradu w Pol-
sce by nie byto. Takie rozpoczecie
Scigania tych zbrodni spowoduje
réwniez odciecie i rozliczenie tam-
tego systemu. My ciagle tkwimy
w braku rozliczenia poprzedniego
systemu. Dla politykow z lewej
strony to ciaglos¢ Polski od 1945
roku — uwaza Senkowski.
Podkresla tez dobitnie, ze sam
nigdy nie starat si¢ o rozliczenie
tych oséb. — Palcem nie kiwnatem,
zeby kogokolwiek Sciga¢. Wielu
z nich jeszcze do dzisiaj pewnie
pracuje. Ja nawet nie zagladalem
w swoje akta personalne w IPN-nie,

bo Smiatem sie, ze a nuz dowiem
sie, ze zona na mnie donosita. We
mnie nie ma checi zemsty. Intere-
suje mnie rozliczenie tamtego syste-
mu. To powinno by¢ rozstrzygniete
przynajmniej 20 lat temu, zeby ci
ludzie nie piastowali tych funkcji
— twierdzi byly dziatacz ,Solidar-
nosci”.

Senkowski zauwaza, ze ta sytu-
acja, kiedy sady sie nie oczyscily,
powoduje, ze mamy duza nieufnos¢
w stosunku do sedziow.

— Kazdy pamieta nazwisko
prokuratora Kaucza, jak
w wiele spraw byt zaan-
gazowany. Nas starych
dzialaczy z tamtych cza-
s6éw boli, ze wolna Polska,
wolne spoteczenstwo,
wolny rynek, a te sady
tkwia w przesztosci. To
jest jedyna branza, ktéra
nie zostala zreformowana
od 1989 roku. Kiedy bylem
postem, mysmy wtedy jako
grupa parlamentarzystow
zwigzkowych Solidarnosci
probowali ruszy¢ temat,
ale byta totalna blokada —
przypomina.

Senkowski odnosi si¢
tez do aktualnej sytuacji
w sadownictwie, podkre-
slajac, ze sady powinny
podlega¢ kontroli spo-
tecznej i musi nastapic ich
demokratyzacja.

— Marzy mi sie, aby
bylo tak, jak w Ameryce,
gdzie tawa przysieglych
ma glos, ktéry sad wy-
stuchuje. Dzisiaj system
jest nieprzejrzysty, mato
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czytelny. Sedziowie mo-
gq uciekac¢ od odpowie-
dzialnosci za swoje decyzje. Po co
potrzebny im jest immunitet? On
powinien by¢ tylko w prawach,
w ktoérych orzeka, a nie w zyciu
prywatnym. Tak samo powinno
by¢ w stosunku do parlamenta-
rzystow. Powinien ich chronic
tylko wtedy, gdy zwiazany jest
z ich dzialalnoscia, a nie gdy sa
przytapani za jazde pod wplywem
alkoholu. Walczytem o to, by kaz-
dy obywatel mogt demonstrowac
i zgodnie z konstytucja w ten
spos6b wyrazac swoje zdanie.
W Polsce policja nie atakuje de-
monstrantéw, tak jak to sie dzie-
je w demokratycznej Francji czy
Holandii. WidzieliSmy wszyscy
w telewizji, jak policjant z psem
potraktowali starszego pana. Se-
dziowie powinni by¢ apolityczni,
co oni robig na demonstracjach? To
nie jest ich miejsce. Ja do takiego
sedziego nie mam zaufania, bo on

Sledztwo IPN

si¢ sprzeniewierza niezawistosci.
Jaka mam gwarancje, Ze sedzia
stojacy na demonstracji obok Pi-
niora bedzie uczciwy w stosunku
do mnie, kiedy ja potepiam te
demonstracje — konkluduje Sen-
kowski.

Czy dojdzie do skazania bytych
sedziéw i prokuratoréw w Wat-
brzychu? Dotychczasowa praktyka
pokazuje, ze takie przypadki byty
niezwykle rzadkie. Moze teraz,
kiedy IPN za te sprawy zabiera si¢
energicznej, dziatacze Solidarnosci
doczekaja si¢ sprawiedliwosci po
latach. W polowie stycznia w Le-
gnicy Sad Rejonowy skazat byle-
go milicjanta Leonarda P. na kare
dwoch lat pozbawienia wolnosci
z warunkowym zawieszeniem jej
wykonania na okres dwoch lat
za znecanie sie nad dzialaczem
Solidarnosci. Skazany w brutalny
sposéb zmuszat Stanistawa Z. do
zeznan i przekazywania informaciji.
Przeprowadzal wielokrotne, dtu-
gotrwale przestuchania, podczas
ktorych uderzat przestuchiwanego
piesciami w okolice zoladka i ne-
rek oraz palka milicyjna po pigtach,
kazac uprzednio przyjac¢ pozycje
kleczgcg na krzesle.

Jak czytamy w komunikacie
IPN — Sad uznal, podzielajac sta-
nowisko prokuratora Oddzialowej
Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu we Wrocla-
wiu wyrazone w zaréwno w akcie
oskarzenia oraz prezentowane na
rozprawie sadowej, iz zarzuco-
ny oskarzonemu czyn wyczerpat
znamiona zbrodni komunistycznej
i stanowit zbrodnie przeciwko
ludzkosci. Wyrok I instancji nie jest
prawomocny i Leonard P. moze si¢
od niego odwotac.

JaNusz WOLNIAK
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Rozmowy o statusie
nauczycieli w impasie

W naszym regionie obradowata oswiatowa Solidarnos¢ dyskutujac o konsekwencjach Polskiego tadu, a krajowa Sekcja
Oswiaty wydata komunikat mdwiacy o zawieszeniu rozmdéw ws. statusu i podwyzek ptac dla nauczyciel.

ierwsze w tym roku zebranie

oswiatowej Sekcji “Solidar-

nosci” odbylo si¢ w formie
hybrydowej. Rozmawiano o sytu-
acji placowej jaka wytworzyla sie
po wprowadzeniu Polskiego Ladu.
Zwigzkowcy oczekuja w tej kwestii
przejrzystosci i przewidywalnosci
prawa.

W stanowisku przyjetym przez
rade pod przewodnictwem Danu-
ty Utraty czytamy: ,Rada Miedzy-
regionalnej Sekcji Oswiaty i Wy-
chowania NSZZ ,Solidarnos¢”
Dolny Slgsk wyraza oburzenie
z powodu braku starannosci przy
wprowadzaniu Polskiego tadu.
Brak powyzszego spowodowat
chaos, niepewnosc i niepokoj wie-
lu pracownikéw, zmuszonych do
podejmowania waznych decyzji
bez mozliwosci oparcia o rzetelna
analize ekspertéw i stosowne
praktyki. Zadamy przeprowadze-
nia rzetelnej akcji informacyjnej
w zakresie wprowadzonej Usta-
wy. Wzywamy Ryszarda Prokse
i Krajowa Sekcje Oswiaty i Wy-
chowania do podjecia stosownych
dziatan w tej sprawie”.

Tymczasem oSwiatowa ,So-
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lidarnos¢” na szczeblu krajowym
prowadzi negocjacje ws. propozyciji
ptacowych MEN. Po ostatnim spo-
tkaniu zwiazkowcy oswiadczyli,
ze ,Nie ma i nie bedzie zgody na
polaczenie nowego systemu wy-
nagrodzen i pragmatyki zawodu
nauczyciela. W stanowisku Zespotu
Negocjacyjnego i Prezydium Krajo-
wej Sekcji Oswiaty i Wychowania
NSZZ ,Solidarnos¢” podkreslono,
ze prowadzone od 15 listopada

Hybrydowe obrady o$wiatowej Solidarnosci

2021 r. pod patronatem Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej negocja-
cje KSOiW z Ministerstwem Eduka-
¢ji i Nauki dotycza wypracowania
nowego systemu wynagrodzen dla
nauczycieli, ktory jest realizacja
uzgodnienn zawartych z rzadem
w 2019 r. Niestety, podczas ko-
lejnych spotkard MEIN z uporem
proponuje przyjecie nowego
systemu wynagrodzen tylko pod
warunkiem powiazania go z tzw.
pragmatyka zawodu nauczyciela,

ktéra fundamentalnie zmieni jego
status zawodowy.

Zwigzkowcy nie przystapili
do rozméw 5 stycznia, oczekujac
od ministerstwa jasnej deklaracji
dotyczacej przedmiotu negocjaciji.
— Powrét do rozmow jest mozliwy,
pod warunkiem zZe negocjacje beda
dotyczyly tylko nowego systemu
wynagrodzen dla nauczycieli opar-
tego na proporcjach do przecietne-
go wynagrodzenia w gospodarce
narodowej — podano w oswiadcze-

niu KSOiW.

Podkreslono tez
# w nim, Ze nie ma i nie
' bedzie zgody KSOiW
NSZZ ,Solidarnos¢” na
zwiekszenie pensum dy-
daktycznego nauczycieli
z 18 do 22 godzin tygo-
dniowo, jak planuje MEiN.
— Takie rozwigzanie do-
prowadzi do zwolnienia
z pracy co najmniej 50 tys.
nauczycieli w catym kra-
ju” — szacujg zwigzkow-
¢y. ,Obrona miejsc pracy

FOT. JANUSZ WOLNIAK

@m > jest priorytetem Zwigz-

ku, dlatego protestujemy

PodwyzKki dia monterow

Zakonczyly sie, zainicjowane przez Organizacje Miedzyzaktadowa Pracownikéw
Telekomunikacji NSZZ ,Solidarno$¢’, negocjacje ws. wzrostu wynagrodzen pracownikow
NexoTech S.A. w roku 2022.
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W telekomunikacji zawarto nowe porozumienie ptacowe.

zgodniono wzrost

wynagrodzen zasadni-

czych pracownikow tej
firmy, bedacej podwykonawca
ustug telekomunikacyjnych
(monterzy, serwisanci), od 1
marca 2022 r.

Podwyzkami ma by¢
objetych nie mniej niz 80%
zatrudnionych w strefach
utrzymaniowych oraz centrum
dyspozytorskim.

Sredni wzrost wynagro-
dzen zasadniczych ma wy-
nies¢ 250 zl, przy minimalnej
podwyzce 160 zt.

Ustalono réwniez, ze bez-
posredni przetozony pracow-
nika zobowigzany jest poin-
formowac, z uzasadnieniem,

o przyznaniu lub nieprzyznaniu
podwyzki, a pracownik ma prawo
do odwolania si¢ od nieprzyznania
podwyzki w terminie 14 dni od uzy-
skania informacji od przelozonego.

Strony uwzglednily wzrost wy-
nagrodzen, jakim zostali objeci pra-
cownicy NexoTech w latach 2019-
2020, ktory miat miejsce w trakcie
prowadzenia sporu zbiorowego.
Podwyzki wéwczas objely ok. 80%
pracownikow.

W zaleznosci od kondycji, moz-
liwosci i wynikéw finansowych
oraz budzetu spolki, pracodawca
przewiduje mozliwos¢ wzrostu
wynagrodzen w kolejnych latach.

Strony porozumienia uzgod-
nily, ze wysokos¢ wzrostu wyna-
grodzeri w kolejnych latach bedzie

Telekomunikacja

przedmiotem rozmoéw rokrocznie
od stycznia danego roku kalen-
darzowego, poczynajac od 2023
roku. Pracodawca zobowiazal si¢
w procesie podwyzkowym do prze-
strzegania zakazu dyskryminacji,
o ktérym mowa art. 11(3) Kodeksu
pracy, w tym ze wzgledu na przy-
naleznos¢ zwigzkowa.

Porozumienie, ktére wejdzie
w zycie po podpisaniu przez
pracodawce i strone zwigzkows,
oznaczac bedzie zakornczenie sporu
zbiorowego ws. zadan dotyczacych
wzrostu wynagrodzer pracowni-
kéw NexoTech S.A., zgloszonych
przez OMPT NSZZ ,Solidarnos¢”
13 lutego 2019 r.

Z inicjatywy OMPT NSZZ ,Soli-
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darnos¢” juz w lipcu 2021 r. rozpo-
czely sie pierwsze rozmowy. Pod-
czas kolejnych rund doszio wreszcie
do podpisania porozumienia. Spétka
jest w trakcie sprzedazy i zapewne
ched, aby nie sprzedawac spotki ze
sporem zbiorowym, byla jednym
z powodow, dla ktérych rozmowy
na ten temat przyspieszyly.
Staniseaw KIEzik

Oswiata

przeciwko propozycji zwiekszenia
pensum! — dodali zwiazkowcy.

Oswiatowa Solidarnos¢ przy-
pomniata swoje stanowisko wo-
bec proponowanego przez resort
edukacji nowego systemu wyna-
grodzen dla nauczycieli. ,KSOiW
od dawna postuluje zmiang systemu
wynagradzania nauczycieli. Chce-
my, by wynagrodzenie zasadnicze
nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego
bylo naliczane proporcjonalnie do
przecietnego wynagrodzenia w go-
spodarce narodowej w formule au-
tomatyzmu, tj. gdy zwieksza si¢ za
dany rok przecietne wynagrodzenie
w gospodarce narodowej, to auto-
matycznie wzrasta wynagrodzenie
zasadnicze nauczycieli” — czytamy
w stanowisku.

Jednoczesnie poinformowano
w nim, ze Krajowa Sekcja Oswiaty
i Wychowania ,przyjmuje z zado-
woleniem wielokrotnie zapowiada-
ne przez ministra edukacji i nauki
przywrocenie zapisu art. 88 Karty
nauczyciela, dotyczacego mozli-
woSci przejScia na wczesniejszg
emeryture”. ,Oczekujemy, ze usza-
nowanie znanej w prawie zasady
lex retro non agit (prawo nie dziata
wstecz) stanie si¢ faktem. Nauczy-
ciele rozpoczynajacy prace przed
1999 r. mieli pewnos¢ wynikajaca
wprost z zapisu ustawy Karta na-
uczyciela, ze beda mogli skorzy-
sta¢ z mozliwosci wczesniejszego
przejscia na emeryture” — wskazali
zwigzkowcy.

Cze$¢ opinii publicznej eks-
cytowala sie ostatnio nowelizacja
ustawy oSwiatowej, ktéra dotyczy
rozszerzonych uprawnien kura-
toréw oswiaty. ,Lex Czarnek” nie
dotyka w ogdle nauczycieli. Mowi
o uprawnieniach kuratora w stosun-
ku do organizacji pozarzadowych
i w stosunku do ewentualnie nie-
wykonywania zaleceni pokontrol-
nych przez dyrektoréw — méwit na
antenie Radia Wroctaw szef MEIN
Przemystaw Czarnek.

Minister, pytany o dalsze plany
zwiazane z reforma edukacji, po-
wiedzial, ze toczg si¢ rozmowy ze
zwigzkami zawodowymi na temat
statusu zawodowego nauczyciela.

Szef resortu edukacji i nauki
pytany byt tez od dzialania majace
pomoe mlodym ludziom cierpiacym
na depresje.

,Caly czas to robimy przy po-
mocy programéw, ktore realizuje-
my, ale réwniez mamy 700 mln zt
w rezerwie budzetowej, ktora w tym
roku zamierzamy przeznaczy¢, usta-
wa jest gotowa, jest juz w wykazie
prac legislacyjnych, zamierzamy
przeznaczy¢ na dodatkowe etaty
psychologéw, pedagogéw specjal-
nych, specjalistéw, ktérzy beda
w tej dziedzinie pomagac dzieciom
i mlodziezy w szkole, na miejscu”
— mowil.

Janusz WOLNIAK
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Polski tad

Imiany w podatku dochodowym

od osob fizycznych

0d 1 stycznia 2022 roku weszty w zycie istotne zmiany w podatku dochodowym od 0sdb fizycznych (potocznie zwane Polskim £adem). Najwazniejsze z nich dotycza: skali
podatkowej, kwoty wolnej od podatku, wspdlnego rozliczenie matzonkdw, ulgi na dzieci, ulgi podatkowa dla samotnego rodzica, ulgi rehabilitacyjnej, pracujacych senioréw,

aktywizacji zawodowej, sktadki zwigzkowej, ulgi dla, klasy sredniej"

Pracownicy Biura Eksperckiego, Dialogu i Polityki Spotecznej Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” przygotowali informacje, w ktdrej starali sie przedstawi¢ w sposdb przystepny
nowe rozwigzania podatkowe, ktore beda oddziatywac na sytuacje pracownikdw, ich rodziny, osoby z niepetnosprawnosciami oraz cztonkdw zwiazkéw zawodowych.

ybrane zmiany w podatku dochodowym od oséb fizycznych obowiazujace od
1 stycznia 2022 roku zawieraja nastepujace zagadnienia:

Skala podatkowa, kwota wolna od podatku, wspdlne rozliczenie matzonkéw,
ulga na dzieci, ulga podatkowa dla samotnego rodzica, ulga rehabilitacyjna, pracujacy
seniorzy, aktywizacja zawodowa, sktadki zwigzkowe, ulga dla  klasy Sredniej”, przyktady
wynagrodzenia obecnie i po wprowadzeniu polskiego tadu.

Skala podatkowa oraz nowe progi podatkowe
Od 1 stycznia 2022 roku obowiazuja zmiany w skali podatku dochodowego od oséb-

fizycznych. Zgodnie z art. 27 ust 1 ustawy o PIT podatek dochodowy od podstawy jego
obliczenia pobiera si¢ zastosowaniem nastepujacej skali:

Podstawa obliczenia
podatku w ztotych

do

120 000

Podatek wynosi

ponad

17 proc. minus kwota zmniejszajaca podatek 5100 zt

120 000 15 300 +32 proc. nadwyzki ponad 120 000 zt.

Nadal beda obowiazywaly dwie stawki podatku dochodowego, przewidziane dla do-
chodéw osobistych — 17 i 32 proc. podwyzszony zas zostal pierwszy prég skali podatkowe;j
z dotychczasowego 85 528 do 120 000 zl. oraz bedzie obowigzywala nowa kwota wolna
od podatku w wysokosci 30 000 zi, a tym samym kwota zmniejszajaca podatek bedzie
wynosita 5100 zt.

Zaktad pracy bedzie naliczal pracownikowi 17 proc. podatku za miesigce, w ktérych
dochéd pracownika uzyskany od poczgtku w tym zakladzie pracy, nie przekroczy kwoty,
stanowiacej gérng granice pierwszego przedziatu skali podatkowe;j. Jezeli dochéd pracownika,
liczony narastajaco od poczatku roku u tego pracodawcy, przekroczy te kwote, wéwczas
pracodawca ma obowiazek naliczy¢ zaliczke na podatek w stawce 32 proc. od nadwyzki
dochodu ponad kwote stanowiaca gorna granice pierwszego przedziatu skali.

Kwota wolna od podatku wzro$nie od 1 stycznia 2022 do 30 tys. zt

Kwota wolna od podatku bedzie stosowana dla wszystkich podatnikéw rozliczajacych
si¢ na zasadach ogdlnych wedlug skali podatkowe;j. I co wazne kwota ta bedzie zastoso-
wana w trakcie roku podatkowego, a nie dopiero w rozliczeniu rocznym. Pozwoli to na
skorzystanie z niej juz w trakcie roku podatkowego.

Skutkiem stosowania do tej pory innej kwoty wolnej w trakcie roku podatkowego, a innej
kwoty w rozliczeniu rocznym bylo to, ze podatnicy nisko zarabiajacy odzyskiwali kwote
wolna dopiero w rozliczeniu rocznym, a teraz bedzie tak, ze juz w trakcie roku podatkowego.

Wspdlne rozliczenie matzonkow

Ustawa wprowadzila korzystng zmiane dotyczaca warunkéw wspdlnego rozliczania sie
z matzonkiem. Dotychczas takie rozliczenie bylo mozliwe w przypadku matzonkéw pozo-
stajacych we wspdlnocie majatkowej przez caly rok podatkowy. Obecne rozwiazanie daje
mozliwosé wspolnego rozliczenia matzonkéw juz od dnia zawarcia zwiazku matzeriskiego,
jezeli ono nastapito w trakcie roku podatkowego. Zmiana dotyczaca wspélnego opodatko-
wania bedzie obejmowala juz rozliczenie roczne PIT za 2021 rok.

Wspolne rozliczenie matzonkéw za 2021 rok jest mozliwe pod warunkiem, ze istnieje
miedzy nimi wspolnos¢ majatkowa, ktéra nie ustanie w trakcie roku podatkowego. Dzieki
temu malzonkowie nie muszg pozostawacé w zwigzku malzeriskim przez caly rok podatkowy,
tak jak miato to miejsce dotychczas. Nalezy jednak zwréci¢ uwage na dokladne brzmienie art.
6 ust. 2 ustawy o PIT, zgodnie z ktérym wspolne rozliczenie dotyczy malzonkéw w zwiazku
malzeniskim i we wspdlnosci majatkowej:

— pozostajacych przez caly rok podatkowy albo

— od dnia zawarcia zwiazku malzeriskiego do ostatniego dnia roku podatkowego —

w przypadku gdy zwiazek malzeniski zostal zawarty w trakcie roku podatkowego.

Oprécez wspolnosci majatkowej matzonkow, zgodnie z art. 6 ust. 8 ustawy o PIT, wspélne
rozliczenie jest mozliwe, jezeli zaden z malzonkéw nie podlega opodatkowaniu:

— podatkiem liniowym;

— ryczaltem od przychodéw ewidencjonowanych z wyjatkiem najmu prywatnego;
— na zasadach wynikajacych z ustawy o podatku tonazowym lub ustawy o aktywizacji
przemystu okretowego i przemystéw komplementarnych.

Whniosek o taczne opodatkowanie dochodéw matzonkéw, miedzy ktérymi istniata
w roku podatkowym wspélnos¢ majatkowa, moze by¢ takze zlozony przez podatnika, ktéry
pozostawal w zwiazku malzeniskim w roku podatkowym, a jego malzonek zmart w trakcie
roku podatkowego albo zmart po uplywie roku podatkowego przed zlozeniem zeznania
podatkowego za ten rok.

Ulga na dzieci

a. aktualne uregulowania

Za 2021 r. Polacy rozlicza ulge podatkowa jeszcze na starych zasadach. Podobnie jak
w latach ubiegtych, obowiazuja limity zarobkéw, ktére pozwalaja na odliczenie ulgi pro-
rodzinnej w rozliczeniu PIT za 2021 rok. Aktualnie prawo do zastosowania ulgi na jedno
dziecko warunkuje m.in. wysokoS¢ zarobkéw zaréwno rodzicéw (dochody podatnika
i jego matzonka nie moga przekroczy¢ 112 000zb) jak i dziecka (limit dochod6éw — do 3 089
zb), uzyskanych w 2021 roku. W przypadku ulgi na dwoje i wiecej dzieci nie ma limitéw
dochod6w. Ulga na drugie dziecko wynosi 1 112 zi, na trzecie dziecko 2 000,04 na czwarte
i kolejne dzieci 2 700 zl. W przypadku gdy zabraknie podatku do odliczenia pelnej kwoty
przystugujacej ulgi, podatnik ma prawo otrzymac réznice miedzy kwota przystugujacego
odliczenia, a kwota odliczona w zeznaniu podatkowym. Jest to tzw. dodatkowy zwrot
ulgi, ktory jest limitowany i nie moze przekroczy¢ sumy kwot sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne.
b. rozliczenie za rok 2022, art. 27f ustawy o PIT

Jednak juz od 2023 r. czyli w rozliczeniu za 2022 rok zmienig si¢ zasady jej odliczania.
Na podstawie nowych przepisow tzw. dodatkowy zwrot ulgi dopuszczalny bedzie wylgcznie
do wartosci sktadek ZUS, z pominigciem sktadek ptaconych na ubezpieczenie zdrowotne.

Ulga podatkowa dla samotnego rodzica — art. 27 ea ustawy o PIT

Od 2022 roku bedzie obowigzywala zmieniona ulga podatkowa dla rodzica samotnie

wychowujacego dziecko. Bedzie ona wynosita 1 500 zi.

Odliczenia dokonuje sie od podatku, a nie od dochodu.

Ulga przystuguje gdy w roku podatnik jest rodzicem albo opiekunem prawnym, ktory jest:

a. panng, kawalerem, wdowa, wdowcem, rozwédka albo rozwodnikiem,

b. osoba, w stosunku do ktorej orzeczono separacje prawna (obowiazkiem jest orze-
czenie,
nie jedynie faktyczne pozostawanie w separacji),

¢. osoba pozostajaca w zwigzku malzeriskim z osoba pozbawiong praw rodzicielskich
lub odbywajaca kare pozbawienia wolnosci,

oraz drugim warunkiem jest samotne wychowywanie dzieci:

a. maloletnich (nie ma zadnego warunku co do uzyskiwania wynagrodzen przez takie
dzieci),

b. petnoletnich, ktére zgodnie z odrebnymi przepisami otrzymywaly zasitek (dodatek)
pielegnacyjny lub rente socjalna (nie ma zadnego warunku co do uzyskiwania wy-
nagrodzen przez takie dzieci),

c. petnoletnich do ukoriczenia 25. roku zycia, uczace sie¢ w szkotach, o ktérych mowa
w krajowych lub zagranicznych przepisach regulujacych system oswiatowy lub
szkolnictwo wyzsze, jezeli w roku podatkowym dzieci te: — nie stosowaly przepisow
o podatku liniowym lub ustawy o zryczalttowanym podatku dochodowym, z wyjatkiem
przychodéw z najmu , dzierzawy i uméw podobnych — w zakresie osiggnietych w roku
podatkowym przychodéw, poniesionych kosztow uzyskania przychodéw, zobowig-
zania lub uprawnienia do zwiekszania lub pomniejszenia podstawy opodatkowania
albo przychodéw, zobowigzania lub uprawnienia do dokonywania innych doliczen lub
odliczer, ustawy z dnia 24 sierpnia 20006 r. o podatku tonazowym lub ustawy z dnia
6 lipca 2016 r. o aktywizacji przemystu okretowego i przemystéw komplementarnych,
nie uzyskaly dochodéw podlegajacych opodatkowaniu na zasadach okreslonych
w art. 27 lub art. 30b lub przychodéw, o ktérych mowa w art. 21 ust. 1 pkt 1481 152,
w lacznej wysokosci przekraczajacej 3 089 zi, z wyjatkiem renty rodzinne;.

Ulge zastosuje tylko taki rodzic samotnie wychowujacy dzieci, ktory podlega:

a. nieograniczonemu obowiazkowi podatkowemu w Polsce albo

24 stycznia 2022
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Imiany w podatku dochodowym
od osoh fizyvcznych

p b. ograniczonemu obowigzkowi podatkowemu, jezeli: — ma miejsce zamieszkania w UE,
EOG albo w Konfederacji Szwajcarskiej oraz — osiagnat podlegajace opodatkowaniu
w RP przychody w wysokosci stanowiacej co najmniej 75% catkowitego przychodu
osiggnietego w danym roku podatkowym i udokumentowat certyfikatem rezydenciji
miejsce zamieszkania dla celéw podatkowych.

Uiga dla samotnego rodzica wytgcznie dla jednego z rodzicow - art. 27 ea ustawy o PIT

Odliczenie przystuguje jednemu z rodzicéw albo opiekunéw prawnych. W przypadku
braku porozumienia miedzy podatnikami odliczenie stosuje podatnik, u ktérego dziecko
ma miejsce zamieszkania w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny
(Dz. U. z 2020 1. poz. 1740 i 2320 oraz z 2021 r. poz. 1509).

Odliczenie nie przystuguje osobie, ktora:

1. wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z drugim rodzicem albo opiekunem
prawnym (a zatem réwniez rodzicowi, ktéry posiada dwojke dzieci nawet z réznych mat-
zenistw, ale nad jednym opieke sprawuje wspolnie), lub

2. zlozyta wniosek o wspoélne opodatkowanie z drugim malzonkiem w trakcie roku,
w ktorym przez caly rok pozostawala z nim w zwigzku malzeriskim albo jesli ztozyla taki
wniosek w zwigzku z faktem, ze matzonek zmart w trakcie roku podatkowego albo pozo-
stawal w zwigzku malzeniskim przez caly rok podatkowy, a ten malzonek zmart po uptywie
roku podatkowego przed zlozeniem zeznania podatkowego.

Ulga rehabilitacyjna

Polski Ead wprowadza zmiany w zakresie przepiséw regulujacych ulge rehabilitacyjna
adresowana do os6b niepelnosprawnych oraz oséb majacych na utrzymaniu bliskie osoby
niepelnosprawne. Zmiany polegaja na doprecyzowaniu i dodaniu nowych tytuléw wydatkéw
uprawniajacych do odliczenia od podstawy opodatkowania.

Lista podlegajacych odliczeniu wydatkéw rehabilitacyjnych zostanie rozszerzone o wy-
datki poniesione na:

¢ odplatne zabiegi leczniczo-rehabilitacyjne (dotychczas tylko zabiegi rehabilitacyjne),

e wypozyczenie (wynajecie) sprzetu, urzadzen i narzedzi technicznych niezbednych
w rehabilitacji oraz utatwiajacych wykonywanie czynnosci zyciowych stosownie do
potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnosci (np. wypozyczenie koncentratora tlenu),

e zakup pieluchomajtek, pieluch anatomicznych, chlonnych majtek, podktadéw i wkia-
déw anatomicznych do wysokosci nieprzekraczajacej rocznie kwoty 2 280 zi,

e odplatny przew6z osoby niepelnosprawnej i dzieci niepelnosprawnych do lat 16,
niezaleznie od celu podrézy (np. do lekarza),

e pobyt opiekuna osoby niepetnosprawnej zaliczonej do I grupy inwalidztwa lub
dziecka niepetnosprawnego do lat 16, wraz z tg osoba, na turnusie rehabilitacyjnym,
w zakladach lecznictwa uzdrowiskowego lub zakladach rehabilitacji leczniczej,

e odplatny przejazd Srodkami transportu publicznego opiekuna osoby niepelnosprawnej
zaliczonej do I grupy inwalidztwa lub dziecka niepelnosprawnego do lat 16, w zwiaz-
ku z pobytem osoby niepelnosprawnej na turnusie rehabilitacyjnym, w zakladzie
lecznictwa uzdrowiskowego lub zakladzie rehabilitacji lecznicze;.

Pracujacy seniorzy

Poszerzono katalog zwolnieri o przychody otrzymane przez podatnika po ukoriczeniu
60. roku zycia w przypadku kobiety i 65 roku zycia w przypadku mezczyzny, ktéry mimo
nabycia uprawnieni emerytalno-rentowych nie korzysta z nich do wysokosci nieprzekracza-
jacej w roku podatkowym kwoty 85 528 zi

Aktywizacja zawodowa ze zwolnieniem z PIT

Zakres tego rozwigzania byt w 2020 roku zawarty rozporzadzeniu ministra finanséw z 23
grudnia 2019 r. w sprawie zaniechania poboru podatku dochodowego od 0séb fizycznych
od niektérych dochodéw (przychodéw) otrzymanych na podstawie:

Art. 21 ust. 1 pkt 39f ustawy o PIT- na podstawie tego podpunktu zwolniony beda
stypendia doktoranckie i inne srodki finansowe otrzymane w ramach konkurséw na stypen-
dia doktoranckie organizowane przez Narodowe Centrum nauki oraz stypendia naukowe
otrzymane na podstawie regulaminéw przyjetych przez Rade Narodowego Centrum Zdrowia;
Art. 21. ust. 1 pkt 102a ustawy o PIT — dodanie tego podpunktu skutkuje zwolnieniem od
podatku réznych swiadczen, ryczaltéw oraz stypendiéw zwigzanych z przepisami ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

Art. 21 ust. 1 pkt 121 a ustawy o PIT- zwolnienie jednorazowych srodkéw na podjecie
dzialalnosci gospodarczej przyznane na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 o pro-
mogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy absolwentom centrum integracji spotecznej
oraz absolwentom klub6éw integracji spolecznej.

Nowe rozwigzania podatkowe i skladkowe, ktére ogranicza nielegalne zatrudnianie pracow-
nikéw oraz ukrywanie przed wlasciwymi organami czesci wynagrodzenia ze stosunku pracy.

Zgodnie z przepisami Polskiego Eadu, wylacznie pracodawca bedzie ponosit konsekwencje
nielegalnego zatrudnienia lub nieujawniania catosci badz czesci wynagrodzer swoich
pracownikow.

Zgodnie z brzmieniem art. 69 ust. 1 ustawy wprowadzajacej do naszego systemu po-
datkowego Polski Ead nowe przepisy dotyczace konsekwencji podatkowych wynikajacych

Polski tad

z nielegalnego zatrudnienia oraz wyplat wynagrodzenia ,pod stolem” maja zastosowanie
do przypadkoéw zaistniatych od 1.01.2022 r.

W zwiazku z tym od przyszlego roku, konsekwencje nielegalnego zatrudniania obciazaé
beda wylacznie pracodawce, a nie pracownika. To pracodawca bedzie placit podatek od
wynagrodzenia za pracg na czarno lub czesci wynagrodzenia wyptacanego ,pod stotem”.
Przypisany zostanie mu rowniez dodatkowy przychoéd w wysokosci minimalnego wyna-
grodzenia za prace za kazdy miesigc nielegalnego zatrudnienia niezaleznie od tego czy
faktycznie i w jakiej wysokosci wyplacat wynagrodzenie.

Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 13 ustawy o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
nielegalne zatrudnienie to:

— zatrudnienie przez pracodawce osoby bez potwierdzenia na piSmie w wymaganym

terminie rodzaju zawartej umowy i jej warunkow,

— niezgloszenie osoby zatrudnionej lub wykonujacej inng prace zarobkowa do ubez-
pieczenia spolecznego,

— podjecie przez bezrobotnego (osoby zarejestrowanej jako osoba bezrobotna) zatrud-
nienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci bez powiadomienia o tym wilasciwego
powiatowego urzedu pracy.

Nieuczciwi pracodawcy bedg rowniez zobowigzani do zaplaty w catosci sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i skladki zdrowotnej od wynagrodzen pracujacych na czarno lub
wyplacanych ,pod stolem”. Dodatkowo, zaréwno wyplacone wynagrodzenia, jak i sktadki
nie beda mogly zostac¢ zaliczone przez pracodawcéw do kosztow uzyskania przychodu.

Innymi slowy nielegalnie zatrudniony pracownik: nie bedzie finansowatl skladek na
ubezpieczenia spoteczne od ujawnionego wynagrodzenia, bo skladki te beda w calosci
pokrywane przez pracodawce, réwniez w tej czesci, ktéra na zasadach ogélnych jest finan-
sowana przez pracownika.

Na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 21 ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(dalej: PIT) oraz art. 12 ust. 1 pkt 14 ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych
(dalej: CIT) przychodem nielegalnie zatrudniajacego pracodawcy bedzie réwniez wartos¢
przychodu pracownika, o ktérym mowa w nowym art. 21 ust. 1 pkt 151 ustawy o PIT.
Przepis ten zwalnia od opodatkowania przychod pracownika z tytutu nielegalnego zatrud-
nienia oraz przychody pracownika ze stosunku pracy w tej czesci, w jakiej pracodawca
nie ujawnit ich wlasciwym organom panstwowym. Oznacza to, ze konsekwencje z tytulu
nielegalnego zatrudnienia w zakresie opodatkowania podatkiem dochodowym przerzucone
zostaja z pracownika na pracodawce.

Konsekwencja nielegalnego zatrudnienia bedzie réwnoczesnie naliczenie pracodawcy
dodatkowych przychodéw. Ot6z w mysl art. 23 ust. 1 pkt 55¢ ustawy o PIT oraz art. 16
ust. 1 pkt 57c ustawy o CIT z katalogu kosztow uzyskania przychodéw wylaczone zostana
dokonane lub postawione do dyspozycji wyplaty wynagrodzen, swiadczen oraz innych
naleznosci na rzecz nielegalnie zatrudnionego pracownika oraz wynagrodzenia wyplacone
pracownikowi ,pod stolem”.

Na podstawie art. 23 ust. 1 pkt 55d ustawy o PIT oraz art. 16 ust. 1 pkt 57d ustawy o CIT
z kosztéw uzyskania przychodéw beda réwniez wylgczone optacone przez pracodawce sktadki,
o ktérych mowa w nowym art. 16 ust. le ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych. W mysl
art. 16 ust. le tej ustawy w przypadku stwierdzenia nielegalnego zatrudnienia lub zanizenia
podstawy wymiaru sktadek pracownikéw skladki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i cho-
robowe od wynagrodzenia z tytutu nielegalnego zatrudnienia oraz skladki od wynagrodzenia
wyplaconego pracownikowi ,pod stolem” nie obciazaja ubezpieczonego (pracownika) — s3
finansowane przez pracodawce w calosci z jego wilasnych srodkéw, jako platnika skladek.

A wiec nielegalnie zatrudniony pracownik zachowa w pelni prawo do ubezpieczen
spotecznych, chociaz nie bedzie partycypowat w finansowaniu swoich ubezpieczen.

W mysl dodanego art. 86 ust. 1 pkt 15a ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych skladke na ubezpieczenie zdrowotne od czesci
wynagrodzenia, ktére podlega zwolnieniu od podatku dochodowego na podstawie art. 21
ust. 1 pkt 151 PIT optaca pracodawca. Dzigki temu pracownik zachowa prawo do ubez-
pieczenia zdrowotnego, pomimo tego, ze sktadki bedg finansowane przez pracodawce.

Inne nowe zwolnienia przedmiotowe od 1 stycznia 2022 - art. 21. ust 1

Pkt. 152) przychody podatnika, ktéry przeniost miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, do wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty 85
528 zt, osiagniete:

a) ze stosunku stuzbowego, stosunku pracy, pracy naktadczej i spotdzielczego stosunku

pracy,

b) z umoéw zlecenia, o ktérych mowa w art. 13 pkt 8,

¢) z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, do ktérych maja zastosowanie zasady opo-

datkowania okreslone w art. 27, art. 30c albo art. 30ca albo ustawie o zryczalttowanym

podatku dochodowym w zakresie ryczaltu od przychodéw ewidencjonowanych
—w czterech kolejno po sobie nastepujacych latach podatkowych, liczac od poczatku roku,
w ktérym podatnik przeniést to miejsce zamieszkania, albo od poczatku roku nastepnego,
7 zastrzezeniem ust. 39, 43 i 44.

Pkt 153

Ulga dla rodzin z 4 dzieci zwolnione beda do wysokosci nieprzekraczajacej w roku
podatkowym kwoty 85 528 przychody podatnika, ktéry w roku podatkowym w stosunku
do co najmniej czworga dzieci wykonywatl wladze rodzicielska, petnit funkcje opiekuna
prawnego, jezeli dziecko z nim zamieszkiwalo, lub sprawowat funkcje rodziny zastepcze;.
Przy ustaleniu prawa do zwolnienia nie uwzglednia si¢ dziecka, ktére w roku podatkowym,
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na podstawie orzeczenia sadu, zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej calodobowe
utrzymanie w rozumieniu przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych.

Podatnik korzystajacy z tego zwolnienia sktada w terminie okreslonym w art. 45 ust 1
informacje, wedtug ustalonego wzoru, zawierajaca dane o liczbie dzieci i ich numery PESEL,
w przypadku braku tych numeréw — imiona nazwiska oraz daty urodzenia dzieci.

Sktadki zwigzkowe - Art. 26 ust. 1 pkt 2¢ ustawy o PIT

Polski tad wprowadzit odliczenia od dochodu wydatkéw z tytutu sktadek zaptaconych
na rzecz zwigzkéw zawodowych. Odliczeniu podlegac¢ beda zaptacone w roku podatkowym
sktadki cztonkowskie na rzecz zwiazku zawodowego, udokumentowane dowodem wplaty
do kwoty 300 zt rocznie. Skorzystac z odliczenia bedzie mozna w rozliczeniu rocznym za
rok 2022. Mozliwos¢ skorzystania z ulgi w praktyce oznacza, ze wydatkujac na sktadki
rocznie 300 zt w ciagu roku — w rozliczeniu rocznym uzyska sie zwrot w wysokosci 51 zt.

Wysokos¢ tych wydatkow ustala si¢ na podstawie :

— dowodu wplaty skladek cztonkowskich na rzecz zwiazku zawodowego, z ktérego wynikaja
co najmniej: dane identyfikujace cztonka zwiazku zawodowego dokonujacego wplaty,

— nazwa organizacji zwiazkowej, na rzecz ktérej dokonano wplaty,

— tytut i data wplaty oraz kwota wplaconych sktadek, a w przypadku sktadek potragcanych
przez pracodawce — oswiadczenie organizacji zwiazkowej o wysokosci pochodzacych
od podatnika sktadek

Nalezy przy tym pamietac, Ze w 2022 zwolnione sa nadal z opodatkowania przy-
chody z nastepujacych Zrédel, zwiazanych z organizacja zwiazkowa:

— zapomogi, inne niz wymienione w pkt 26, wyplacane z funduszy zakltadowej lub
miedzyzaktadowej organizacji zwiazkowej pracownikom nalezacym do tej organi-
zacji, do wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym kwoty 3 000 zi, (kwota
ta okresowo jest zwigkszona z 1000zt, a dotyczy zapomdég uzyskanych w okresie od
2020 r. do korica roku podatkowego, w ktérym odwolano stan epidemii ogloszony
z powodu COVID-19),

— zapomogi otrzymane w przypadku indywidualnych zdarzen losowych, klesk
zywiotowych, dlugotrwalej choroby lub $mierci:

z funduszu socjalnego, zakladowego funduszu swiadczen socjalnych, z funduszy
zwigzkéw zawodowych lub zgodnie z odrebnymi przepisami wydanymi przez wila-
Sciwego ministra — niezaleznie od ich wysokosci

—  warto$¢ otrzymanych przez pracownika w zwiazku z finansowaniem dziatalnosci
socjalnej, o ktérej mowa w przepisach o zakladowym funduszu swiadczeri socjalnych,
rzeczowych swiadczer oraz otrzymanych przez niego w tym zakresie swiadczen
pienieznych, sfinansowanych w catosci ze srodkéw zakltadowego funduszu swiadczen
socjalnych lub funduszy zwiazkéw zawodowych, facznie do wysokosci nieprzekra-
czajacej w roku podatkowym kwoty 2 000 zl; rzeczowymi Swiadczeniami nie sa bony,
talony i inne znaki, uprawniajace do ich wymiany na towary lub ustug

— doptat do zorganizowanego wypoczynku dzieci i mtodziezy do lat 18, sfinansowanych
ze Zrodet innych niz fundusz socjalny — 3 000 zt (kwota ta okresowo jest zwiekszona
z 2 000zl, a dotyczy zapomdg uzyskanych w okresie od 2020 r. do konca roku po-
datkowego, w ktorym odwolano stan epidemii ogloszony z powodu COVID-19)

Ulga dla ,klasy Sredniej” — Art. 26 ust. 4a — 4b, Art. 32 ust. 2a i 2b ustawy o PIT

Ulga zacznie obowiazywacé w 2022 r. Uprawnione do ulgi sa:

— osoby zatrudnione na umowe o prace

— przedsigbiorcy prowadzacy dzialalnos¢ gospodarcza i rozliczajacy sie na zasadach

ogdlnych (wedtug skali podatkowej).

Ulga dotyczy wylacznie oséb osiagajacych przychody (kwota brutto) w przedziale od
68 412 do 133 692 zt rocznie (5 700 — 11 140 7zt miesiecznie).

Podatnicy beda mogli z niej skorzystac na dwa sposoby: rozliczajac si¢ miesiecznie badz
wyliczajac w deklaracji skladanej w 2023 r.

1) Ulga zgtaszana w deklaracji rocznej bedzie wyliczana wg specjalnego wzoru:

Kwota przychodu brutto Wysokos¢ ulgi

od 68 412 7z} i nieprzekraczajace kwoty

102 588 71 (A x 6,68% — 4566 zb) + 0,17

od 102 588 zt i nieprzekraczajace kwoty

133 697 ot (A x (-7,3500) + 9829 zb) = 0,17

—w ktérym A oznacza sume uzyskanych przez podatnika w roku podatkowym i podlega-
jacych opodatkowaniu zgodnie z art. 27 przychodéw ze stosunku stuzbowego, stosunku
pracy, pracy nakiadczej i spétdzielczego stosunku pracy oraz uzyskanych w ciggu roku
przychodéw z pozarolniczej dziatalnoSci gospodarczej pomniejszon ych o koszty prowa-
dzenia tej dzialalnosSci z wylaczeniem z tych kosztow sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Przykiad

Pracownica zarabia 5800 =t brutto, kwote ulgi nalezy wylicz)y¢ wedtug wzoru: (A x 6,68%
—4566 z0) + 0,17, czyli bedzie ona wynosita 489,88 zt [(5800 x 6,68% — 4566 zt) + 0,17].

Pracownica zarabia 9 000 zt brutto, kwote ulgi nalezy wyliczy¢ wedtug wzoru:
(A x (=7,35%)+ 9 829 21) + 0,17, a wigc wyniesie ona 11 123,53 2t [(9 000 2t x (-=7,35%) +
98292) = 0,17].

W obu przypadkach kwote ulgi trzeba bedzie odlicz)¢ od dochodu (gdzie dochdd to przy-
chdéd po odliczeniu kosztow uzyskania przychodow i skladek na ubezpieczenie spoteczne).

Polski tad

2) w przypadku rozliczenia miesiecznego kwote ulgi dla pracownikéw w kazdym
miesiacu oblicza sie wedlug wzoru:

Kwota przychodu brutto Wysokos¢ ulgi

co najmniej 5 701 zt i nieprzekraczajaca

0 — -
kwoty 8 549 7k (A x 6,68% — 380,50 zb) + 0,17

od 8 549 zl i nieprzekraczajaca kwoty

-7.359 =
11 141 # (A x (-7,35%) + 819,08 zD) + 0,17

— gdzie A oznacza uzyskane w ciagu miesiaca przychody ze stosunku stuzbowego, stosunku
pracy, pracy nakladczej i spétdzielczego stosunku pracy.

Przyklad

Pracownik zarabia 7000 2t brutto, kwote ulgi nalezy wyliczy¢ wedtug wzoru:

(A x 6,68%— 380,50 zt) = 0,17, czyli bedzie ona wynosita 512,35 zt [(7000 zt x 6,68% —

380,50 z) = 0,17].

Pracownica zarabia 11 000 zt brutto, kwote ulgi nalezy wylicz)¢ wedtug wzoru:

(Ax(=7,35%) + 819,08 z1) = 0,17, a wigc wyniesie ona 62,23 zt [(11 000 zt x (-7,35%) +

819,08 2) + 0,17].

Zgodnie z ustawa pracodawca ma obowigzek uwzglednienia ulgi przy obliczaniu i po-
tracaniu zaliczki na PIT w rozliczeniu miesiecznym. Natomiast podatnik moze zlozy¢ spo-
rzadzony na piSmie wniosek o niepomniejszanie dochodu o kwote ulgi dla pracownikéw
na podstawie ust. 2a, w takim przypadku platnik nie pomniejsza dochodu najpéZniej od
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym otrzymal wniosek. Wniosek ten sklada
sie odrebnie dla kazdego roku podatkowego.

W przypadku gdy podatnik posiada wigcej niz jedno Zrédlo przychodu, natomiast kazdy
przychéd z osobna nie uprawnia do skorzystania z ulgi — ma on prawo zastosowac ulge
do catkowitego przychodu w rozliczeniu rocznym PIT. Warunkiem do jej uzyskania sa:

1. faczny przychéd podatnika znajduje sie w przedziale pomiedzy 68 412 a 133 692,01 zk;

2. przychod jest uzyskiwany z umowy o prace badz dziatalnosci gospodarcze opodat-
kowanej na zasadach skali podatkowej.

Podkreslenia wymaga fakt, iz w sytuacji uzyskiwania przychodu z kilku Zrédet, po-
szczegolni platnicy maja obowiazek naliczania ulgi w kazdym miesiacu, chyba ze podatnik
zlozy wniosek o nienaliczanie ulgi dla klasy sredniej. Podatnik nie jest zobowigzany do
informowania poszczegdlnych platnikéw o wysokosci uzyskiwanych przychodéw z innych
Zrodet. Koricowe wyliczenie ulgi nastepuje w rozliczeniu rocznym PIT, co moze skutkowac
wezwaniem do zaplaty naleznego podatku badZ do zwrotu nadptaconego podatku.

Ulga dla klasy Sredniej a wspolne rozliczanie matzonkow - Art. 26 ust. 4c ustawy o PIT

W przypadku wyboru przez malzonkéw wspoélnego opodatkowania i przy spetnieniu
warunkow dotyczacych wysokosci oraz Zrédet uzyskiwania przychodu, ulga jest odliczana
osobno u kazdego z matzonkoéw przed zsumowaniem przychodow (ulga dla klasy sredniej
zostanie odjeta tylko od przychodu malzonka ktory zmiesci sie w przedziale 68 412 a 133
692,01 zb). Nastepnie podatek okresla sie dla obojga matzonkéw w podwajnej wysokosci
podatku obliczonego od potowy tacznych dochodéw matzonkow.

Przykiad 1

W sytuacji kiedy np. mgz uzyska w 2022 r. przychdd w wysokosci 120 000 zt a Zona 60
000 zt to dla wspdlnego opodatkowania tgczny przychod matzonkow zostanie wyliczony
nastepujgco:

Przychdd meza 120 000 zt minus uiga dla klasy sredniej (5 935,29 zH) plus przychdéd
Zony 60 000 zt = przychdd do opodatkowania = 174 064,71 zt

Przyktad 2

W sytuacji kiedy np. mgz uzyska w 2022 r. przychdd w wysokosci 120 000 zt a Zona 110
000 zt to dla wspdlnego opodatkowania tgczny przychéd matzonkow zostanie wyliczony
nastepujgco:

Przychdd meza 120 000 zt minus uiga dla klasy sredniej (5 935,29 z1) plus przychdd
Zony 110 000 minus ulga dla klasy sredniej (10 258,82 zt) = przychdd do opodatkowania
=203 805,89 =zt

Przyklady wynagrodzenia obecnie i po wprowadzeniu Polskiego Ladu (pod-
wyzszenie progu podatkowego, zwickszenie kwoty wolnej od podatku, brak mozliwosci
odliczenia sktadki zdrowotnej).

Wynagrodzenie brutto Netto Netto Roznica
Obecnie Polski tad
3010 zt 2210 zt 2 364 zt 154 zt
3500 zt 2555zt 2702 z 147 zt
4 000 zt 2908 zt 3022zt 114 zt
4500 zt 3261 zt 3 341 7zt 80 zt
5 000 zt 3013 z 3 660 zt 47 7t

Zmiany obowiazuja od 1 stycznia 2022 (oraz obowiazujace w rozliczeniu za 2021 rok).
Stan prawny na dzieri 1 grudnia 2021

Opracowanie: Biuro Eksperckie, Dialogu i Polityki Spolecznej Komisji Krajowej

NSZZ ,Solidarnos¢”
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Spotkanie w Komisji Krajowej

GO przyniesie rok?

Emerytury stazowe, najblizszy Krajowy Zjazd Delegatéw, negocjacje oswiatowej Solidarnosci,
porozumienie z Orlenem, Lotosem i PGNiG, budowa muru na granicy z Biatorusig, protesty

w PGE, ustawa o testowaniu pracownikéw oraz problemy Solidarnosci w EKZZ to gtéwne
tematy pierwszego w tym roku spotkania przewodniczacych sekretariatow branzowych

i zarzadow regiondw z Prezydium Komisji Krajowej, ktdre odbyto sie 13 stycznia.

lisko pig¢ godzin trwalo

pierwsze w tym roku spo-

tkanie Prezydium Komisji
Krajowej z liderami sekretariatéw
branzowych i zarzadéw regionéw
NSZZ ,Solidarnos¢”. Odbylo sie
w formule online i dotyczylo gtow-
nie omowienia najwazniejszych
wydarzer, w ktérych uczestniczy
Zwiazek.

Emerytury stazowe

Przewodniczacy Piotr Duda
wyrazil przekonanie, ze do czasu
pierwszego czytania projektu pre-
zydenckiego, ktory rowniez trafit
do Sejmu, nie ma co liczy¢, aby
projekt Solidarnosci trafit do dru-
giego czytania.

O réznicach miedzy oboma
projektami mowit cztonek pre-
zydium Henryk Nakonieczny,
ktory uznal, Ze projekt ten miat
by¢ rozpatrywany juz na obecnym
posiedzeniu, jednak prawdopo-
dobnie z powodu zawirowan
zwigzanych z Polskim Eadem zostat
przeniesiony. Projekt prezydenc-
ki jest dos¢ odlegly od naszych
rozwigzan. Przewiduje m.in., ze
wiekiem uprawniajacym do swiad-
czenia bedzie dla kobiety 39 lat ,
a dla mezczyzn 44 lata okresow
sktadkowych i nieskltadkowych —
informowat Nakonieczny.

W jego ocenie obydwa projekty
w pewnym sensie sie spotkaja i be-
da procedowane razem.

Przy tej okazji Piotr Duda za-
apelowal do lider6w z regionéw
i branz, aby zadawali pytania, dla-
czego OPZZ i Forum ZZ nie popie-
raly zbierania podpiséw.

Krajowy Zjazd Delegatow

Zaplanowany jest na 26-27
maja br. w Zakopanem. Jak wska-
zywat przewodniczacy, mimo obaw
o rozwoj pandemii nic w tej sprawie
si¢ nie zmienia. Podpisywane sg
umowy z Centralnym Osrodkiem
Sportu, trwajg tez prace przygoto-
wawcze. Istotnym punktem krajo-
wego zjazdu bedg zmiany w sta-
tucie, o ktérych méwita sekretarz
Prezydium KK Ewa Zydorek.

— Na zjezdzie bedzie sporo
zmian w statucie i w ordynacji
wyborczej. Zostaly tez rozestane
propozycje zmian, ktére na razie
nie sa jeszcze w formie gotowych

projektow — relacjonowata przygo-
towania sekretarz KK.

Impas w negocjacjach oSwia-
towej Solidarnosci z MEN-em

Trwaja negocjacje prowadzo-
ne przez Krajowa Sekcje Oswiaty
w sprawie realizacji porozumienia
z 9 kwietnia 2019 r. Gléwnie do-
tycza punktu 6 0 nowym systemie
wynagrodzen. Odbylo sie w listo-
padzie ubieglego roku pierwsze
spotkanie u prezydenta z jego
udziatem, z udzialem premiera oraz
z udzialem m.in. ministra edukacji
i minister Bogny Janke, ktora wraz
z przedstawicielem KK Bogdanem
Kubiakiem jest obserwatorem to-
czacych sie rozmow. Powolane
zostaly zespoly, ktére w Kan-
celarii Prezydenta odbyly juz
piec spotkan.

Relacjonujac przebieg
rokowan, Ryszard Proksa,
szef Krajowej Sekcji Oswiaty
NSZZ ,Solidarnos¢”, mowit,
ze glébwnym problemem
do rozwigzania jest kwestia
powigzania podwyzek dla
nauczycieli z podniesieniem
o cztery godziny pensum oraz
rozwigzania w ramach tzw.
pragmatyki zawodu nauczy-
ciela. — To nie jest przedmio-
tem tamtego porozumienia
—argumentowatl Proksa. — Do-
danie do pensum 4 godzin da
w efekcie minimum 50 tys. etatow
do zwolnienia. — Nie wezme odpo-
wiedzialnosci za utrate 50. tys. miejsc
pracy — podsumowat Proksa.

Porozumienie z Orlenem,
Lotosem i PGNiG

W grudniu ubiegtego roku zo-
stala w swietle kamer podpisana
umowa spoteczna pomiedzy Kra-
jowym Sekretariatem Przemystu
Chemicznego NSZZ ,Solidarnos¢”
i wchodzacymi w jego sktad sek-
cjami a zarzadami Orlenu, Lotosu
i PGNIG. Swo6j podpis jako patroni
porozumienia zlozyli réwniez pre-
mier Jacek Sasin i przewodniczacy
Piotr Duda. To w zwiazku z konso-
lidacja tych spétek. O historii tego
porozumienia méwit szef Sekreta-
riatu Mirostaw Miara.

— Nasze dzialania zaczely sie
w czerwcu, gdy rada sekretariatu
wystapita do premiera Jacka Sasina

w sprawie negocjacji paktu spotecz-
nego. Mimo ze minister poczatko-
wo nie odpowiadat, dzigki wsparciu
Prezydium KK odbylo sie spotkanie
w Ministerstwie Aktywow Paristwo-
wych wraz z zarzadami tych spot-
ek. W ciagu dwéch tygodni doszio
do spotkania zespolu roboczego
i rozpoczely sie negocjacje. Padly
wazne deklaracje, co zostato zapi-
sane i stalo sie podstawa przyszle-
go porozumienia — relacjonowat
Miara. — ByliSmy jedyna centralg
zwigzkowa, ktéra wystapita o takie
porozumienie.

W tym kontekscie Piotr Duda
odniost sie do fali krytyki w me-
diach spolecznosciowych i na fo-
rum Rady Dialogu Spotecznego ze

i

Hybrydowe obrady w Komisji Krajowej

strony OPZZ i Forum ZZ. Chodzi
o pretensje, ze nie zostali doproszeni
do porozumienia. Wniesli te sprawe
nawet na forum Prezydium RDS.

— Przypomniatem im o autono-
mii, o skutecznosci i o tym, Ze oni
tak naprawde przespali sprawe.
Czasy CRZZ sie skoriczyly, dlatego
na RDS wezwatem ich — weZcie sie
do roboty, a nie narzekacie.

Mur na granicy polsko-
-biatoruskiej

— Jako Prezydium zareagowali-
Smy na sygnaly, ze mur na granicy
z Bialorusia moze by¢ budowany
z rosyjskiej, a nawet biatoruskiej
stali — rozpoczat ten punkt prze-
wodniczacy KK. — Po naszych
dziataniach, moich pismach i roz-
mowach, zaméwienia skierowano
do Weglokoksu, Polimex-Mostostal
i Huty Pokdj. Udalo sie dzigki So-
lidarnosci.

Piotr Duda przypomnial tez
o innych inicjatywach, m.in. mszy
Swietej w bazylice Sw. Brygidy
w Gdansku w intencji stuzb zabez-
pieczajacych granice.

Projekt ustawy o obowigzko-
wych testach dla pracownikéw

— Wydalismy opini¢ do posel-
skiego projektu ustawy o szczegol-
nych rozwiazaniach zapewniajacych
mozliwos¢ prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w czasie pandemii
COVID-19, mimo braku jakiejkol-
wiek opinii ze struktur! — informowat
Henryk Nakonieczny. Inicjatorem
tych rozwiazan sa pracodawcy Le-
wiatan i FPP. Zdaniem Nakoniecz-
nego to kontrowersyjne rozwiazanie,
jednak nie wolno Solidarnosci ucie-
ka¢ od odpowiedzialnosci, bo statut
naktada obowigzek wplywania na
bezpieczne warunki pracy.

— WhniesliSmy wiele uwag, cho¢
patrzac na prace w Sejmie, to troche
musztarda po obiedzie — ocenit.

.

Uzupetniajac, Piotr Duda, po-
informowal, Ze na forum RDS ta
sprawa tez zostala podniesiona.

Maria Ochman, przewodnicza-
ca Sekretariatu Ochrony Zdrowia
NSZZ ,Solidarnos¢”,
projekt za glupi.

Protesty w PGE Energetyka

uznala ten

— Mielismy racje, ze tak sie sta-
nie, i tak sie¢ stalo — ocenil Dominik
Kolorz, przewodniczgcy Zarzadu
Regionu Slasko-Dabrowskiego,
kwestie dot. stanu polskiej ener-
getyki. — OstrzegalisSmy, ze jak be-
dziemy przechodzic na energetyke
odnawialna, to bedzie dramat. Nie
ma jeszcze takich technologii, zeby
taka energia byla stabilna i tania.
Odnoszac sie do realizacji umowy
spotecznej dla goérnictwa, stwierdzit,
Ze z trwoga obserwujemy, jak po
szumnym podpisaniu jest stabo
realizowana”.
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— Miata powstac ustawa o trans-
formacji energetycznej Slaska —
przygotowalismy ja w zesztym roku
— dzisiaj styczen i cisza. A w listo-
padzie miata by¢ w Sejmie — méwit
przewodniczacy.

W kwestii transformacji ener-
getycznej wymuszanej polityka
klimatyczna Komisji Europejskiej
przewodniczacy Kolorz widzi istot-
ne zagrozenie skrécenia okresu
dochodzenia do neutralnosci kli-
matycznej nawet do roku 2038, co
w jego ocenie byloby dramatem.

— W dniu dzisiejszym wystali-
smy do premiera Sasina stanowisko,
ze jesli do 21 stycznia nie rozpocz-
ng sie rozmowy i nie otrzymamy
wniosku notyfikacyjnego dla KE,
to w Polsce moze zabrakna¢ pradu
i ciepta. Tam nie moga pojawic sie¢
inne zapisy niz te w umowie spo-
lecznej dla gérnictwa. Niestety nie
chca nam tego pokazac.

Szef Sekretariatu Gornictwa
i Energetyki NSZZ ,Solidarnos¢”
Jarostaw Grzesik uzupetniajac, mo-
wit o tworzeniu Narodowej Agencii
Bezpieczenstwa Energetycznego.

— Czeski film, nikt nic nie wie.
Nie mamy wiedzy do korica, czy
ono w ogdle powstaje i czy po-
wstanie. Nie ma prawdopodobnie
na dzisiaj zgody na finansowanie
NABE. Mozna powola¢ agencje, ale
to niczego jeszcze nie zmienia —
moéwit Grzesik.

Na pytanie o Turéw Grzesik
wskazal, ze dzisiaj to nie tylko atak
organéw samorzadowych, lokal-
nych, ale tez organéw europejskich.

Dominik Kolorz przypomniat,
ze nastepny szczyt klimatyczny ma
by¢ juz w marcu i ze powinnisSmy
jako Solidarnos¢ zorganizowac de-
monstracje wieksza niz przed TSUE.

— Przeciwko zielonemu komu-
nizmowi. Caly zwiazek powinien
sie w to zaangazowac, na wypadek
gdyby rzad wbrew deklaracjom nie
zmienit swojej polityki np. wobec
ETS, ,Fit for 55”.

— Sprawa jest jasna. O zmiane
ETS to Solidarnos¢ wystepowata jako
pierwsza i jest dla nas bardzo wazne,
ale zanim poznamy decyzje rzadu co
do szczytu, musimy wywotac pre-
miera do tablicy o jasne deklaracje.

Powotanie holdingu
spozywczego

Zbigniew Sikorski, szef Kra-
jowego Sekretariatu Przemystu
Spozywczego, omoéwit kwestie
powolania narodowego holdingu
SPOZYywCZego.

— Do tej pory bylismy karmieni
informacjami, ze wszystko idzie
w dobrym kierunku. Zazadalismy
na papierze informacji o umowie
spotecznej, podobnej jak z chemia.
Bedziemy prosi¢ o patronowanie
temu porozumieniu przewodnicza-
cego KK — méwit Sikorski.

ML
(tytul pochodzi od redakcji)
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Chcesz mie¢ wplyw na swoje zycie, na to w jakich warunkach i za ile pracujesz
Wiedza i doSwiadczenie, ktore posiadamy, ulatwia Tobie relacie i porozumienie z pracodawca.

Skontaktuj sie z nami
Region Dolny Slask NSZZ ,,Solidarnos¢”
53-661 Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5
tel. 71 78 10 150, drz.wroc@solidarnosc.org.pl

o Solidarnosé Dolny Slask



Svgnalisci

W dniu 17 grudnia 2021 r. minat termin, jaki miat polski ustawodawca w zakresie
implementacji do polskiego porzadku prawnego Dyrektywy Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23 pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony 0s6b zgtaszajacych
naruszenia prawa Unii.

akt powyzszy spowodowat
wysyp regulacji prawnych
w formie regulaminéw zakta-
dowych, ktére przy wspotudziale
zwigzkow zawodowych wprowa-
dzane s3 w zaktadach pracy, a ktére
to regulaminy dotycza materii tzw.
sygnalistow, czyli oséb zglaszaja-
cych naruszenia prawa Unii szkodli-
we dla interesu publicznego. Zakres
podmiotowy (o ktére grupy os6b
chodzi) oraz zakres przedmiotowy
(o jaki interes publiczny chodzi)
rozstrzyga wilasnie Dyrektywa.
Najczesciej brak implementacji
dyrektywy zawiesza jej stosowanie.
Pamietac jednak nalezy, ze zgodnie
z prawem Unii Europejskiej i orzecz-
nictwem Europejskiego Trybunatu
Sprawiedliwosci (wyrok w sprawie
Van Duyn z 4 grudnia 1974 r. sygn.
41/74) obywatel ma prawo powota¢
sie bezposrednio na niewdrozong
w terminie dyrektywe, jezeli tylko
dane normy dyrektywy sa doprecy-
zowane, jasne, bezwarunkowe i nie
odwoluja sie do dodatkowych srod-
kow krajowych czy wspolnotowych.
Wydaje sig¢, ze powyzszy wa-
lor spetnia omawiana dyrektywa.
Oznacza to, ze poczawszy od 18
grudnia 2021 r. co najmniej kilka
tysiecy pracownikow urzedéw pan-

stwowych, samorzadowych i podle-
glych im réznego rodzaju jednostek
i agencji, a takze niektorych spétek
z udzialem Skarbu Paristwa bedzie
miato prawo oczekiwac od swojego
pracodawcy przestrzegania regulacji
okreslonych w dyrektywie.
Sygnalista moze zosta¢ kazdy
majacy wiedze o naruszeniu prawa
w swoim srodowisku zawodowym.
Jezeli taka osoba dostrzega prze-
kraczanie przepiséw okreslonych
obszaréw prawa, moze zgtosic¢
wykroczenie, korzystajac z jednej
z trzech mozliwosci: bezposrednio
informujac pracodawce (jest to tzw.
zgloszenie wewnetrzne) lub w ra-
mach tzw. zgloszenia zewnetrznego
skierowanego do organéw publicz-
nych, np. Rzecznika Praw Oby-
watelskich, lub skorzystac¢ z tzw.
ujawnienia publicznego, czyli w do-
wolny sposéb do nieoznaczonego
kregu odbiorcéw (np. poprzez mass
media czy media spotecznosciowe).
Celem dyrektywy jest ochrona oséb
zglaszajacych naruszenie prawa.
Zgloszenia dotyczace naruszen
przepiséw maja obowigzywac
w nastepujacych dziedzinach:
1. zamoéwienia publiczne,
2. ustugi, produkty i rynki finan-
sowe,

3. zapobieganie praniu pieniedzy
i finansowaniu terroryzmu,

4. bezpieczenstwo produktow
i ich zgodnos¢ z wymogami,

5. bezpieczenstwo transportu
w sektorze kolejowym, drogo-
wym, morskim i zeglugi srod-
ladowe;j,

6. ochrona srodowiska, poczawszy
od gospodarowania odpadami
az po chemikalia,

7. ochrona radiologiczna i bezpie-
czenistwo jadrowe,

8. bezpieczenstwo zywnosci
i pasz,

9. zdrowie i dobrostan zwierzat,

10. zdrowie publiczne, w tym pra-
wa pacjentow i wyrobow tyto-
niowych,

11. ochrona konsumentéw,

12. ochrona prywatnosci i danych
osobowych,

13. bezpieczeristwo sieci i syste-
moéw teleinformatycznych,

14. rynku wewnetrznego Unii Eu-
ropejskiej, w tym zasad konku-
rencji i pomocy paristwa oraz
opodatkowania 0séb prawnych.
Dodatkowo pracodawca mo-

ze ustanowic inne naruszenia niz

wskazane powyzej, np. dotyczace
regulacji wewnetrznych w danym
zakladzie pracy.

Osoby dokonujace zgloszenia
naruszeni beda chronione — nie
beda mogly by¢ podejmowane
w stosunku do nich dzialania od-
wetowe oraz nie bedg mogty by¢
niekorzystnie traktowane z powodu
dokonania zgloszenia.

Za niekorzystne traktowanie
uwaza sie w szczegolnosci:

1. odmowe nawigzania stosunku
pracy,

2. wypowiedzenie lub rozwiazanie
bez wypowiedzenia stosunku
pracy,

3. niezawarcie umowy o prace na
czas okreslony po rozwigzaniu
umowy o prace na okres prob-
ny, niezawarcie kolejnej umowy
0 prace na czas okreslony lub
niezawarcie umowy o prace
na czas nieokreslony, po roz-
wigzaniu umowy o prace na
czas okreslony, w sytuacji gdy
pracownik mial uzasadnione
oczekiwanie, Ze zostanie z nim
zawarta taka umowa,

4. obnizenie wynagrodzenia za
prace,

5. wstrzymanie awansu albo po-
miniecie przy awansowaniu,

6. pominiecie przy przyznawa-
niu innych niz wynagrodze-
nie $wiadczed zwiazanych
Z praca,

7. przeniesienie pracownika na
nizsze stanowiska pracy,

8. zawieszenie w wykonywaniu
obowiazkéw pracowniczych
lub stuzbowych,

9. przekazanie innemu pracow-
nikowi dotychczasowych obo-
wigzkéw pracowniczych,

10. niekorzystna zmiang miejsca
wykonywania pracy lub roz-
ktadu czasu pracy,

Prawo pracy

11. negatywna ocene wynikéw
pracy lub negatywna opinie
O pracy,

12. nalozenie lub zastosowanie
srodka dyscyplinarnego, w tym
kary finansowej, lub srodka
o podobnym charakterze,

13. wstrzymanie udziatu lub po-
mini¢cie przy typowaniu do
udziatlu w szkoleniach podno-
szacych kwalifikacje zawodowe,

14. nieuzasadnione skierowanie
na badanie lekarskie, w tym
badania psychiatryczne, o ile
przepisy odrebne przewiduja
mozliwos¢ skierowania
pracownika na takie badanie,

15. dzialanie zmierzajace do utrud-
nienia znalezienia w przysztosci
zatrudnienia w danym sekto-
rze lub branzy na podstawie
nieformalnego lub formalnego
porozumienia sektorowego lub
branzowego, chyba ze praco-
dawca udowodni, Ze kierowat
sie obiektywnymi powodami.
Pracodaweca jest zobowiazany

do przygotowania regulaminu zgto-

szeri wewnetrznych, okreslajacego
wewnetrzng procedure zglaszania
naruszefi prawa i podejmowania
dzialan nastepczych. Regulamin
zgloszenn wewnetrznych ustala sie
po konsultacji z zakladowa organi-
zacja zwigzkowa.

SEAWOMIR POSWISTAK

odstawa prawna dofinan-

sowania okularéw przez

pracodawce to artykut 237
Kodeksu Pracy, ktory mowi: ,Praco-
daweca jest obowiazany dostarczy¢
pracownikowi nieodplatnie srodki
ochrony indywidualnej zabezpie-
czajace przed dziata-
niem niebezpiecznych
i szkodliwych dla zdro-
wia czynnikow wyste-
pujacych w Srodowisku
pracy oraz informowac
g0 o sposobach postu-
giwania sie tymi Srod-
kami”.

Z kolei rozporzadzenie Mini-
stra Pracy i Polityki Socjalnej z 1
grudnia 1998 roku okresla wprost
obowiazki pracodawcy w tym
wzgledzie: ,Pracodawca jest zobo-
wiazany zapewni¢ pracownikom

okulary korygujace wzrok zgodne
z zaleceniem lekarza, jezeli wyniki
badan okulistycznych przeprowa-
dzonych w ramach profilaktyczne;j
opieki zdrowotnej wykaza potrzebe
ich stosowania podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego”.

Obowiazek zapewnienia oku-
laréw korygujacych wzrok dotyczy
tych pracownikéw, ktérzy pracuja
przed ekranem przez 4 godziny
dziennie. Zatem w skierowaniu na
badanie z medycyny pracy powinna
by¢ okreslona liczba godzin jaka

dzienne dany pracownik spedza
przed ekranem, tak by mozna bylo
na tej podstawie wiasciwie ocenic¢
koniecznos¢ uzywania okularéw
korekcyjnych. Zaswiadczenie ta-
kie wydaje lekarz okulista podczas
badan okresowych. Zaswiadcze-
nie uzyskane od lekarza
okulisty w trakcie pry-
watnej wizyty nie bedzie
podstawa do uzyskania
dofinansowania do oku-
laré6w w pracy. W sytu-
acji, gdy termin nastep-
nych badan okresowych
jest odlegty, a pracownikowi po-
gorszyl sie¢ wzrok nalezy zwrécic
si¢ do pracodawcy o skierowanie
na dodatkowe badanie okresowe.
Oproécez zaswiadczenia pracownik
bedzie potrzebowat faktury lub
rachunku potwierdzajacego zakup.

Zgodnie z przepisami dofinan-
sowanie okularé6w przez pracodaw-
ce nie jest uzaleznione ani od stazu
pracy pracownika, ani od rodzaju
umowy o prace. Otrzymane przez
pracownika okulary albo zwrot
poniesionych kosztéw w gotowce
sa zwolnione z podatku docho-
dowego. Refundacja moze by¢
wyplacona oddzielnie albo razem
z miesiecznym wynagrodzeniem.

To jaka kwota bedzie zwracana
pracownikowi zalezy od pracodaw-
¢y i jego wewnetrznych uregulo-
wan. Stosuje sie kilka rozwiazan.
Jednym z nich jest dofinansowanie
okularéw w petnej kwocie Druga
jest okreslenie wysokosci kwoty
do jakiej bedzie przystugiwac do-
finansowanie. A co w sytuacji, gdy
zakupione okulary beda przewyz-
sza¢ kwote ustalong przez praco-

BHP

dawce? Rowniez w przepisach we-
wnetrznych pracodawca powinien
okresli¢, co jaki okres przystuguje
dofinansowanie okularé6w w pracy.
Przepisy sa dos¢ stare, kiedy
powszechne byly jeszcze monitory
z lampa kineskopowa. Od tej po-
ry W uzyciu masowym sa laptopy,
komputery stacjonarne podiaczone
do kilku ekranéw réwnoczesnie
oraz smartfony, ktére réwniez wy-
korzystywane sa przez pracowni-
kéw w celach stuzbowych.
Niestety przepisy nic nie mowig
na temat soczewek, czesto stoso-
wanych przez pracownikéw. Nie
wystepuja one w rozporzadzeniu.
W zwigzku z tym, okreslenie czy
dofinansowanie soczewek kontak-
towych przystuguje pracownikowi,
réwniez lezy w kwestii pracodaw-
cy. Moze on ustali¢ w przepisach
wewnetrznych, ze dofinansowa-
niem bedzie obejmowat réwniez
soczewki. Przy czym zalezy to juz
wylacznie od jego dobrej woli.
Pawer CHABINSKI
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Prawo do bycia offline

5.

Jak wskazuja dane GUS obecnie prawie 10% wszystkich pracujacych w Polsce stanowia
pracownicy zdalni. Wyniki badan Centralnego Instytutu Ochrony Pracy - Panstwowego
Instytutu Badawczego wskazujg, ze jednym z negatywnych aspektéw wykonywania pracy
zdalnej jest podwyzszony poziom stresu, wynikajacy z braku rownowagi cyfrowej w czasie
pracy i po pracy, oraz z zacierania sie granicy pomiedzy zyciem zawodowym a osobistym.

miany w srodowisku pracy ja-

kie zaszty na skutek wprowa-

dzenia pracy zdalnej, czestsze
wykorzystanie narzedzi cyfrowych
oraz narazenie na nadmiar informa-
qji cyfrowej spowodowaly poczucie
koniecznosci bycia ,stale w pracy”,
,zawsze dostepnym i w ciaglej go-
towosci”.

Konsekwencja pracy zdalnej
jest takze stres cyfrowy, oznaczaja-
¢y napiecie odczuwane w wyniku
interakcji uzytkowania urzadzen
i technologii cyfrowych, takich jak
np.: smartfony, aplikacje, SMS-y,
poczta elektroniczna, czy tez me-
dia spolecznosciowe. Jak sie przed
tym bronic?

Skutki takiej sytuacji moga
miec¢ na nas negatywny wplyw,
powodujac poczucie przecigzenia
informacyjnego, przebodzcowania,
przytloczenia.

Czy zauwazyles u siebie:

e slabsza koncentracje i zaburze-
nia pamieci
® poczucie przecigzenia pracg,

a nawet wypalenie zawodowe
e zwickszona drazliwos¢ i konflik-

towos¢ lub poczucie osamotnia
e zaburzenie poczucia réwnowagi

pomiedzy praca a zyciem oso-
bistym.

Mozna temu zaradzic:

Stwoérz wilasny rytual rozpo-
czynania dnia pracy. Moze to by¢
aktywnosc fizyczna (spacer, ¢wicze-
nia rozciggajace itp.), wypicie kawy,
szklanki wody, przygotowanie zdro-
wego Sniadania. Nie zaczynaj dnia
z telefonem w dloni.

Wykonuj przerwe na positek re-
gularnie o tej samej porze. Positki
spozywaj najlepiej w innym miejscu
niz stanowisko pracy. Pamietaj, zeby
by¢ w tym czasie offline.

Przerwy w pracy spedzaj z dala
od biurka, najlepiej aktywnie. Wstan,
poruszaj sig, jesli mozesz wyjdz na
zewngtrz. Odt6z telefon.

Badz swiadomy czasu spedza-
nego w Internecie i wybieraj, na
co chcesz poswieci¢ swoja uwage.
Nie tra¢ energii na przyjmowanie
niepotrzebnych tresci.

Ustal i zasygnalizuj koniec dnia
pracy.

Okredl, ile czasu chcesz prze-
znacza¢ na media spolecznosciowe.

Jesli czujesz, ze potrzebujesz
wsparcia w kontrolowaniu i zarza-

dzaniu swojego czasu oraz ogranicza-
niu dostepu do stron internetowych
i platform, skorzystaj z dostepnych na
rynku programéw i aplikacii.

Zacznij od drobnych zmian
W organizacji swojego czasu juz
dzisl!!

ZALECENIA REZOLUCIJI
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie bycia offline z dnia 21
stycznia 2021 r. (2019/2181(INL)
Parlament Europejski,

1. majgc na uwadze, Ze nie istnieje
obecnie zadne szczegotowe pra-
wo Unii dotyczgce prawa pra-
cownika do wylgczania narzedzi
cyfrowych, w tym technologii
informacyjno-komunikacyjnych
(ICT), do celow zawodowych;

2. majac na uwadze, Ze coraz
czestsze wykorzystywanie na-
rzedzi cyfrowych do celow
zawodowych doprowadzito do
powstania kultury ,stale osig-
galnego”, ,zawsze dostepnego”
lub ,bedacego w ciaglej gotowo-
Sci” pracownika, co moze miec
szkodliwy wplyw na prawa pod-
stawowe pracownikéw i spra-
wiedliwe warunki pracy, w tym
sprawiedliwe wynagrodzenie,
ograniczenie czasu pracy, row-
nowage miedzy zyciem zawo-
dowym a prywatnym, fizyczne
i psychiczne bezpieczeristwo
i higiene pracy oraz dobrostan,
a takze rownouprawnienie plci
ze wzgledu na nieproporcjonal-
ny wplyw tego zjawiska na pra-
cownikéw sprawujacych opieke,
ktérymi sg zazwyczaj kobiety;

3. zauwaza, ze istnieje coraz wie-
cej dowodow potwierdzajacych,
iz wyznaczenie Scisle okreslo-
nych godzin pracy, réwnowaga
miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym, pewna elastycz-
nos¢ w organizacji czasu pracy,
a takze aktywne Srodki majace
na celu poprawe samopoczucia
W pracy maja pozytywny wplyw
na zdrowie fizyczne i psychiczne
pracownikéw, poprawe bez-
pieczenstwa w miejscu pracy
i zwiekszenie wydajnosci pracy
ze wzgledu na mniejsze zme-
czenie i stres, wyzZszy poziom
zadowolenia i motywacji pra-
cownikow oraz nizsze wskazniki
absencji;

. uwaza, ze przerywanie czasu

wolnego od pracy pracownikow
i wydhuzanie godzin pracy moga
zwigkszy¢ ryzyko nieplatnych
nadgodzin, zmeczenia praca,
probleméw psychospolecznych,
psychicznych i fizycznych, ta-
kich jak lek, depresja, wypalenie
zawodowe i technostres, oraz
moga mie¢ negatywny wplyw
na ich zdrowie i bezpieczenstwo
W miejscu pracy, rownowage
miedzy zyciem zawodowym
a prywatnym oraz odpoczynek
od pracy;

Informacyjna
kampania spoteczna
dotyczqca prewencii
stresu cyfrowego

i zachowania

réwnowagi cyfrowej
W pracy i po pracy

zwraca uwage na ustalenia Eu-
rofoundu, ktére pokazuja, ze
w poréwnaniu z osobami pracu-
jacymi w siedzibie pracodawcy
osoby regularnie wykonujace
prace z domu sa ponad dwukrot-
nie bardziej narazone na prace
przekraczajaca przewidziane
w prawie unijnym maksimum
48 godzin tygodniowo i odpo-
czynek krétszy niz 11 godzin
pomigdzy dniami roboczymi;

przypomina, ze zgodnie
z obowigzujacymi przepisami
i orzecznictwem Trybunatu
Sprawiedliwosci Unii Europej-
skiej pracownicy nie muszg by¢
stale i nieprzerwanie dostepni
dla pracodawcy, oraz ze istnieje
réznica miedzy czasem pracy,
gdy pracownik musi by¢ do dys-
pozycji pracodawcy, a czasem
wolnym od pracy, gdy pracow-
nik nie jest do tego zobowig-

.....
.......

Cyfrowy stres

zany, oraz ze czas dyzuru jest
czasem pracy;

wzywa paristwa cztonkowskie
i pracodawcow do zapewnie-
nia pracownikom informacji na
temat prawa do bycia offline
i mozliwosci korzystania z niego;

. wzywa Komisje, by na podsta-

wie doglebnej i wlasciwej oceny
oraz konsultacji z paristwami
cztonkowskimi i partnerami
spolecznymi przedlozyla wnio-
sek dotyczacy unijnej dyrektywy
w sprawie minimalnych norm
i warunkow w celu zagwaran-
towania, Ze pracownicy beda
w stanie skutecznie korzystac
z przystugujacego im prawa do
bycia offline, oraz w celu ure-
gulowania korzystania z istnie-
jacych i nowych narzedzi cyfro-
wych do celéw zawodowych;

. wzywa Komisje, by wiaczyla

prawo do bycia offline do jej
nowej strategii w zakresie bez-
pieczeristwa i higieny pracy oraz
by stworzyta nowe celowe Srod-
ki i dziatania psychospoteczne
w ramach bezpieczenistwa i hi-
gieny pracy.
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Wroctaw w oparach smogu

Podobnie jak w zesztym roku, w styczniu Wroctaw znowu
znalazt sie na pierwszym miejscu rankingu zanieczyszczenia po-
wietrza portalu igair.com. Stan zanieczyszczen zostat okreslony
jako ,,szczegdlnie niezdrowy”.

Cichy zabdjca pojawit sie wraz z nadejsciem niskich tem-
peratur. Wedtug danych ze strony igair.com we Wroctawiu
stezenie PM2.5 prawie czterdziestokrotnie przekroczyto norme
wyznaczong przez Swiatowa Organizacje Zdrowia, osiagajac
warto$é 199,6 pg/m3. Na drugim miejscu znalazto sie chifiskie
Wuhan, dalej miasto Lahore w Pakistanie i Dhaka w Bangladeszu.
W sumie w pierwszej dziesigtce znalazty sie trzy polskie miasta,
z Poznaniem na miejscu széstym i Krakowem na dziewigtym.

Problem smogu we Wroctawiu od lat nie jest rozwigzany,
mimo ze zostat szybko zdiagnozowany. Urzednicy twierdza, ze
program walki z zanieczyszczonym powietrzem dziata dobrze,
co innego pokazujg liczby.

Przy tych warunkach zaleca sie nie otwiera¢ okien oraz
zaniechania spacerow, a jesli wyjscie z domu jest niemozli-
we — zatozenie maseczki. Dotyczy to w szczegdlnosci kobiet
W cigzy, 0s6b starszych oraz z chorobami serca badz uktadu
oddechowego.

Straz pozarna ma nowe wozy

20 wozdw ratowniczo-gasniczych przekazano do dolnosla-
skich komend PSP.

Strazakom przekazano 20 samochoddw ratowniczo-ga-
Sniczych, w tym 16 Srednich i 4 ciezkie. Auta trafity do 15 ko-
mendy PSP na Dolnym Slasku. Koszt zakupu tego sprzetu to 19
min zt, z czego 10 min zt pochodzito z budzetu panstwa. Kupno
aut wsparto tez srodkami m.in. z funduszu przeciwdziatania
COVID-19, Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Go-
spodarki Wodnej, Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej, samorzagdu wojewddztwa dolnoslaskiego
oraz lokalnych samorzadoéw i firm.

Zmodernizowali 20 tysiecy latarni

Nawet 70 proc. oszczednosci energii przynosi wymiana
ulicznych lamp sodowych na nowoczesne oprawy typu LED.
W 2021 roku Tauron zmodernizowat niemal 20 tys. punktow
Swietlnych.

Spdtka Tauron Nowe Technologie jest wiascicielem i opera-
torem sieci oswietleniowej na terenie wojewddztw: dolnosla-
skiego, opolskiego, $lgskiego i matopolskiego, gdzie obstuguje
okoto miliona punktow swietlnych. Na koniec 2021 roku co
dziesigta lampa na tym obszarze byta juz typu LED.

Gdy zapada zmrok, ledowe oprawy zapalajg sie automa-
tycznie, swiecac z niewielka mocg i pobierajac tym samym
niewielka ilos¢ energii. Jesli jednak w zasiegu czujnikéw ruchu
pojawi sie cztowiek, dwie lub trzy najblizsze lampy natychmiast
0siagaja petng moc, doktadnie oswietlajgc otoczenie. Ledy sa
tez wyraznie trwalsze od swoich tradycyjnych odpowiednikow.
Ich zywotnosc okresla sie nawet na 80 tys. godzin.

Koleja z Wroctawia do Zakopanego

Przewoznik uzyskat zgode od Urzedu Transportu Kolejowego
na wprowadzenie nowej linii, ktora potaczy Dolny Slask z Zakopa-
nem. Koleje Dolnoslgskie juz w te wakacje uruchomig nowa linie
do Zakopanego. Kursy pojawig sie na rozktadzie w te wakacje
i bedg jezdzi¢ w okresie wakacyjnym i ferii zimowych. UTK
wydato zgode do sierpnia 2026 roku.

Zbuduja fabryke chipsow w Srodzie Slaskiej

Ogromna inwestycja o wartosci ponad 1 miliarda ztotych
powstanie w miejscowosci Swiete pod Sroda Slaska. Gtéwnym
celem produkcji zaktadu beda chipsy: klasyczne chipsy Lay’s,
Lay’s prosto z pieca oraz chrupki Doritos.

Budzet Obywatelski 2022

Od potowy stycznia do 14 lutego 2022 trwa nabor projektow
do 10. edycji Wroctawskiego Budzetu Obywatelskiego. Kazdy
mieszkaniec Wroctawia moze zgtosi¢ dowolng liczbe projektow.
Aby zgtosi¢ projekt, nie jest potrzebne zameldowanie we Wro-
ctawiu. Projekty nalezy sktada¢ na formularzu dostepnym na
wroclaw.pl/wbo, papierowo lub elektronicznie. Do projektu musi
by¢ dofgczona lista podpiséw przynajmniej 2 mieszkaficow po-
pierajgcych projekt, wsrod nich moze byé réwniez podpis lidera.
Gtosowanie odbedzie sie w dniach 23 wrzesnia — 10 pazdzier-
nika. Jest ono bezposrednie. Prawo gtosu ma kazdy mieszka-

niec Wroctawia niezaleznie od wieku. Aby gtosowaé, nie jest
potrzebne zameldowanie we Wroctawiu. Gtosowanie bedzie
odbywac sie elektronicznie.

Caritas pomaga przez caly rok

Ponad 9 ton zywnosci Caritas Archidiecezji Wroctawskiej
rozprowadzita do Parafialnych Zespotéw. Dzieki temu uda sie
przygotowac kilka tysiecy paczek dla oséb korzystajacych ze
wsparcia przy parafiach. Artykuty przekazane zostaty z Rzagdowej
Agencji Rezerw Strategicznych za posrednictwem Caritas Polska.

Zywno$é¢ odebraty 44 Parafialne Zespoty Caritas z terenu Ar-
chidiecezji Wroctawskiej. — Na asortyment sktadajg sie konserwy
miesne, pasztet, gotowe dania, masto, cukier, makaron, maka,
konserwa warzywna i woda — wymienia Robert Jadwiszczak,
diecezjalny koordynator Parafialnych Zespotéw Caritas.

Trudny czas dla osob bezdomnych i samotnych

Zima juz za oknami i niemal kazdego dnia na dworze tem-
peratura spada ponizej zera. Dlatego tez dolnoslgscy policjanci
monitorujg sytuacje w swoich rejonach stuzbowych i proponuja
pomoc kazdemu, kto tylko jej potrzebuje.

Bezwzglednie reagujmy na cudzg krzywde, bo czasami wy-
starczy tylko jeden telefon pod numer 112, by uchroni¢ kogos
od wychtodzenia i uratowac czyjes zycie

KULTURALNE

Dwie nowe instytucje kultury we Wroctawiu

Poznalismy szczegoty Wroctawskiego Instytutu Kultu-
ry i zmienionej formuty Strefy Kultury Wroctaw, a takze
nazwiska kandydatek na ich dyrektorki. Obie instytucje roz-
poczng swojq dziatalnos¢ juz 1 lutego.

— Dwie specjalistyczne instytucje umozliwig dalszy postep
dwdch wyraznych kompetencji dotychczasowej Strefy Kultury
Wroctaw — produkeyjnej, skupiajacej sie na organizacji wyda-
rzen o duzej skali oraz animacyjno-edukacyjnej, polegajacej na
pogtebionym badaniu, ale i wspieraniu rozwoju zréznicowanych
inicjatyw — ttumaczy Barttomiej Swierczewski, Dyrektor Departa-
mentu Spraw Spotecznych UM Wroctawia. — Powotujac do zycia
Wroctawski Instytut Kultury oraz zmieniajac formute dziatalnosci
Strefy Kultury Wroctaw, chcemy wzmocnic i rozwingé instytu-
cjonalne pole kultury we Wroctawiu, ulepszajac w ten sposob
oferte dla mieszkaricdw naszego miasta — dodaje dyrektor.

Barokowe organy po 45 latach

To najwieksze tego typu przedsiewziecie na Swiecie po Il
wojnie Swiatowej. Miasto Wroctaw zrekonstruowato cud sztuki
i muzyki — barokowe organy Michaela Englera, ktdre sptonety
w bazylice $w. Elzbiety w 1976 roku. Juz w koricu stycznia bedzie
mozna postuchac ich brzmienia.

Projekt jest unikatowy, poniewaz niezwykty instrument
zbudowano praktycznie od zera. 9 czerwca 1976 roku ponad
200-letnie organy spality sie doszczetnie w pozarze. W 2011
roku, dwczesny prezydent Wroctawia — Rafat Dutkiewicz — podjat
decyzje o odbudowie, ktora zajat sie z ramienia miasta sekretarz
Wtodzimierz Patalas. Przetarg wygrato konsorcjum polsko-nie-
miecko-belgijskie z najlepszymi specjalistami w swoim fachu na
Swiecie, m.in. rodzinna firma z tradycjami Orgelbau Klais. Inau-
guracja zrekonstruowanych organéw w kosciele garnizonowym
pw. $w. Elzbiety odbedzie sie 27 stycznia o godzinie 16. ,Gtos
Slaska”, bo tak go nazywano w przesztoéci, zabrzmi ponownie.
Jego poswiecenia dokona abp Jézef Guzdek, administrator
apostolski ordynariatu polowego. Wydarzenie uswietni koncert
wybitnego wioskiego organisty z Mediolanu - Lorenzo Ghielmi.

Muzeum Narodowe

Wystawa ukazujgca zwigzki krélewskiej rodziny Sobieskich
ze Slaskiem, prezentacja szkta projektu Eryki i Jana Drostow,
a takze ekspozycja poswiecona ewolucji i réznorodnosci kolazu
to niektdre z plandw wystawienniczych Muzeum Narodowego
we Wroctawiu w 2022 .

Podsumowujac miniony rok, dyrektor Muzeum Narodowego
we Wroctawiu dr hab. Piotr Oszczanowski podkredlit, ze mimo
wielu trudnosci i ograniczen wynikajacych z pandemii wszystkie
cztery oddziaty MNWr odwiedzito tacznie ponad 254 tys. 0séb.
—Mowie to z tym wieksza duma i satysfakcja, gdyz dopiero od
lipca dane nam byto ponownie udostepnic dla zwiedzajacych
Panorame Ractawicka. To, ze udato nam sie w tych ekstremal-
nie trudnych warunkach z kilkumiesiecznym wyprzedzeniem
zakonczy¢ ten wyjatkowo skomplikowany remont, postrzegam
jako jeden z najwiekszych sukcesow muzeum — mowit.

Opracowat Janusz Wolniak
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Takiego zamordyzmu jak teraz
w niektérych panstwach Unii, to i za
komuny nie byto. Obrazki najpierw
z Francji, Niemiec, pézniej Belgii,
a teraz Holandii to sceny niczym
z fukaszenkowej Biatorusi czy pu-
tinowskiej Rosji. Tam wszak tez na
ulicach bijg, gdzie popadnie, a tu
jeszcze psy na ludzi poszczuli. Tak
postepuja ci, ktérzy chca nas uczyc
demokracji.

Nowy rok zaczat sie nie tylko
brutalnie, ale i kuriozalnie. Rzad dat
totalnej opozycji niespodziewany
prezent. Czes¢ nauczycieli, stuzb
mundurowych i innych pracow-
nikow dostata obnizona wyptate.
Nic dziwnego, ze ludzi poczuli sie
oszukani. Natychmiast do boju ru-
szyly zastepy totalséw, cieszac sie
z cudzego nieszczescia. Kiedy pisze
te stowa, ministerstwo finanséw za-
powiedziato korekty ptacowe.To na
pewno nie zatrzyma atakéw na rzad,
bo przeciez kazdy sukces obecnej
ekipy, to porazka opozycji. A tu prze-
ciez od lutego maja jeszcze spas¢
cena benzyny i miejmy nadzieje, ze
inflacja nieco przyhamuje. Oczy-
wiscie nie tudze sie tak bardzo, ze
ten rok moze byc¢ jakis wyjatkowy.
Nadal Rosja moze szantazowac Eu-
rope dostawami gazu i atakiem na
Ukraing, a zza oceanu docierajg wie-
$ci o niejasnej polityce USA wobec
Europy Wschodniej. Do tego dalej
niepewnos¢, czy wirus nas bedzie
jeszcze dtugo meczyt i zabijat.

W stabilnym spoteczenstwie
duzo rzeczy mozna zaplanowac
i przewidzie¢. Teraz to tak nie dziata.
Ta niepewnosc zabija energie i kre-
atywnosc ludzi. Istniejacy w naszym
kraju podziat polityczny jeszcze
bardziej sie pogtebia. Nie ma nie
tylko zadnych oznak, aby cho¢by
w hajwazniejszych sprawach is¢ ra-
zem, a dochodzi do coraz wigkszych
animozji.

O Unii juz sie nawet nie chce
mowic. Tam piagta kolumna robi
wszystko, aby obecna Polske nie
tylko zniszczy¢ (nieprzekazanie
srodkow z Funduszu Odbudowy,
naliczanie kar za Turéw oraz za
Izbe Dyscyplinarng), ale i upokorzy¢
(rozmowy o nas z tukaszenka czy
Putinem ponad naszymi gtowami).

Mysle, ze Tusk i cata jego ferajna
nie moze zrozumie¢, jak mimo tylu
wysitkéw, mimo obrzydzenia Pola-
kom PiS-u, rzadu, Morawieckiego
i Kaczynskiego, oni dalej w sonda-
zach ani drgna. Doszto nawet juz do
tego, ze prébuja dowodzi¢, jakoby
obecna wtadza miata nielegalny
mandat wyborczy.

Byty polityk, obecnie publicysta,
Jan Maria Rokita ostatnio na antenie

Felieton

1 nutka optymizmu

wPolsce.pl oswiadczyt prowadzacej
redaktor, ze gotéw dac gtowe, ze po
najblizszych wyborach, niezaleznie
kto by je wygrat, to padng oskarze-
nia o oszustwa wyborcze. Ja bym
tam nigdy swojej gtowy nie dat, ale
fakt jest faktem, grunt pod przyszte
zarzuty juz zostat potozony.

Tymczasem juz w niektérych
wojewoédztwach zaczety sie ferie
zimowe. Nikt nie wie, naile pigtafala
covidu zatrzyma nasza aktywnos¢.
Rzad zadnych obostrzen i restrykgji
nie wydaje. Wtadza apeluje tylko
0 szczepienia, o rozsadek, a ostatnio
o to, by kto moze, pracowat zdalnie.

Szukam czegos, co bytoby w na-
szym zyciu optymistycznego i dawa-
fo nadzieje, bo nie jestem zyciowym
pesymista. Trudno jednak patrze¢
rados$nie w przysztos¢, kiedy ceny
gazu wzrosty horrendalnie, a w $lad
za nimi ceny wielu produktéw. Na
szczescie rzad przygotowat program
ostonowy dla ludzi najmniej zara-
biajacych.

Pora przejs¢ na koniec do lzej-
szych tematéw. Kiedy Panstwo bede
czytac ten felieton, pewnie bedzie
znane juz nazwisko nowego trenera
reprezentacji pitki noznej. Jak dotad
prezes Kulesza nie ogtosit jeszcze,
czy stawia na Nawatke czy kogos in-
nego. Na kogo by postawit, to i tak
zadanie wydaje sie zgatunku mission
impossible. Oczywiscie my, Polacy,
lubimy dokonywa¢ czynéw wielkich.
Czemu zatem nie moglibysmy po-
konac Rosje na ich terenie, a potem
uporac sie ze zwyciezca pary Szwecja
— Czechy. Tylko czy dzisiaj kto$ odwa-
7y sie zatozy¢ o duzg stawke, ze to
nasze asy pojada do Kataru?

Chociaz codzienne raporty o za-
razonych nowym wariantem covidu
rosna, to kina pekaja w szwach. Nota
bene, jeszcze niedawno wieszczono
ich upadek, jednak co duzy ekran, to
nie to co, najlepsze kino domowe.
Cébz to za dzieta pojawity sie w przy-
bytku X muzy, ze bija takie rekordy
popularnosci. Myslatby ktos, ze pew-
nie jakie$ hollywoodzkie oscarowe.
Nic podobnego - to kino rodzimej
produkcji podbija serca widzéw.
Zadnych tam wyrafinowanych, fi-
nezyjnych atrakcji nie ma. Erotyczne
Dziewczyny z Dubaju i kolejny Kogel
Mogel. Po prostu czysta rozrywka,
tak jak piosenki Zenka Martyniuka.
Kolejny znak czaséw. Albert Camus
opisywat w,Dzumie”, jak zachowy-
wali sie ludzie w sytuacji zagrozenia.
Wypisz wymaluj, tak jak i dzisiaj. Naj-
pierw byt powszechny strach, a po-
tem zabawa. Na szczescie, na koncu
zagrozenie znikto tak szybko, jak sie
pojawito. Oby i tak w tym roku byto.

Janusz Wolniak

Prezentowane w felietonie trescii poglqdy nalezq do autora, nie sq oficjalnym stanowiskiem Redakgji.
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Pomysty na ferie

Ferie zimowe przypadaja na Dolnym Slasku w tym roku od 29 stycznia do 13 lutego.
To doskonata okazja do odpoczynku i do rozwiniecia u dziecka pasji i umiejetnosci.
Jak zorganizowac uczniowi ten wolny czas?

roctaw przygotowat
w tym roku wyjatkowo
bogata oferte dla dzieci

i mlodziezy. Zajecia warsztatowe,
a wsrod nich zajecia teatralne, fo-
tograficzne, wokalne oraz szereg
zajec¢ sportowych maja umili¢ naj-
miodszym czas i zacheci¢ do roz-
woju. Przygotowujemy ten artykut
w polowie stycznia, gdy warunki
pandemiczne wciaz pozwalaja na
zajecia stacjonarne. Podczas ich
wybierania warto wzia¢ pod uwa-
ge zainteresowanie, predyspozycje
i temperament dziecka.

Dla Wikinga i matego chemika

Gdzie znajduje sie najwiekszy
zamek na Swiecie? Jak wygladaly
osady Wikingéw? Jak skonstru-
owac most zwodzony? W jakim
celu Wikingowie mocowali rzezby
smoczych gléw do dziobéw swoich
statkéw? Na te i inne pytania beda
odnajdywac odpowiedzi uczestni-
cy pétkolonii ,Sladami Wikingéw”
w Hali Stulecia. Oferta przygoto-
wana dla uczniow w wieku 6-13
lat. W programie m.in.: budowa
ogromnych konstrukeji z tektury,
gry zespolowe, kodowanie robotow.
Zapisy: https://halastulecia.pl/zapi-
sy-na-i-turnus-sladami-wikingow/.

Prawdziwym hitem edukacyj-
nym maja by¢ warsztaty zorganizo-
wane przez Hydropolis. Czy suchy
16d jest naprawde suchy? Co stanie

sie z gumowymi balonami, gdy wle-
jemy do nich ciecz o temperaturze
—195,8°C. Czy tak jak prawdziwe ba-
lony do latania uniosg si¢ w powie-
trze? Jak zamknac barike w barice
i sprawic¢, by barki nie pgkaly nam
w rekach? — wszystko to w tema-
tycznych warsztatach. Organizatorzy
zapewniajg moc wiedzy i wrazen
dla dzieci w wieku 8-12 lat. Przed
zajeciami zapraszaja do przygoto-
wania potrzebnych do doswiadczeri
przedmiotéw, jak baloniki czy stoiki.
Szczegoly na stronie Hydropolis.

Natomiast podczas drugiego
turnusu uczniowie w wieku 11-14
lat dowiedza sie, w jaki sposéb do-
karmiac¢ ptaki i wlasnorecznie przy-
gotuja karmniki. W ofercie takze
szybki kurs: Jak zostac¢ chemikiem
we wiasnej kuchni. Podczas niego
miodziez dowie sig, jak przy po-
mocy soli, oleju i ziemniak6éw prze-
prowadzi¢ ciekawe eksperymenty
chemiczne, m.in. jak wyczarowac
tecze w prébowee. Kolejne zajecia
przewiduja m.in. nadanie nowego
zycia starym koszulkom. Szczegoly
i zapisy: Hydropolis.

Fotografuj lub $piewaj

Artystyczne warsztaty wokalne
to oferta przygotowana juz po raz
24. w Swiatowidzie. Przeznaczo-
na dla utalentowanej wokalnie
miodziezy powyzej 13. roku zycia
obejmuje: prace nad dykcja, emi-

sja glosu, technikami oddechowy-
mi oraz interpretacja wybranego
repertuaru. Uczestnicy bedg tez
wspolnie przygotowywac koncert,
na ktérym zaprezentuja sie¢ wszy-
scy uczestnicy. Zgloszenia do 24
stycznia: https://www.swiatowid.
net.pl/start/aktualnosci/672-24-ar-
tystyczne-warsztaty-wokalne.

Warsztaty fotograficzne w ple-
nerze i w studio to oferta dla fascy-
natéw fotografii. Kursanci poznaja
podstawy fotografii i fotografii re-
portazowej, reklamowej i makro.
Organizatorzy zapowiadaja niespo-
dzianke — fotograficzng gre uliczna,
ktéra odbedzie si¢ w polowie kur-
su. Zapisy na stronie: kursfoto.pl.

Majsterkowanie i projektowanie
wymarzonego pokoju to propozy-
cja warsztatow przygotowanych
w Krzywym Kominie. Zajecia na-
stawione s3 na rozwéj wyobrazni
i kreatywnosci. Istnieje mozliwos¢
zapisania dziecka na pojedynczy
warsztat. Podczas warsztatéw be-
dzie takze czas na zabawy ruchowe.
Zapisy: rekrutacja2.krzywykomin@
gmail.com.

Dla matego sportowca

Sportowe poétkolonie przygoto-
wala m.in. WCT Spartan na ptywalni
i na lodowisku osrodka sportowego
Orbita. Zajecia sa przeznaczone dla
dzieci w wieku 6-14 lat. Uczestni-
cy beda przez 2 godziny dziennie

uczy¢ sie i doskonali¢ ptywanie,
a przez godzine — uczy¢ si¢ i dosko-
nali¢ nauke jazdy na tyzwach. Dla
uczestnikéw przygotowano takze
szereg gier i zabaw sportowych.
Dzieci bedg miaty mozliwos¢ zda-
wania egzaminu na karte ptywacka.
Poznajg takze zasady bezpieczen-
stwa nad woda i podstawy udzie-
lania pierwszej pomocy.

Ankieta zgloszeniowa: https://
spartan.wroc.pl/plywalniaorbita/
polkolonie.

Na Spiskiej Spotka Miejska Spar-
tan przygotowala zajecia tenisowo-
-tyzwiarskie przeznaczone dla dzie-
¢i w wieku 6-13 lat. Uczestnicy ma-
ja mozliwosc¢ uczenia sie i doskona-
lenia obu dyscyplin. W programie
takze wyjscie na basen lub do parku
trampolin. Zgloszenia: https://spar-
tan.wroc.pl/spiska/polkolonie.

Przy ulicy Lubiriskiej oraz Kra-
jewskiego odbywa si¢ natomiast
potkolonia pitkarsko-sportowa dla
dzieci w wieku 6-12 lat. W pro-
gramie: treningi pitki noznej oraz
gry i zabawy sportowe. Szczegoly:
https://www.wroclaw.pl/go/wyda-
rzenia/sport-i-rekreacja/1330706-
ferie-2022-polkolonia-pilkarsko-
sportowa.

Pétkolonie Akrobatyczne w Par-
ku Trampolin GOjump to kolejna
ciekawa oferta sportowa. Tym ra-
zem dla dzieci w wieku 5-12 lat.
Zajecia przygotowane sa z mysla
o tych rozpoczynajacych przygode
z akrobatyka, jak tez tych zaawan-
sowanych. Grupy treningowe zosta-
na podzielone zgodnie z wiekiem
i poziomem zaawansowania dzieci,
a zajecia beda odbywac si¢ na pro-
fesjonalnie wyposazonej sali akro-
batycznej. Organizatorzy zapew-
niaja: zabawe w strefie rekreacyjnej
Parku Trampolin GOjump, zajecia
artystyczne, wycieczke do Kolej-
kowa, gry i zabawy integracyjne

Czas wolny

oraz zabawy na §wiezym powietrzu.
Zapisy: Park Trampolin GOjump.

Do teatru lub na wspinaczke

Zajecia dla malych aktoréw,
scenarzystow i scenograféw przy-
gotowal Wroctawski Klub For-
maty podczas Zimowej przygody
z teatrem dla dzieci w wieku 7-11
lat. W programie: zabawy rucho-
we, zajecia taneczne i wokalne
oraz plastyczne. Dzieci wspdlnie
przygotuja scenariusz spektaklu,
zaprojektuja i przygotuja wyjatkowe
stroje i rekwizyty, a podczas préb
przygotuja do premiery. Zwiericze-
niem zaje¢ bedzie przygotowane
przez nie przedstawienie teatralne
dla rodzicéw — wystawione na de-
skach prawdziwej sceny. Zapisy:
Wroctawski Klub Formaty.

Warsztaty technik wspinacz-
kowych przygotowano dla dzieci
w wieku 6-12 lat na wroctawskiej
Sciance wspinaczkowej Zerwa.
Zajecia maja na celu oswojenie
dzieci z wysokoscia, nauczenie
sie wiazania weziéw i podstaw
technik wspinaczkowych. Uczest-
nicy beda uczy¢ sie takze komend
wspinaczkowych i sztuki asekuracji.
W programie przewidziano zabawy
i zawody wspinaczkowe. Podczas
osobnych zaje¢ dzieci dowiedza
sie takze, jak zachowywac sie
w obecnosci pséw i jak sie nimi
opiekowacd. Podczas warsztatow
plastyczno-artystycznych zajma si¢
modelowaniem balonéw, szyciem,
kreceniem filmu, wykonaniem se-
sji zdjeciowej. Przewidziano takze
zabawe z duzymi bankami mydla-
nymi. Zapisy: kontakt@zerwa.pl.

Podczas wszystkich wyzej
wymienionych zaje¢ organizato-
rzy zapewniaja dzieciom posil-
ki. W wigkszosci s3 to Sniadania
i obiady, a takze napoje.

OprraC. DOROTA NIEDZWIECKA

Dziela geniainego Leonarda

Leonardo da Vinci, wtasciwie Leonardo di ser Piero da Vinci, (ur. 15 kwietnia 1452
w Anchiano, zm. 2 maja 1519 w Clos Lucé), byt wybitnym wtoskim malarzem,
wynalazcg, rzezbiarzem, anatomem i filozofem. To archetyp ,cztowieka renesansu’,
uchodzacy za jedna z najbardziej utalentowanych oséb w historii ludzkosci.

eonardo da Vinci jest istna de-
l finicja ,cztowieka renesansu”.
Badat anatomie cztowieka, bu-
dowat i projektowal machiny oraz
malowal obrazy. Zostalo po nim
wiele dziel, zapisk6w oraz urzadzen.
Na nich bedzie opierata si¢ wystawa
,Machiny Leonarda da Vinci”.
Bedzie mozna zobaczy¢ wiele
obiektéw zrekonstruowanych na
podstawie oryginalnych szkicow
mistrza: most tukowy, czolg, ro-
wer czy spadochron. Na wystawie
znajda si¢ rowniez eksponaty inter-

aktywne, dzieki ktérym doktadnie
mozna zobaczy¢ dzialanie wynalaz-
kéw wyprzedzajacych swoja epoke
i bedacych inspiracja dla wspotcze-
snej inzynierii. Wsréd nich moz-
na wyr6znic takie wynalazki, jak:
dzwig, helikopter, tozysko kulko-
we, podnosnik, kolo zamachowe.

Leonardo da Vinci stworzyt
wiele szczegotowych zapiskow
opisujacych konstrukcje, zastoso-
wanie i zasade dzialania swoich
wynalazkow. Czes¢ z nich zostala
skonstruowana przez innych wy-

nalazcow, bazujac wlasnie na tych
notatkach.

Warto zauwazyc, ze stworzone
przez wynalazce notatki powsta-
ty w czasie, gdy nie bylo jeszcze
patentéw, dlatego niemozliwe jest
okreslenie dokladnej liczby projek-
tOw artysty.

Przykladem moze by¢ projekt
mostu obrotowego, ktéry Leonardo
Da Vinci stworzyt dla Ludwika Sfo-
rza, ksiecia Mediolanu, ktory bytby
fatwy w zapakowaniu i transporto-
waniu. Wynalazek ten mial poméc

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Jednym z ciekawszych eksponatéw jest machina bojowa w rodzaju czotgu

armii Ludwika w latwiejszym poru-
szaniu si¢ po nieznanym terenie.
Warto zaznaczy¢, ze byt to jeden
z niewielu mostow zaprojektowa-
nych przez wynalazce dla ksiecia.
W swoich notatkach Leonardo opi-
sal most jako lekki, a jednoczesnie
wytrzymaly. Da Vinci stworzyt go

z mysla o zapewnieniu armii mo-
bilnosci. W dzisiejszych czasach
tatwo jest stworzy¢ taki typ mostu
za pomoca druku 3D.

Wstep na wystawe jest platny.
Wystawa czynna od 22 stycznia
do 15 maja w Centrum Historii
Zajezdnia. jw

24 stycznia 2022
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Gtebowice to niewielka dolnoélaska wie$ w gminie Winsko potozona okoto 70 km od
Wroctawia. Jej centralny punkt stanowi zespét klasztorny z koéciotem ufundowany
w 1676 1. przez barona Johanna Adama de Garnier dla karmelitow trzewiczkowych.

1

aron jest bardzo ciekawa po-
B stacia, wazna nie tylko na

Slasku — urodzit sie w starej
katolickiej rodzinie szlacheckiej
w Alzacji, w miejscowosci Enisheim
w 1613 r. Studiowat filozofi¢ u je-
Zuitéw, a potem, w 1640 r., wraz
z bratem Henrykiem wstapit do
armii cesarskiej i w krotkim czasie
zastynat jako swietny Zomierz. Od
ponad 2 dekad trwata pustoszgca
kontynent wojna trzydziestoletnia.
Katolicka armia cesarska dowodzit
marszalek Melchior von Hatzfeldt,
a pod jego komenda stuzyli obaj
bracia de Garnier. Dzielnie musiat
sobie na polu walki poczyna¢ mio-

wicach

=25 e e (T
Pokarmelicki zespét klasztorny w Gtebowicach w gminie (]

o : .
Oftarz boczny w kosciele NMP z Géry Karmel w Gtebo-

dy Johann, skoro w uznaniu zastug
oddanych Lidze Katolickiej otrzymat
od cesarza Ferdynanda III Habs-
burga tytul barona polaczony z tak
zwanym ,polepszeniem herbu”; po-
legajacym na dodaniu do rodowego
klejnotu dwuglowego cesarskiego
orfa. Ponadto awansowano go do
stopnia putkownika rajtarow, réw-
niez z rozkazu Najjasniejszego Pa-
na. Nie od dzi§ wiadomo, ze wojna
to biznes oplacalny — de Garnier
zarobil na niej sporo pieniedzy,
a do tego wszystkiego potrafil nimi
obracac¢ i powieksza¢ majatek.

W latach 1661 i 1664 kupit na
Dolnym Slasku w Ksiestwie Wotow-
skim dwanascie wsi, m. in.
Glebowice, Trzcinice Mala
i Wielka, Jelenin oraz Lu-
biel, w ktérym zamieszkat.
Byl nie tylko swietnym
oficerem i ziemianinem,
ale tez dziataczem kontrre-
formacyjnym, fundatorem
budowli sakralnych, dona-
torem zakonéw. Do tego
stopnia, iz — jak twierdza
znawcy — w duzej mierze
przyczynit sie do ponow-
nego rozpowszechnienia
wyznania religii katolickiej
na tych ziemiach. Podobno
w 1676 r. podczas podro-
zy do wéd w Cieplicach
nocowal w strzegomskim
klasztorze ojcéw karmeli-
téw. Zauroczony ducho-
woscia braci zostat ich
dobrodziejem: finansowat
rozbudowe klasztoru,
a oprocz tego ufundowat

FOT. MARCIN.BhADKE.

3 inne, w tym najwickszy —

w Glebowicach. Pod koniec zycia
wstapit do niego jako brat swiecki
Christophorus i zmart w 1680 r. Po-
chowano go najpierw na przyklasz-
tornym cmentarzu, po latach zas

Dziedziniec wewnetrzny klasztoru

szczatki Zolnierza-mnicha umiesz-
czono w krypcie kosciota. Dobra
odziedziczyl bratanek barona, a po
jego bezpotomnej Smierci trafity
w rece jezuitéw. Klasztor i koscict
pozostaly natomiast przy karmelitach
trzewiczkowych. W 1810 r. wladze
Prus przeprowadzily sekularyzacje
—kosciot zostat swiatynig parafialna,
natomiast klasztor zamieniono na
gorzelnie. Taka sytuacja utrzymala
si¢ do korica ostatniej wojny. Po
jej zakonczeniu spirytualiow juz
nie produkowano, a obiekt prze-
jeto PGR oraz spoétdzielnia Samo-
pomoc Chiopska. Klasztor popadt
w kompletng ruing, kosciot miat
wiecej szczescia i - mimo sporego
zaniedbania — przetrwat do lepszych
czasow razem z fantastycznym ba-
rokowym wystrojem. Owe ,lepsze
czasy” to 1995 r. i inicjatywa odbu-
dowy i scalenia calego kompleksu

FOT. WIKIPEDIA

zainicjowana przez kard. Henryka
Gulbinowicza. Kardynat znalazt tez
dobrego gospodarza w osobie ks.
Jarostawa Olejnika i oddelegowal go
do objecia parafii w Glebowicach.
To byt doskonaly wybor — ks. Jaro-
staw wytrzymal (i nadal wytrzymuje)
ciezar trwajacej latami odbudowy
i renowacji. Wyremontowano pleba-
ni¢, w ciagu 4 lat podniesiono z gru-
z6w klasztor. Sukcesywnie i etapami
realizowane s3 prace konserwator-
skie we wnetrzu kosciota, ktéry
w miedzyczasie otrzymal wezwanie
NMP z Géry Karmel. W budynku
klasztoru zaczeta juz funkcjonowac
baza noclegowo-turystyczna prze-

znaczona gltoéwnie (ale nie tylko)
dla uczestnikéw rekolekcji, a dawny
refektarz shuzy miejscowej spotecz-
nosci jako miejsce spotkan i imprez.
To wszystko nie byloby mozliwe
bez ludzi — ks. Olejnikowi udato
sie skupi¢ wokét siebie zapaleficow
gotowych poswieci¢ kazda wolng

Barokowa ambona w kosciele w Gtebowicach

Fundator klasztoru i kosciota — baron Johann Adam de Garnier, rycerz i mnich. 1613-1680

FOT. MARCIN BRADKE

Turystyka

FOT. MARCIN BRADKE

chwile sprawie ratowania tego cen-
nego zabytku. Mysle tez, iz zaréwno
ksiadz, jak i jego wspélpracownicy
maja wielkie wsparcie ze strony...
ducha starego barona de Garnier,
ktory zyczliwie przyglada sie ich
poczynaniom.

A skoro o duchach mowa, na
koniec warto — oczywiscie z przy-
mruzeniem oka — wspomniec jesz-
cze lokalng legende, wedlug ktorej
wsréd pochowanych w krypcie
zakonnik6éw znalazt sie jeden nie-
sforny — nie dos¢, ze stukat trepkiem
w wieko trumny, w jakiej przyszio
mu zamieszkac¢ post mortem, to
jeszcze wytazil z niej i dreptal,
monologujac po swej dawnej celi.
Do czasu. Pewnego razu ks. Jaro-
stawa odwiedzit Stary Orzech — ks.
Stanistaw Orzechowski i nocowat
w nawiedzonym pokoju. Rano przy
$niadaniu Orzech méwi do gospo-
darza: ,Stary, gdzies ty mnie potozyt
spac? Cala noc gadalem z jakims nie-
borakiem, ktéry nie umie odejsc.
W koncu chyba go przekonalem
i poszed!”. Szczegoléw rozmowy
z nieszczesnym braciszkiem Orzech
nie zdradzit. Faktem natomiast jest,
ze od pewnego czasu nikt ani nic
nie stuka i nie wzdycha. Duchéw
w Glebowicach nie uswiadczysz.
Mimo to jednak warto zwiedzi¢
barokowy kosciét i podniesiony
z gruzéw klasztor karmelitéw, naj-
lepiej w towarzystwie ks. Jarostawa
Olejnika, bowiem trudno o lepszego
przewodnika. Zapewniam.

MARCIN BRADKE

FOT. MARCIN BRADKE
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Jest taka zasada w scenopisarstwie science
fiction, Ze zanim si¢ stworzy nowg bujde o ro-
botach, statkach kosmicznych, wynalazkach,
utopiach i dystopiach, nalezy sprawdzi¢, czy
to, co nam si¢ wiasnie uleglo w glowie, nie
jest juz aby rzeczywistoscia. Obowigzkiem
takiego sprawdzania nalezaloby objac takze
felietonistéw podszczypujacych biurokra-
cje, w szczegolnosci te brukselska. Nie ma
bowiem takiego slimaka, ktérego kreatywni
eurokraci nie zamienig w rybe, zanim felie-
tonista zacznie sie w ogdle zastanawiac¢ nad
taka mozliwoscig.

Doswiadczylem tego na wlasnej skorze,
gdy niedawno w telewizyjnej felietonowej
pogaduszce wytknalem zielonym ksigzetom
kontynentu, ze swe smoothie z jarmuzu s3cza
na pokaz przez ekologiczne stomki, ale za
to na weekendowe narty lataja odrzutow-
cami. Teraz dodam (bo gazeta ma wigksza
pojemnos¢ niz antena i tu si¢ mozna wy-
pisad), ze wytwarzany w ten sposéb slad
weglowy jest milion razy wigkszy od tego,
jaki dwie brygady gérnikow zostawialy na
koniec szychty pod prysznicem w kopalni
Thorez, gdy szykowaly si¢ na barbérkowsa
potaricéwke z piwem.

Juz na drugi dzieri po wypowiedzeniu
tych stéw przeczytalem na Twitterze wpis
znakomitego publicysty ekonomicznego To-
masz Wréblewskiego nastepujacej tresci: ,Po
tym jak Bruksela zaproponowata zwolnienie
prywatnych odrzutowcéw z podatku klima-
tycznego, nie powinno dziwic, Ze z podatku
karbonizacyjnego zwolnione zostaja prywat-
ne jachty, ktére jakims cudem znalazly sie
w jednej grupie z kutrami rybackimi”. No,
prosze! Chodzilo mi wylacznie o hipokryzje
i nawet nie Smialem pomysle¢, ze sami si¢
zwolnig z oplaty. Sadzilem, Ze jednak hono-
rowo ten podatek ptacg. Ze gledza na pokaz
o eko, ale mimo wszystko za siebie placa.
Tymczasem 70-letnia wdowa z Piotrkowa
Trybunalskiego bedzie ptacita klimatyczny
haracz od swego wiecznie zapowietrzonego
kaloryfera starej daty (to taki zeliwny zeberko-
wiec), a korpo-menago Smigajacy nad Europa
swym business-jetem juz nie musi? Przyznacie
tez, ze zamiana nowoczesnego jachtu klasy
milionerskiej w poczciwy rybacki kuter to
sztuka duzo wieksza niz przemiana slimaka
w rybe. I tak to si¢ toczy ta europejska spra-

Felieton

hipokryzja

Autor jest reportazysta,
felietonista, powiesciopisarzem. Obecnie
pracuje w TVP3 Opole i TVP Info.

wiedliwos¢, wolajac o pomste do nieba, bo
przeciez nie do stanu sedziowskiego.

A skoro juz o haraczu kaloryferowym
wspomniatem, to wlasnie podano, ze
forsowany przez Fransa Timmermansa pakiet
regulacji klimatycznych dotyczacych handlu
emisjami CO, w budownictwie i w transpor-
cie bedzie kosztowac Europe bilion euro.
Tysigc miliardéw! A do 2023 r. Polacy doptaca
do tego handlu 25 miliardéw zlotych rocz-
nie. OczywisScie nie ci bedacy wlascicielami
kutréw rybackich, na ktérych wcale nie czuc
ryba, bo zamawia si¢ ja tam w formie sushi
— cateringiem dowozonym motoréwka lub
helikopterem. Kolekcjonerom samolotow
tez sie upiecze.

Oczywiscie do tych wszystkich zmian
dla ochrony klimatu mamy si¢ przygotowac
z marszu i bez taryfy ulgowej. To jakby
odkreci¢ jednonogiemu proteze i da¢ mu
miesiac na przygotowanie sie¢ do maratonu.
A jak burczy, to ciachna¢ mu rente i napusci¢
na niego media, ze nienawidzi sportu. Nikt
przeciez nie lubi tych, ktérzy nie lubig sportu.
Az zacznie dran kicac na jednej nodze.

Podobno caly ten obted jest nie tylko
dla dobra planety, ale i w imie wartosci
europejskich, ktérymi stale szantazuja nas
eurokraci oraz ich polscy akwizytorzy, agre-
sywni bardziej niz dilerzy od fotowoltaiki,
kiedy dzwonig, gdy akurat spozywasz obiad.
W 2004 r. sgdzitem, Ze wartoSciami euro-
pejskimi sa: wolnos¢ stowa i wyboru, brak
granic oraz swobodny handel. Dzi$ widze, ze
gléwnie chodzi o brak granic — w chciwosci
oraz w tolerowaniu absurdéw, nieréwnosci
i zwyczajnego tajdactwa.

ZBIGNIEW GORNIAK

Konkurs

0d Solidarnosci do Il Rzeczypospolitej

Pod patronatem dolnoslaskiej ,Solidarnosci”, miasta Wroctawia, kuratora oswiaty i
Instytutu Pamieci Narodowej odbedzie si¢ XXII edycja konkursu ,,Od Solidarnosci do III
Rzeczypospolitej” — ,Solidarnos¢” wobec stanu wojennego.

13 grudnia zesztego roku obchodzilismy 40. rocznice wprowadzenia stanu wojennego,

totez tematem przewodnim finatu konkursu bedzie ,Solidarnos¢” wobec stanu wojennego.
Dla zwyciezcow, jak co roku, organizatorzy funduja atrakcyjne nagrody.

Konkurs sklada sie z trzech etapow: szkolnego, powiatowego i finalowego. Uczestnictwo
w konkursie jest bezplatne. Moga wzia¢ w nim udzial uczniowie w réznych kategoriach

wiekowych.

Final konkursu odbedzie si¢ 18 marca br. o godzinie 9.00 w Szkole Podstawowej nr 17
we Wroctawiu, przy ul. Wieczystej 105 (tam nalezy kierowac zgloszenia).

4

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Orszak Trzech Kroli

Po roku przerwy kilkaset oséb wzieto udziat w Orszaku Trzech Kréli, ktéry przeszedt ulicami Scistego
centrum Wroctawia z kosciota uniwersyteckiego na wroctawski Rynek, gdzie oddano pokton
i ztozono dary Dzieciagtku Jezus. Cho¢ ze wzgledu na pandemie uczestnikdw byto mniej, panowat
nastréj radosci i modlitwy. Podobne orszaki odbyty sie w wielu miastach Dolnego Slaska.

et o
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Wojna z narodem

W holu siedziby dolnoslaskiej Solidarnosci moina oglagda¢ wystawe pt. ,Wojna z narodem”.
W 40. rocznice wprowadzenia stanu wojennego. Przygotowat ja wroctawski Osrodek ,Pamiec
i Przysztos¢”. Ekspozycja ma ogromne walory edukacyjne. Mozna poznac wiele faktéw, zdarzen
i historii bohateréw tamtych czaséw. Dlatego zapraszamy do jej obejrzenia nie tylko cztonkéw
Solidarnosci, ale takze uczniéw i nauczycieli. Wystawa czynna od poniedziatku do pigtku w godz.
8-16. Wstep wolny.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Nadchodzi zima i ferie

W tym roku w Karkonoszach i Gérach Izerskich zima jest wyjgtkowo kaprysna. W ciggu doby mozna
zaobserwowac nawet dwie pory roku —od mroznej zimy po poczatek wiosny. Wahania temperatury
siegajg nawet 25 stopni Celsjusza. Od 31 stycznia do 13 lutego beda trwaty ferie dla mtodziezy
dolnoslaskiej. Ci, ktorzy wybieraja sie w gory, licza na dobre warunki narciarskie i obfite opady
$niegu. Synoptycy ich nie wykluczaja.

opr. jw
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Kiedy przychodzisz do
pracy po urlopie i nie
wiesz, czym sie tam

WCZ

- =

Przychodzi facet z psem do
pubu obejrze¢ mecz reprezentacji
Polski. Niestety przegrala.

— No nie! Znowu? — méwi pies.

Wszyscy zdumieni patrza na
psa.

— Czy twdj pies powiedziat ,No
nie! Znowu?” — pyta barman

— Tak, zawsze tak mowi, kiedy
Polska przegrywa.

— Zdumiewajace. A co méwi,
kiedy wygrywamy?

— Nie wiem, mam go dopiero
2 lata.

Q000

waftes:

Szef do pracownika:

— Gdzie pan byl Wszedzie pana
szukalem!

— No ¢6z, nie tatwo znalez¢
dobrego pracownika.

Q000

— Jaka wyborna kawa — chwala
goscie panig domu.

—Maz przywiézt z Brazylii — in-
formuje kobieta.

— I nie wystygta? — dziwi sie
obecny policjant.

Q000

zcvkwu: MISTRZOWIE BHP

Przychodzi baba z dzieckiem
do lekarza.

— Czy dziecko przechodzito
odre?

— A gdzie tam, panie, my zza
Bugal

Q000

Przychodzi szef PKW do psy-
chiatry:

— Co Panu dolega?

— Przesladujg mnie glosy.

— Jakie glosy?

— Niewazne...

Q000

Maz wraca nad ranem do domu.
Zona pyta:

— Gdzie byles? Calg noc czeka-
fam i nie zmruzytam nawet oka.

Maz zmeczonym glosem odpo-
wiada:

— A myslisz, ze ja spatem.

Q000

Dwadziescia lat temu, Jozek Ga-
sienica spod Zakopanego zostat we-
zwany do zaszczytnego obowiazku
obrony Ojczyzny.

Pierwszego dnia dostat przy-
dzialowa szczoteczke i paste do
zebéw. Po potudniu dentysta woj-
skowy wyrwal mu dwa zepsute
zeby.

Drugiego dnia dostat przydzia-
fowy grzebieni. Po potudniu regula-
minowo ogolono go na zero.

Trzeciego dnia dostat przydzia-
fowe majtki.

Zandarmeria szuka go do dzis.

Q000

Goéry. Malarz maluje pej-
zaz. Podchodzi baca, patrzy jak
artysta wiernie kopiuje widok
i mowi:

— Cholera, ile to si¢ cztowiek
musi nameczy¢, jak nie ma apa-
ratu.

Q000

— Jasiu, kogo czesciej stu-
chasz, mamy czy taty? — pyta
nauczycielka w szkole.

— Mamy.

— A dlaczego?

— Bo mama wiecej mowi!

0000

Idzie student fizyki ulica,
zaczepia go babka:

— Do kosciota to dobry kie-
runek?

— Dobry — odpowiada stu-
dent.

Babka odchodzi, a student
do siebie:

— Kierunek dobry, ale zwrot
przeciwny.

Q000

Rozmawiaja dwie kolezanki:

— Styszatam, ze wyszlas za
maz.

— Tak.

— Planujecie dzieci?

— Drugie moze zaplanujemy.

HUMOR ZESZYTOW

SZKOLNYCH

Dawniej wszystkie prace na roli wykonywano

recznie za pomocg wotéw.

Dokument sktadat sie z trzech czescr:
pierwszej, drugiej | trzeciej.

KAXRKKK

KXRKKK

Dzigki sepuku Japoiczycy mogli pokazaé swoje
prawdziwe wnetrze.

HKXXXKK

Goéral ma na gtowie kapelusz, spodnie i kierpce.

HKARNKKK

Gérnik pogtaskat konia po gtowie i cicho zarzat.

HKRKKX

Jan Kochanowski zamieszkat w Czarnobylu.

HKAXRKKXK

Jej coreczka Ania usmiechneta sie pod wgsem.

Judasz wydat Jezusa za 30 dolaréw.

HKAKKKK

KAXRKXKXK

Judym postanowit czuwaé nad catkowitym

brakiem higieny.

HKXXXKX

Judym zakochat sie w Joasi, bo sie nudzit
po pracy.

Celem jest wypetnienie diagramu 9 x 9 w taki sposéb, aby w kazdym wierszu,
w kazdej kolumnie i w kazdym z 9 pogrubionych kwadratéw 3 x 3 (zwanych
sblokami”lub,,podkwadratami”) znalazto sie po jednej cyfrze od 1 do 9.
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Jako rozwigzanie prosze podac cyfry z wyréznionego wiersza. Wsréd osob,
ktére do 15 lutego 2022 r. nadesla mailem na adres: redakcja.wroc@soli-
darnosc.org.pl lub poczta prawidtowe rozwigzanie, rozlosujemy nagrode
ksiazkowa. W tytule maila prosze wpisa¢ Sudoku nr 36.
Nagrode za rozwigzanie sudoku z poprzedniego numeru wylosowata pani
Marzena. Gratulujemy. Nagrode wyslemy poczta.



